'GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Uilma Actuaizacion  30.06-2020

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES .. B _MMEEM
Segundo Trimestre 2020 e
- — weisesat
Dafinicion det Programa Poblacion _ Tipo _ Mujares Hombres Total
Fortalecer Jos esquemrss de vaculacion du jos cyresados oo educacien superior con el seclor educafive, socid y produciive que incidan en el bienestar sooial et isito economics y 18 | OBETVO Alumros y alummas 2,382 1021 3403
au iy con un @l gredo de responsabiidad sockl, medinle L disposician ransparents ¥ oparluna ¢e lus recursos. Asit lon y dvugackn | poTeneL * Lasy s sgresador denducacidn medks supstr 85192 80055 165,247
del grle, % cullvra y B clenci on conunio con e promucion del ceporle pars el foneleciniento de @ formecén integral de manera incluyente y con seniigo hu & dpurien soluciones
nnuvadorss al enlemno, POSTERGADA Las y los £grasacas ¢8 educacion medla s ujieior 79,034 B2.810 161,844
REFERENCIA Lus y los egresados ¢e educacion media superior 160007 160672 320,679
‘Recursos del Programa
Prasupuesto Presupus sty Variacidn
Autorizado Wodificada Gasto Prosupuesto Nodificads vs Gasio
87,056,394 87.367.789 87,382,769
SRR S s e A e SR 2 Aieghciones e S e T |
Alingacién al Plan Nacional de Desairollo
Allnsactén al Plan Edatal de Desamralle
Ee €1 Dasarrclio Humano y Social
Tama -
Subtema -
Objetiva " Fertalecer Iy clontifica y on para contribulr al dosarrollo conomice y la compelitividad del estado,
Estrategla 01 Fortalecer la vinculacién escugla empresa a fravés de la ¥ y el uso de fecnologia.
Linea de Accidn |
FUENTES DE FINARGIANIERTO
Clave Fuents _ Orlgon _ Porsentaje _ Autsiizade _ Modificada “ Gasio _ Varlacién
1219120 FINANCAMENTO NTERNO 2020 ESTATAL ugg o o a o
1489620 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOE MROPOS 1575 13,708,326 13,709,326 o 13,709,326
GTRAS FUENTES DE FINANGIAMIENTG
Clave | Fuents Programa _ Origen _ Porcantaje ﬁ Autonzaco _ Modificado _ Gaslo i Variacian

2533318 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACON BASICA Y NORMAL (FONE) 2019 FEDERAL oou o o L) 0
2533318 FONDO DE AFORTACKINES PARA LA EDUCACON BASICA ¥ NORMAL (FONE) 2019 VINCULACION, EXTENSION ¥ SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUFERIOR 2020 FEDERAL oo [} 3,187,402 [ 3787402
2533320 FONDUO DE APORTACIINES PARA LA EDUCACON BASICA Y NORMAL (FONE) 2020 FEDERAL 000 o o o o
2533320 FONDO DEAPORTACKINES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) 2020 VIRCULACION, EXTENSKIN ¥ SERVICKOS ACADEMCOS EN EDUCACION MEDW SUPERIOR Y SUPERIOR 2020 FEDERAL 84.25 73,347 068 70,491,061 0 70,491,061
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‘Avenoe de la Mets del indicador

Tipo |
Nombre del Indigador | Método de | Dimensién | Unidad de =
A cin B¥sumon: Nerraliyo. Doscripeién dal Indicador Cilculo | Frocuencla/ Formula / Variaties de a Férmula Cladficacién |  Madida | Mo Reprogramada | yoioorade % | Valorlograde | % Sustificacién WModles de Verficacisn Supuesias
Trayectaria del Trimestra Acuniutado
N Fortalecer los sorviclos para o do empl FORGENTUAL  ESTRATEGICO (ESEG/ET) 100 7778 00 o0 e ek parancl.Ugnach i B getior aboral se Kleiise s
tosal a con el do las y lss EFICACA  ESEG = Enploadores satistechos con ¢l desenperode ACUNULADO  Enpleados o o [} proporcionar informacian on ks
educacién superior y la alumnos egresados ANUAL sy los egresacos vt
vinculacion cducativo, social | -Ropurciona e porcentsje  de  enpleadores ASCERDENTE
¥ Productivo, mediante 1 izt o - ET = Tolal de enplosdores OONSTANTE  Errpleados a0 0 o
disposiclon permanente y | relacion al olal do orpleatores du egresadus
oportuna de |os recursas.
humanos, materiales y
financieres; cumpliendo can
el contral fnterno y rendiclén
de cuentas baja las
principios de eficacia,
aficiancia, calidad y
economia
PROPOSITO Alumnas y alumnas da “Percentaje do las y los alumnos egresados FORCENTUAL  ESTRATECICO (BSUEG) 100 7281 an aa woww fransparenclaumech edume B abnno se inleress pos
educacién superior incarparades en el soctor laboral EFICACA  E51 = Numoro de las y los egresados incorporados en el ACUNULADD Alumnos y 62 15 15 incorporarse o mercado kiberal
pedagogica = insortanen ol | -bide o porcenlsn de egresados y egresadas ARUAL  suctur saboral alumnas Lus seclores cantratan al
‘sector praductivo al sor enirevisizdos neorperados en ef sector faboral ASCENDENTE egrasada
formyados integramante 6 = Egresados por generacion CONSTANTE  Atummos y 453 453 453 "
: alurras
o L je de proyectos de  Intervencion PURCENTUAL  ESTRATEGICO (memE 1)100 8813 237 g W ranspaencia upnochedume  Exislen inleresados en particpar
e wducativa Instilucianal en educativa  Institucionales  celebrados  con ﬂ.ﬂﬁo FE = Prayect ACUMULADO. Froyecios r 8 8 &n los proyucios emprencutones
beneficlo de la matricula respecto al ario anlerior. 3 7 e
Y esionsdos n”u P o dod ot A FE_1 = Froyecios de wducaliva CONSTANTE  proyucios 37 sar a7 s
tentdad da: oyscles | de: ienvenciin, adycativy insliucionsles el o anleror
Instilucikinales geperados en el afo con respects &l
afo anieriar.
Educaclén a aj de usuarlos atendides en PORCENTUAL  CESTON  (UAEDUAED 1)'100 war na e wwrw lransparancis upnech.pgume Lo @unmos son atancdos an e
e dlstancia olrocidos edueacion a disancia con respeclo al afo PN UARD = Usuarios inlendelus en wsusurion a dlancis ACUHULADO Ao 180 50 150 servic exterior
antorior .
co2 ) ASCENDENTE  UAED_1 = Usuarias anlendides en ecuackdn a distancls  CONSTANTE  apmnge a0 29 208
-Usuarios alendidos en educacion a dslancia con
el aflo antetior
respucio ul ufo anterir
Componen Catiloges de orientacién ‘Porcentaje de actualizaclén del catlogo do | PORCENTUAL — CESTION  (nACENACP)'100 10040 0.00 o8 v Wamspsenclsuppeehedums  Bosten los mudhoy nuusanios
te educativa proporcionada olerta de educacién superler proporclonatn mﬂnﬂnﬂ MACE = Mimrero de aclualzesiones del caldlogus ACUNULADD Catsiogos 1 u ] para su publoacii
co3 denlitica of cumpimienta de sclualizaciin del calegol e elaborados
5 siporior ABCENDENTE. e o da sclthagironss del oldioge CONSTANTE  Catalugus 1 v o
programudos
Gestian para resullad je de PORCENTUAL  ESTRATEGICO (TRGPRITPGIIN" 100 s 000 0.00 www . banspaenciaupnech.edume  Marco. orklico se  mailene
e oplimizatns dentro da fa Institucin; necesarios para tener cm._..W\,_.o TRGPR = Tatsl de Procedinientos de gesion para ACUMULADD procpgirientos, 5 0 o vigents
G una gestién para resultadas § resuliucos optinzadas
Procediivntes  opiinizados requerdes en  unel ASCENDENTE  ypespon = Total du procudiientos @ gesion pira CONSTANTE  procedimientos| 5 (] ]
gesiion para resullatus resuNados necesaris
|Componen Sistoma integral de Porcentaje de personal contratado mediante ef . | PORCENTUAL  ESTRATECICO (cerumcymen 100.00 000 L ww fansparenclupnechedunms  Peisonal coniratida con «f perl
o én de racursas de EFCACR  corin con perfd ge ACLMLLADD grgicados ] ] o adecuadn
cos:  Mumanosatorgado Mt ¢ numero de porsonal conlratado mecknlo ¢l s CONSTANTE 38 o o
HScLHy 6 Totmrios NSanGE ASCENDENTE  NC = Normoro do conbralitines Empleados
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Segundo Trimestre 2020 Fachis de bipresion ._‘“Ju‘hﬂ:
satial o
434-UNVERSIDAD PEDAGOGIGA NAGIONAL DEL ESTADG DE CHIFUAHUA
ZETAICTET0312 - VINCULACIO GS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 2020 { DESARROLLO HUMANG Y SOCIAL - EDUCACIGN - DERECHGS HUMANOS E INCLUSION SO¢
Tatos del Indicador - = =
Tipal Avance do |3 Meta dal Indicador
A= Ros S Nombire del Indicadat | Métedo de | Bimansion | Unidad do
Resume Descripeion del Indicador Gilewlo | Frecuoncia / Férmula  Varablos de Ja Férmula Clasficacién | Mediga | Mot Roprogramada Valor Logrado % | Valor Lograve % Susifeactdn Mo iios do Verlficacion Supuestcs
Trayeciaria del Trimesus Acumulada
Componen Proyectos do actividadesde | -Proyectos de  difusion de aclividades de fa | PORCENTUAL  CESTON (PAPDYPAPDG) 100 100,00 [ 00 T WA Sp e i
te Ia i L C mnw..“._ﬂus PAFD = Proyeclos aulorzados de promocien y aifusien ACUMULADG poyectos L] L] L}
promecionados cont §
o8 -Muestia ol purcertan ¢o proyecios aviorlados de . = sk DORSTANTE  pyay eci w o o
b iy ik o ASCENDENTE  PAPDG = Proyecios geslianatas de promocion y ditusion Aoyecias
Actvidsg Parlipscin de ahamos en'd | porcentaje o alumnos pariicpando on | PORCENTUAL  GESTION  (APDIARDL1)'100 56.92 1282 1282 — auprechedue s mhamos  wn  pracics
<0101 proyocios do - proyecios e EFICACIA  ApDi = Numerc de alurmos paricipando en el desaroln. ACUMULADD ajmags y 222 50 50 bt nd o prolusianl generan peoyicios
inslitucknes de ifervencian | respects al ano antariar N ARUAL g O propucios msliucinales ooy rstlucionaks
Sy -Canfigad de alunmug parcipanda en of desarrato do SCENDER APDLT = Nzmere ge alummos participando en desarole CONSTANTE Amas y %0 s 0 :
prayostos nstiveonaes da proyectos mstiucionales del aio anlerior alumnos
Actividad Pparicen de cursos de Mido ol porcentajo do cursas do oducaclén | FORCENTUAL  GESTION  (CECOICECO 1)100 1wo.0g 0.0 o Wi hclauphiseh.edusre  La sociedad  gun
coxt  educetion 4 distancle continua ofrecides con respecto 3l afio antorior EFICAUA (O = Canlgad de cursos de educacion continua ACUMULADD auises 60 a o il asietir alos corsos p
Muesira el porcenlaje du cursos de wducacion >mnm,:-mc%‘rm olrecidos -
cuniinun afrecicos cun respeclo al wio sntoriar CECO_1 = Canlidad de cursos de educaean conlinu CONSTANTE gyysuy 60 Q o
cfrecidos del afo anterior
Actividad Cerificacién ce conpelenciss | porcentaje dé o persanas con corfificacion | PORCENTLAL  GESTON - (PUCLAFGCL 1)1100 137.50 7500 75.00 ey h L alsarvick
Cozoz  labordles de competencias labarales con respecto al afio CALIDAD  popy = cantidad do persunas con corifieacion do AGMAADD. 1o L &0
antorior L AMUAL  congetencias laborales
-Mde el parcentae  de personas con cerfficacion de POCL_1 = Cay con de CONSTANTE  Corplicaciones L] L a0
competencias laborsles con respecta &l 2N anterior compeiencias ksborales tel afio anferior
Actividad  Prolesiunikeacion 6 personal | Numero de personal ¥ & L ESTRATEGICO (FCABVIFCAEV_1)°100 100.00 66667 66667 ” —
co203  docenle y ddmirisiralive en en Educacién Virtual CALDAD  peaEy = fursonal capantado y actualzado en ACUNULADO. prsuras ] . e 100 R i s
Eekieasion Vil Mugsta e porcentap de personal capaclato y ASCENDENE | ucasin Vitual
sctuatizado en Blucacion | Gan respeca al afial FCAEV_1 = Personal capaedado y actualzacu en CONSTANTE pyrsonas % L 15
anerior Educacion Vitual dol ane anerior
Acpvided Dfusior e progranas de -Parcentaje de alumnos ue Ingresan o fos | PORCENTUAL  GESTION  (AFEFEAI00 _ wm w0 om worw upnech edu.m B egrasado oo educacion media
co3p1  educacion superior programas de cducacion superior EFICACA  ape= pumero de alunos yue ingresa 2 los plogrames CORSTARTE Aupnos 3801 ) o superior desea contuuar Lo sul
R o s AL o cucacin suparir el
en relacion all PEA = Naemerd de alunmos gue ingrosan a los CONSTANTE s 3403 Ll 0]
nreso el cido anlerion progranas de educacion superior del afo anterior
Actividad  Beberscien de convenios de Porcentale  de convenlos de colaboraclén PORCENTUAL _GESTION  (CRICF_1)"100 150,00 25.00 2500 o W upnech et i Filuras de s nsbluciones para
Codpz  colburscion enbenelicls 8¢ s | frmados en beneficio de la matricula con mmhw.sﬂ ©F = Convenios de coliboracin trmades en benetice ACUMULADD. Cenverios Ll 1 1 celebrar canvenios
natricula o oo kUl
T ASCEIOENTE i CONSTANTE 5
Wuesirs o por e convenis limados en CF_1 = Convenios de colabor i Convaries 1 4
ey eon resy i antes o6 la matricula con 1especto &l a
Aetividad AP ide ol p je €0 proyecto de PORCENTUAL  GESTION  (PEE/FEA)™1C0 ) 400.00 0.00 o.00 wew upnechedu imx B inferés de reslzar un prayetlo
©0303  seguirienio de egresados do egresadas eisborado  con respocta al EFICIENCA  peE = Rroyecto de Seguinionto de sgrosados elaborade ACUMULADD popecia 4 o ] de egrosados por parly gl
aprobado ANLAL <. GONSTANTE - s 0 persoral acedémica
AGCENDENTE  PEA = Pioyecto da seguimionto de egresados aproido Proyucla Ll
“Aoporciona o avance del proyecto de segumenta
o ugrusado eliburido con ruspeclo s aprobado
Nikded A dol o de FORCENTUAL ESTRATEGICO (ONER/TD)'100 6250 3750 3750 - I, ol 8 s
co4gy elabiorados yio actualizadsscen rogpocta al total EFICACIA DR = Numero de documentos nommetvos elaboracos  ACLMULADO pocumentos o 5 3 3 ducumentes nermlves
do documentos normativas ANUAL  y/o actuslizacos nomaividad
ASCENDENTE
Mde o puicentae de docupenlos  poimEives 70 = Toll de documenios rommatives CONSTANTE  pocurentos d B 8 8
elshorados yio acluaizaces con respect al ol da naivkiad
socumentos nonmlves
Actividad  Forkslocer 1 Transparenciay | ide el avance de calificacion do transparencla | PORCENTUAL ESTRATEGICO. (NTRIINTR1)100 100,00 0.0 000 www.upnech.edu mx Mirco  urdico  se  frantiune
Cosz  rendician de cuonlas: v rendicién do cuentaslograda m>§z :Mu_.» INTR = hdice de transparenci y rendicion de cuentas. ACUMULADO capricacion e o o vigenie
-Roportions e po o do avanne e INTR_1 = Indice ¢o tranguench y rendicidn ga cuentas  CONSTANTE  Cafiicacien 100 o o
e Wonsparencia y  rendcon de cuenfas con dol ano anlorior
respecto al af anterior
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"ZE1ADCV/ET03T2 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS |

434-UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

ICOS EN EDUCAGION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 2020 ] DESARROLLO HUMAND Y SOCIAL - EDUGAGH - DERECHOS HUMANOS E INCLUSTON SOCIAL

B Dalasdel Indicador
Avanca de fa Mota del Indicador
Nombre del Indicador | Dimansién | Unldad do
et Bt Descripeion det Indleador Frecuenda | Férmula I Variables do 1a Farmua Cladficacion | Megioa | Mot Repregrameda | yopory ooraen % | valoriograde | % Supuustor
Trayectoria del Trimesiro Acumulada
Actividad ¥ e de persanal dircclive y de apoyo PORCENTUAL ESTRATEGCO (FDCADR) 101 8333 0.60 .o wiv kansparenduupnesh edum BN capdcladones
persunal dreclve y agminisiraliva capacitade y aclualizado EFICACIA e = Pursonal drectiva y de apayo adminis irative ACUNLLADD Enpicases 125 Q 0 ! ! disponibhes
aamishiaiva lgrance fa Parmonst: Brnies ¥ S s L ARUAL Gt y wtuzado
Yueltady equiced enlre capacilade y acluaizady on retasn @ folal DP = Tatal del perscnal cieoiva y ¢o apoyo CONSTANTE  Eryyuscus 150 0 [
habres y nujeres el
R O g S e eyt FORUENTUAL  GESTION  (RHAINKG)'1LO 4195 B 671 B rouurso homans su
alencidn de los alumnos en funcien da la oforta m.ﬂnw_w NHA = ot loras avlorizadas ACUMUALADD piorgs 2,500 400 A0 solleiar en lugar en k
educativa = Ny - CONSTY E 2 2 5,964
Universiad Pedagogicn Nackonal| oo Cons ol porcentas del nimer de. heras ASCENDENTE  NHG = Numero de horas gestionadas IANTE  horay 5,960 5,960 5,960
deleto.on Cilsing avlurizagas entra las gesfionadas
Blaberation ae ployecios Proyectos ceiteriales  para M ESTRATEGIO (PDEFDEP) 100 10000 2000 20.00
Ediloneles pars promocon y dilusidn de 13 Univeridad m.“.mﬁp PUE = Prayuctos de dusarrofo editurias ACUMULADO proyeeios 5 1 1
cilsion me bs Unversitaa ’ " AL
sililoiate Muwstro an numero du proyectos ediloriles pars ASCENDENTE  PDEP = Puyecius du desarrollo udilorkalus programados  CONSTANTE proyecios 5 5 &
promcion y ilusen do la Universidad realesdos
conira los progransados

TFen Salo Malna:
Setrularo Admisistratve




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
Segundo Trimestre 2020
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HojaMo. 5 ge B
Fecha du Irpresitn 10032021

st
434-UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUR
FEMICY/ET031Z - CALIDAD DE LOS SER 5
Benoficiarios
Detnmon del Eroorme Fablacion I Tiea [ Mueres Fombres Towl
i coburiura y calidad de los servicios de educdciin superion @ raves de 00 i SCLIGNES ¥ Proyectos Gue pefmitan ki Coifecta prestacion, regulscian y evaluacion mediante la | REFERENGIA Liss y Jus oyrosadus du educacion media superior 160,007 160672 320679
intogral du fos estutlanies con crileries de W mefr cantinus, que conlrbuyen ol desarol de snbientes escolires propeks onenlados a la nelusion, equidud y parspectiva da genera sue | poTeNciAL iy 4 oSG U G EOM Tiodts ipilie 85182 0,055 165,247
wrronls suclal pormilienda con sfa elovar el logra educalive, PORIEATA L s g B oA s S s 55T 1bvaid
OBEINO Lirs ¥ los uyresadus de educacin medi superior 2382 1021 3403
Recursos dol Pragrama
Promptesie Prampussio Varaden
hutorizado Mogificadn Gasto. Presupuesio Modificade vs Gasio
73,834,608 13,401,566 73,407,556
B . ISR R = ]
Alinsacién al Plan Naclonal de Desarrolio
Allnuacién al Plan Estatal do Desarralla
Ee E1 Dessmolio Humano y Soclal
Tema -
Subloma -
Objetiva 13 D generen armonie soclal, con el fin de amgurar un alta logro cducative y 1a dolasy los ion educativa integral.
Estratogla [ Profesionalizar, de manera permanents y efectiva, al parsonal docente, directivo, de asesorfa ticnica pedagégica y suparvision escalar, a fin de mejorar la calldad de su n.ma.i.
Linea do Accidn
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Giave | Fusne [ ogen | pawensie | wortzaso Moancads | Gaso I Varacidn
1219120 FINANCIAMERTO INTERND 2020 ESTATAL .00 o o u ]
1489620 INGRESOS PROPOS DE ENTDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PRUPOS 1922 14182974 14,189,974 [ 14,189.974
GTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave | Fuenio Programa ﬁ Origen _ FPorcentaje _ Autorizado NWodificada _ Gasio _ Varfacion
2533319 FONDO DE AFORTACIONES PARA LA EDUCACON BASICA ¥ NORMAL (FONE] 2019 FEDERAL 0.00 ] o a ]
2533319 FONDU DE APORTAGKONES PARA LA EDUCACION BASICA ¥ NORMAL (FONE) 2019 CALIDAD DELOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y DOCENCH | 2020 FEDERAL o0 o 3,816,229 o 3,876,220
2533320 FONDD DE AFORTACKINES PARA LA EDUCACION BASICA ¥ NORMAL (FONE} 2020 FEDERAL ooo o o ] 0
2533320 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORNAL (FORE] 2020 CALIDAD DELOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA ¥ DOUENCIA) 2020 FEDERAL .78 59,644,630 55,241,353 o 55.241.351
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ZEVA1C1/E10312 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACH “DERECHOS HUMANOS E HGLUSION SOGIAL
Dalosdel indicador S ———— ki S S
= - Tipal ST Avance de 1a Meta del Indicador
HNombra del Ingicadar | Métododa | Dimansion Unidad do
i St Descripclan del Indicador Galevlo | Frecuonciat Férmula J Vartables do la Férmula Cladficactsn |  Mogiaa | MoB Reprogramada | yyiortograde | % | Valorlogmde | % usificacion Miston ta Varllcackin Sepurikn
Trayecioria dol Trimestra Acumulado
FIN Contribuir a ampllar Ia Variacion porcentual de fa cobertura de  VARIACON POR ESTRATEGIC ((MCTANCT_ 00 nr 297 97 www iransparencia.upnech edunx  Lus wyresados de nivel made
cabertura de la a atencién CENTUAL EFICACA it = Ml en el cicl selval ACUMULADD  Afiirias y 3801 3,504 3504 superon su leesen en cuisal
suparior mediante “Midu ki varkcion porcentusl de ks coberlura de ANUAL slumos una carter da nivel Suparior
pregramas educativos alencien en educackon superor en e afo sclual ASCENDENTE 4 40"
equitativos o incluyentos frerpipbitel oo e, MCT_1 = Bateiculi en el cicko snierior CONSTANTE  Alurmas y 3403 3403 3408
que cumplen can los alummos
estindares de calidad a nivel
nacianal
L y alumnes de je de Ias y los aspirantes aceptados PORCENTUAL  ESTRATEGICO (MTYTA) 100 6,39 0.0 (i) www upineth edu m Lus ogresados
educacion pedagogica en educaclén pedagégica EFICACA  \M1= Tutal de aspiranles aceplados ACUMULADO  Alurmas y 2023 (] L] media superior desean confinuar
«cuentan con las -Mide el porcentaje de aupranles scepiiados respeciol ARUAL alumrnos cun sus estudios
conocimientos de formacion | uttcial ce asplrantes ASCENDENTE e
pedagbgica Th = Tutal ce aspiranios CORSTANTE  Atrmmas ¢ 2100 0 a
alurmnos
Componen Oferta oducativa -Servicio do educacian proporcionado PORCENTUAL  ESTRATECGKCO. nyra)* 100 o7.62 000 .00 wrw ransparencisupneshedusms Abmnos e pivel madi superir
e proporcionada S e——— ﬂ_ﬂwﬂ» MW= Matricula de Mt bgreso ACUMULADD Ao 2050 0 o se Inleresen ol Jos programas
<o Ecuccion Superior Fes £ TA=Totaldo aspharius CONSTANTE Anano S400 i o efertados por = instiveien.
Ap jo do  apoyos PORCENTUAL GESTION  (ASEQVASES) 100 10000 1867 1667 wew w upnech edu rix Que se oblengan sultienles
- oforgados slorgados mnﬂ.ymm.) ASED = Apoyss soci-eeontnivos clorgadus ACUMULARD Apuyy 200 200 200 THCUrSOS eEonBmicos
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