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Benaficiarios
Dafinicién del Pregrama Fablacian |_ Tipe _ Mujores 7 Hambres
Fustalscer los esyuemss du vinoulaion de los egresedos de edueasion superior cun el seclor educative, social y intitan un sl econameo y la it i conunalle  |OBJETWVO Alsnos y akimas 2.382 1021
gratu de s, medinle & O ¥ poTiun e fos recursos, As| como b difusion y divulgacion del ante, s culura y 1 cencia en conjunlo con la promocian del deperta para of furlalecimienta de b formacion inlegral g8 | poErciaL Lax'y los egrasadas e educacion medi Buperior 85 102 80,055
maners ncuyents y con senico n salucines i al entermo, POSTERGADA 19034 s2810
REFERENCIA 60007 160,672 320,679
= Racursos gl Programa
Presupuesio Premipuosio Varacion
Autorizade Medificado Gasto Prosupuesto Modificado vs Gasto
87,056,391 87,367,769 67,387,769
mw! T S R e G i T e |
Alingacién al Plan Estatal de Desarralla
Ejo Et Dosarrollo Humano y Social
Tema -
Subltema -
Objetive " Fortalocer la a ¥ o o las insti para contribuir al desarrollo econodmico y fa campelitividad del estada,
Estrategia L] Fortalecor I3 vinculacién escuela ampres a fravés do la y ¢l uso de teenologia
Linca de Accion |
. FUBNTES DEF) ARIENTO
Clave | Fuente Origen Patcontaje Rutaiizado Madificado Gasto _ Varlacion
1219120 ERANAMENTO NTERNO 2020 ESTATAL oo o a o
1489620 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 HNGRESOS PROPOS 1575 13,110,051 o a a
GTRAS FUENTES DE FINANGIANIENTO
Clave | Fuante Programa Orlgen Gasto Variacion
2533119 FOIUO DE APORTACIORES PARA LA EDUCACION BASICA Y KORMAL (FONE) 2019 FEDERAL a0 o o L]
2533318 FONDO DE AFORTACKONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORIAL (FONE) 2018 VINCLLAGON. EXTENSION ¥ SERVICIIS ACADEMICOS EN EDUCACIIN MEDIA SUPERIOR ¥ SUPEFIOR 2020 FEDERAL 000 a v o a
2543320 FEDERAL 000 73,347,068 [ o u
2535320 FORDO DE APORTACIONES PARA LA EDLCACON BASICA Y NORMAL (FONE) 2040 VICULACON, EXTENSION ¥ SERVICIDS ACADENICOS EN EDLCACKN MED SUPERIOR Y SUFERIOR 2020 FEDERAL 8425 u 0 0 a
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Avance Acvmulade Anual de la Mela del Indicador

Datos del Indicador
Tipa I Dimen. Neta
FRoferenda Wi R ‘Nombre del Indicador / Método de | Frecuencia | Férmula | Variables Clagificacién | Unidad de Meta Reprogramada Valor Lograda Lograda Justificacion Modlox de Supuediys
Descripeldn del Indicador Calevla Trayectorfa de ta Formula Medida Verificacian
FiN Fortalecer los servicios [Porcontajo de omplosdores entrovistados " PORCENTLAL  ESTRATEGEO |(ESEGET) 100 —— LRl A www lransparencizupnech edums | B seclor laboral geilorose on
i fos af ¥ e Ty lon EFRAUA anar fnformacen wn ks
alumnasde Ia educacion  plumnes egresados AU (ESEG = Sy ACUNULADD  Enplados Ll k] ﬁn.dnﬂiﬂ
auperior y 1a FProparciona v a | |[vie Hormmeites
educativo, soclal y con el SCENDEN . . )
productivo, modianta la chickon al lotel de erplidotes de egresados X =Tkl o e CONGTANTE  Brrphiacios b "
disposiclan permanante y
oportuna de los recursos
humanos, maleriales y
financieras; cumpliendo
cen el control |
Nompey Siiscactd Libhiced PURCENTUAL - ESTRATEGICO (et /66) 100 L i) wew w latsparencidupnechudune | B Sunno se interesa por o
PROPOSITO g ucacidn superior fncarparados en ef sector laboral EFCACA | & S s e e prpmsondifeonptoliptn
= insart hide s  egiesitas [BSL = honera de las ¥ Ik bgresatos cerpurados 6n el ACUNULADO
e g ARUAL g ior aboral coniratan ol egreseda
&l sector pr al sor en el secior libaril N -
forimadcs it pramria 3. Egramados por goneractin COMSTANTE  Alummas y 463 453
alurrrias
Proycctos de inforvencion  -Porcentaje de proyectos de litervenclén PURCENTUAL  ESTRATEGICO [[PEFE_1)100 8813 4151 b i T o i
educativa insti en  [educaliva con CALDAD  |RE = Froyecios du infervencion educativainshiucionstes. ACUMULADO Proyecios 207 140 Ipruyeetvs emprendedores fealzaros
€01 bonoficio de fn matricula especta al afo antrior. s o e b i
goslonados Canlidad de proyeclos de infervancion educativi ) e | e ) ﬂzﬁ.a ilirvemcityt eacuiiva insiclondles CONSTANTE  Proy
Inslucionales generados an el afta con respecio &l SO Ao unler!
fara anlerior.
Educacion a ajo de usvarios atendid PORCENTUAL ~ GESTION  [UAEDIUAED 1)"100 T 100.00 e w v trans pa o i
ransparenciaupnech.ecume  [Lus alumnos son atendidos en el
[Fompanente  distancia sirecidos “nﬂﬂanu? B dInarInicon rospocky at A0 EFIGENCIA |LIAED = Usuarios antendiios on educscibn a distancia ACUMULADD Ak 150 209 lservicr exterior
Us: cacitn 1 ARUAL  JUAED 1 = Usuarios dintunckius on eduacion o dslancla del CONSTANTE  Alaitmos ae 209
uarios alendidos en educacien & gslanci con s st
Fespecto al ano anleror CEHDENTE: . [0
Catilogos de orientacion HParcentajo de aciualizaclan del catalogoe do PORCENTUAL GESTION  |(NACEINACP)" 100 160,00 100.00 i - T 1
pane! wwew lransparenckavproch edu e [Exislen los medios necesarus pari se
[Fompanente aducatlva proporclonada ol da educacidn supurier proporclarniade EFCACIA  [NACE = Nurmoro de acluakziciones duf catitogos ACUNULADG  Cataiyos 1 1 bR ackn
o i 0 4 ANUAL  |olehoratos
[ atarta do educaciin superio! proparcionatic ASCENDENTE [NACP = Nimero do acluabzacanes del catdioga CONSTANTE  Catalugan 1 1
iprogramacos
Gestin para resultados ie de PORCENTUAL  ESTRATEGICO [(TRGFRITRGRRN)'1C0 100,00 60,00 I — .
porenciyprech.eduns  [Marca ridics se mantiene vigonty
nn.._Hu;_m optimizades gentro de la Institucién, necesarios para tener CALDAD  [1PGPA) = Tolal de Procedimientos de gestion para ACUMULADO Ruocudmmivntos 5 3
[ yuchicn pame romRegod ANUAL  lresuraces optimizacos
rﬂ.ﬂﬂ&hﬁhﬂ- opfitizudes teyueridy o una gesion ASCENDENTE | TPGPRN = Tatsl de procedinents de geslion pars CONSTANTE  Roceaimivnios 5 5
tesullados necesarios
Sistema Integral de FPorcentaje de parsonal contratade mediante o poRcENTUAL  ESTRATEGILD |(CPRNG) 100 . 000 100,60 — - apetty
s de fecursas fe scitacy huaranod EFIGACI  |CFRH = Contrataciones can perdil do roeursos humenos ACUMULADO  Empleacos 3 ] larevuado
humanes olorsado Nidu &l rumers de personal canlralada redienle of AN 20 s e it AN B 8 a
jprecedanianta  de recursos humanos ASCEN
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Datos dol Indicader

ol s s 24 s

Avance Acumulado Anual e |a Meia gl indicador
Tipo { Dimen. Meta »
Fulermnci N RETAL tombra dof Indicador { Método do | Frecuencia / Farmula | Variables Clasificacion | Unidac de Meta Reprogiamada Vator Lograda Lograda Justificacion Medias da upuesias
Doseripeién del Indicador Gilculo | Trayocioria de la Férmuia Mogida Vorificacién
Proyecios de do difusién do ia GESTON  [(PAPDIPAPDG) 100 0000 1000 W W LR £
ey dola = ECONOMA  [PAPD = Frayecios aulurizados de pranocian y eifus ion ACUMULADO  Proyecios L] 8
premBclonsate e vlnans ANUAL  [PAPDG = Fruyeclos geslionads do promocion y ¢2usian CONSTANTE  Poyectos 8 i
prowscion y diusion worsida
do alumnes je do  alumnos en PORCENTUAL  GESTION  [(AFDFAPDN 1)°100 £6.92 w2 www franspatoncis upnech edu mx | Los alurmes en practis prefesional
Acividad  enia slaboracién do dosiiatio do piayoeios, Institusinfales con EFICACIA | A POl = Nimura de stunmios garlic pianco e el essnol ACLMULADG  Ahmas y 22 1450 generan proyectos insiucenids
proyoctes insiituciones cto al afio anlorior ANUAL 3o prayucla instiucianales himios
du infervendién educativa st e aunmos parliipando en e Gesanolo te ASCENDENTE. | (v omero e shms perlcipensa un dusarroia ONTTANTE: S 360 20
PR R Rkieen 28 proyectos inslluchnaies del st anlrar aturmos
Imparticién de curses de “Wido el porcentaje do  cursas de educacin FORCENTUAL  GESTION  |(CECOICECO.1)'100 Ten0a 2000 ww transparenciuprech.ecume | Lisuciedid ye
Actividad  guucacian a distancia continua afrecidos con respecto al afto anterior EFICACA  |0ECO = Cantidad de corsos de educacian o ACUMULADG  Cursus o 72 CUESGS progti
b Muasta e joftentag g cursoy 68 educacion AMAL  latrocidos .
conlins efrevidos von 1especto el afo unterior ASTRIPENTE. [ i i s ST Gireaa ) &0
ofrecidos del afio anterior
Cerlificacian de -Porcentaje de de personas con cenificacian PORCENTUAL  GESTION  [(PCCLFCEL_1)°100 137.50 12500 weww lranspatencia upnech.eduiy | L cudadanks soleib e servichs
»n%o_ﬁ_nun P labarales de respeeto al aho CALDAD  |rocy, = Caittidad da persunds con perlilication de ACUMULADO' Cartilicationes 110 100
" ANUAL lcumpalencias laborales
Wil 4 pocsonns oxn cpulionetin do ASCENDENTE |y 1 = Gt de it soniay can) conMiueian g CONSTANTE Gurtfcacionus o w
= Rebxarales con respecto & afo anledior lcumpotoncias feborales del afio anterio
Profesionalizacian do “Nimero de personal capacitado y actualizado  FORCENTUAL ESTRATEGICO [|FGAEV/FCAEV_1)100 100,00 1.900.00 www upnech ety nx
Rhesua«n-n persannl dacente y en Educacion Virual CALDAD  |pcAEY = Pursonal capacitacy y acluahesita en Educscion ACUNULADO Personas 15 150
adminigrative en ANUAL Vil
Educacion Virtual ASCENDENTE  |orp pyr 4= Pyl capisitadio y schuaiésdo en CONSTANTE Persanas ® 15
[Educac|on Virtuasl del afio anlerior
Difusion de programasdo | ‘Porcentaje ¢ alumnos quo ingresan 2 los  PORCENTUAL  GESTON  |(ATEFEA) 100 1170 HBB4 W upnech edu i B egrositu ¢o sducicion medls
Actividad  ogucacion suporior pragramas de sducacién suparior EFCACI | = Numero de shimnus qus ngr COWSTANTE  Abinmos K] 4897 of desest Gonliua Con Sie
o a ol porcentaje de aummos ue ingresan & AMUAL _ |gs edugacion superior
s de educacion superior on rebackn @l CEBCENDENTE oy _ usomvisen: do s g i CONSTANTE  Altiios 3,403 3403
Ingrese g el anterior 46 e ek it B
Elaboracion de convanios | -Porcenlaje  do convenios de colaboracion PORCENTUAL GESTION  [(CF/GF_1)"100 150.00 125.00 Www upnech ggume elurds do las nsliucones pars
Actividad 4o cotaboracién en Drmpdos on bonaficha du’ ik matricla:vew EFKENCA  |oF = Ganyenios de colahorscon firmadas en heneticio ACUMULADO Converios [ 5 celebrur convumos
Q02 peneficio do la matricula al ano antorior ANUAL  |da ta retrioula
ol pRtcanie, o) exfiveion : fimdtias ‘n ASCENDENTE | 1 - Canveniios d calaberacion fiimadas s bunsticlo CONSTANTE Carvenios 4 4
L irakiicula con respecio al aAo antern n:ﬂw:!_:ﬁ:.& con respecio al afo antenor
Aprobacién de proyecio Mide of porcentaje do  proyecto  de  PORCENTUAL  GESTION  |(FEEFEAJ100 400,00 10004 v w upneeh.edum B inleres de residar un proyectu da
Actividad  gg sguimiento da soguimienio de  egrosados slaborado  con EFCENCIA g = Prayucta da seguiniento de sgresaros elborada ACVULADO Proyecio N T egresados por parte del persoral
Sureos i oa A ANOAL  |PEA = Proyacta de seguimiento ce egrasacas aprotisd 1 ' i
“Pupoicions e avance el proyecto de seguinfento ASCENDENTE =Py egu PR RRHED GRETMGE Proyson
g egressdn elboraco con respedio Al dprobado
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‘Datos dol Indicador

Avance Asumulado Asual de 1 Mela dol indicador

Tipo [ Dimen. et
Rty Psciiery MRty Homre del Indicador { Métodode | Frocuenclaf Formula | Varlables Clasificacion | Unidad do | Mota Reprogramada Valor Lograda Logtaca Justificacion Maifnsly Bupuagten
Dezcripeion doi Indicador Cileulo | Trayeeteria g6 la Fémula Wedida Verifiracion
st 8 e ESTRATEGKO (CHEVTOI 100 TwE T i o v ch Pullicacion olicl o o docurcnios
Actividad  joga) elaborados yio actualizadoscon respects al EFCACIA : wew e Irans et upnech edu.me acion oljuial de ks documenlo
= . o B
cost T i EFRACA.|DNER = Numsra e documantas normafvos sbiboratos ACUMULADO  Documenius 8 sl
o yio agluatzados du
‘Mde el porcenkse de documenios normalivos ASCERDENTE nonslividad
elaboredos yio actualizados con respecto al lolal ce
Harinia Foma 10= Tole! de- documantos nonnatives CONSTANTE mi_n_macm u 8
.
nonmativad
Fortalecer 1a Mide el avance o califcacion de  PORCENTUAL ESTRATECCO |(NTRANTR.J100 100,00 0.0z Wi Waros furidlco e et tlons viguice
)am_o,ﬁn; yrendicién FENEickn od cumniaa logratiy EFICACIA {31 = heice g Iransparencia y renticdn ce coenlas ACUMUAADD Calllicacién 100 30
de cuantas -Proporcions @ porcentas de svance do colficacion ARLA
i il e gl Asdirpone [NTR.Y = hoico do tranpanncia y rendicion de cuentds del CONSTANIE  Caficacién w00 100
resputio al afio ankeror [fia anla
neuvigeg | PRCHaCiONY Percentaje de personal directiva y de apoyo  PORCENTUAL ESTRATEGKO |[pOCADRY 100 6133 67 i dcai. | e Fe—
Ivida én al personal il ¥ EFICALIA CA = 5
|FOCA = Rersonal direclivo y de o 0 adnrisiralivo 125 55
COM. Girectivo y administraliv | -Pusora checlive y de spoyo  sémnisisivo AL apaetitios actiaiuda | TN SO A P
1 indo |2 Igualdad acitedo y ecluaizado en relacion af lotal ASCENDENTE
..o.“_..._u._& .._;:m. L.&. e ¥ lF = Totat del parsonal drecivo y de apoyo stminisiralive CONSTANTE  Erryleados 150 150
mujeres
Hrindar recurscs “Praporcionar o3 recursas necemros para fa FORCENTUAL  GESTION  [[KHAMHE) 100 4195 3188 3
Actividad A E www upnech.ecy m B recurso humeno se inleresi en
Ciayr  Mumanosopornospira. | slencidn de fos alumnos en funcidn de Ia oferts EFEACA Iy = Nuwera oo horas aulorlzagas ACUMULADO Farss 2,500 1000 salicitar un lugar en i instveian
1a atoncion de alumnosy | educativa ANUAL _ . i} 5,060
Ia Universidad v ol porcuniaj del numers de hores ASCENDENTE NS = Rumeio e horas gustionacars CONSTANTE  Horas L 5960
Maclanal det entre las
Estado de Chihuabun
Elsboracién do proyactos | Proyectos edilorlalus para promecién ¥ FORCENTUAL ESTRATECIO ||poEFDER) 100 1000 W ,
Adiividad  ggitgrates para ) difusion de la Univerldad EFICENCIA - i . & WAL e
co601 = 8 FOE = Prayeeius de dusarrol udlloriales ACUMULADD Proyectos 5
promocion y difuddndo | -Mosstre an nimero de proyacics ediorigies pars ARUAL s ; . :
fa Universidad prurocion y difusion ge ta Universidan jeaizagos ASCENDEN T (PDEP = Proyecios:de desarnic adiodales prugramedos COKSTANTE  Prayocios
conlrn los programsdos

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecio o las Melss Programadas.

Nota - Infermacion Financiera na delinitiva, aon no se reflefa el Cierre Anual 2020
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Uties Autusshieacion

Feohi ¢ bpresion

Foj Ho.

mcvgggﬂiéguggéwgyg—ﬁsgw% HUMANOS E IHCLUSION SOCIAL

Banoficiarios
DeNpicién 4ot Frogrscea Poblacian I Tipa [ Wueres | Wombres | tewl
)m-min‘ —m coberura y cabdad de os servicos de eduggEeon superr i raves de ls mplementacion de scciones y proyecios que permilan la correcta prestacion, regulacian y evakackn medinte & foimacon slegral de os estudienles eon crderios de fa REFERENCIA Las y s egresscos g educacion media superor 160,007 160 672 2067
S ambienlis ws coles ooy onenlados a b nclusion, equidsd y perspective de género gue generen armonks secial periiendo con efo elevar ol logro educative, FOTENCAL Las y bis eeasedos do uducackin tredis superior 85,192 0,655 165,247
POSTERGADA Las y bos ugresadus de educacion medk superor 82810 79034 161 844
UBJETVO Las y s egresatus Se oducackon media superor 2382 o 3403
= Recursos ol Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificada Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
73,634,604 Fasuazn 73503211
Alincacion al Pian Extatal da Desarrollo
Eo El Desarralio Humane y Secial
Tema 4
Subterma -
Objutivo 1 generon armenia soclal, con ef fin de asegurar un al yla de lasy n una formacién educativa intogral
Estrategia o4 Profosionalizar, de maners permanente y efecliva, al porsonal docente, directive, de asesoria ticnica pedagégica y supervision escolar, a fin de mojarar fa calidad de su praciica.
Linga de Accién . -
M FUENTES DF FINANGIAWIENTO
Ciave % Fuenty ﬁ Origen ﬁ i m A 2 Gaslo _ Variacian
121120 FRANCIAMENTO INTERNO 2020 ESTATAL 000 0 u 0
1489820 INGRESUS PROAOS DE ERTIDADES PARAES TATALES 2020 INGRESGS PROPOS 1922 14,169,249 0 a u
GTRAS FUENTES DE FINANGIAMIENTO
Claye ._ Fuante: Pregrama m Origen “ ontaj — Autord _ Gasto. _ Variacién
2533310 FONDO DE APORTACISNES PARA LA EDUCACION BASKEA Y NURKAL (FONE) 2019 FEDERAL 0.0 ] [ [
2533319 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASIA ¥ NORMAL (FONE) 2019 CALIDAD BE LOS SERVICIOS DE EDUCAUION SUPERIOR (COBERTURA ¥ DOCENCIA) 2020 FEDERAL a0 ] ] o [
2513320 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCADION BASICA Y NOFMAL (FONE) 2020 FEDERAL .00 59,644 630 a 0 o
253120 FONDO DEAPORTACIONES PARA LA EDUCACON BASICA ¥ NORMAL (FONE] 2020 CALIDAD DELOS SERVICIOS DE EDUUALION SUPERIOR (COBERTURA ¥ DOCENCI) 2020 FEDERAL §0.78 0 ] o v
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Dates del Indicador

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador

Meta

Tipa | Dimen,
Referencia Reaumng Huaa Narmure def Indisador { Métodode | Frecuenda Férmula | Variables Clasificacién | Unidodde | Mot Reprogramada Valor Logrado | Lograda Justificacién Noslosds Supustos
Descripeldn del Indicador Cilcula | Trayactoria de fa Fémuta Madida Verificacidn
il Corlribuir a ampliar la Variaclén porcentual do fa cobortura da VARACION P ESTRATEGDO | (et 1717100 [EEC] 756 W o |Los periar
cobertura do la oducacién  Btencldn en educacién super ORCENTUAL  BFICACIA g i o R
superior modiante Nid ba veriacion purcantisl o e MCT = Walticula en v elck sclu ACLMULADD »,Eau.w v 3801 4681 .Ha“" mﬁ“a!n: AMEAfG SaIIR.g
programas sducativos flercian en educacion superior N . alrmas
PIE Bl s At} AT = bl s et ks areric CONSTANTE  Alurnad y 1403 403
que cumplen con fos. bunies
estandares o calidad a
nivel nacienal
pRGETB, Al s a7 = PORCENTUAL  ESTRATEGICO |(nenviayion 96,33 woww transpatoncis upnech viuire | LoS egrosados o6 educackon medis
sducacian pedagdgica pn educacion pedagog EFICACIA . lor desean conl s
cuentan con los Witu uf purcentaje ce sspirantes aceplaces tepeciu ANGAL [TV Tl do e i o nciplados ACUMULADD m“.h.ﬂ.“.. ¥ 2403 s e e
v
ASCENDENTE
formacién pedagégica 1A = Total du aspirantes CONSTANTE  Alummas y 2,00 a5
alunros
ko " Ofarta oducativa rServicio de educacién proparcionada PORCENTUAL  ESTRATEGICO |{MRFTA ) 100 or.62 3813 boe v wr teaens parenciavpnechecu rc  |Alunos Se nivel medio supuror se
Emﬂ_a._ proporcionada T de absorcin @ la matricula da nueva ingraso de EFICACIA  |Mpa= g u Meuvo ngrese ACLMULABO Ao 2050 1531 It vllos programas olerlsds por
[Eucacian Superior ANUAL 1A = Tkl de dspirntes CONSTANTE  Abires 2,100 4ms a nstiugion
ASCENDENTE
Componen| foeros Jo.ch PORCENTUAL  GESTION. [(ABECIASES)"iN 0000 100:80 v upnech edu Cue se chiengan sulicknies recursus
Ron " Clorgadok plorgades EFICATIA  |ASEO = Apuyts Sotio-uconteices olorgados ACLMULADO  Apoya 1200 200 jeconomicus
s Bpoyos kol ANUAL 5= oo c : s 1,200 1,200
Liwomtin resiminsn B A e SR b i e IASES = Apuyus suth-economicas suicilacos CONSTANTE  Apoya
Kolcados el
Educacion integral y pPercentaje de alumnas paricipando en PURCENTLAL  ESTRATEGICO [(APAET) 100 e 32 W transparenci upnosh eCu K [AUIGS mussTran leres por participar
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