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ESTATUTO ORGANICO

TiTULO |
NATURALEZA, PERSONALIDAD, OBJETO Y MODELO EDUCATIVO

CAPITULO |
NATURALEZA, PERSONALIDAD Y OBJETO

ARTICULO 1.- El presente Estatuto es de orden publico y de observancia general y contiene los aspectos

normativos que rigen la estructura, los fines y gobierno de la Universidad Pedagégica Nacional del Estado
de Chihuahua.

ARTICULO 2.- La Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua, es un Organismo Publico
Descentralizado, con domicilio en la capital del Estado, creado mediante Decreto del Honorable Congreso
del Estado de Chihuahua, dotada de personalidad juridica y patrimonio propios, para llevar a cabo los
fines para los que fue creada.

ARTICULO 3.- Las disposiciones del presente Estatuto se sujetardn a la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, a la legislacién estatal y federal y a los acuerdos, reglamentos y demés normatividades
que se desprendan de la Universidad Pedagégica Nacional, en lo que le sea aplicable.

ARTICULO 4.- La Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua, tiene como objeto:

I. Impartir educacién superior en los niveles de Licenciatura, Especializacién, Maestria, Doctorado y otros
estudios de posgrado, asi como cursos de actualizacién en sus diversas modalidades, particularmente en
la formacién de profesionales de la educacién, asi como en investigacion cientifica en materia educativa
y disciplinas afines, generando modelos innovadores de tipo pedagégico centrados en la mejora de los
aprendizajes

Il. Realizar investigacion y desarrollo pedagégico, pertinentes para el desarrollo econémico y social de la
regién, del Estado y de la Nacién

lll. Difundir el conocimientoy la cultura a través de la extension universitaria y la vinculacién interinstitucional
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IV. Prestar servicios pedagégicos y de asesoria que contribuyan a mejorar el desempefio de las instituciones
educativas y otras organizaciones de la regién y del Estado, principalmente, e

V. Impartir programas de educacién continua con orientacién a la capacitacién para el trabajo y al fomento
de la educaciéon en la Regién y en el Estado.

CAPITULO I
MODELO EDUCATIVO DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 5.- Para el cumplimiento de su objetivo la Universidad se basaré en un MODELO EDUCATIVO
proyectado con base en las normas, politicas y lineamientos de educacién estatal y federal.

Dicho modelo habra de satisfacer los aspectos generales e indispensables que para cada plan de estudios
que se imparte en la Universidad se requiera; sin perjuicio de que se desarrolle un modelo en lo particular
para cada plan de estudios que la Universidad oferte.

TiTULO Il
ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD

CAPITULO UNICO
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

ARTICULO 6.- La comunidad universitaria se integra por sus autoridades, unidades de género y
transparencia, personal académico, administrativo, investigadores, alumnos, y egresados.

ARTICULO 7.- La universidad se conforma por Unidades, Campus y Centros ubicados en el interior del
Estado y son los siguientes:

a) Unidad Chihuahua, con sede en la capital del Estado.

b) Campus Delicias, con sede en la ciudad de Delicias, Chihuahua.

c) Campus Cuauhtémoc, con sede en Ciudad Cuauhtémoc, Chihuahua.

d) Campus Madera, con sede en la ciudad del mismo nombre.

e) Campus Creel, con sede en la localidad del mismo nombre.

f) Unidad Judrez, con sede en ciudad Judrez, Chihuahua.

g) Campus Nuevo Casas Grandes, con cabecera en la ciudad del mismo nombre.
h) Unidad Parral, con sede en la ciudad Hidalgo del Parral

i) Campus Guachochi, con sede en la localidad del mismo nombre.

i) Campus Camargo, con sede en ciudad Camargo, Chihuahua.

k) Campus Guadalupe y Calvo, con sede en la localidad del mismo nombre.

I) Centro de Estudios y Educacién Virtual, con sede en Chihuahua, Chihuahua.

Articulo 7.- Reformado con base en Acuerdo 06.06.19 de la Junta Directiva de la Universidad Pedagégica
Nacional del Estado de Chihuahua en la Sesién Ordinaria realizada el 17 de diciembre de 2019.
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TiTULO 1Nl
DEL GOBIERNO

CAPITULO |
DE LAS AUTORIDADES

ARTICULO 8.- Las autoridades de la Universidad son:
a) La Junta Directiva

b) El Rector.

c) Los Secretarios Académico y Administrativo.

d) Los Directores de Unidad, Campus y Centros.
e) El Consejo de Calidad.

Articulo 8.- Reformado con base en Acuerdo 10.06.19 de la Junta Directiva de la Universidad Pedagdgica
Nacional del Estado de Chihuahua en la Sesién Ordinaria realizada el 17 de diciembre de 2019.

CAPITULO Il
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 9.- La Junta Directiva es la maxima autoridad de la Universidad Pedagégica Nacional del
Estado de Chihuahua, y estd integrada por siete miembros que son:

I. El Secretario de Educacién, Cultura y Deporte del Poder Ejecutivo del Estado, quien la presidira

Il. El Secretario de Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado

lll. A convocatoria del Gobernador del Estado, un representante de la Universidad Pedagégica Nacional
de la Secretaria de Educacién Publica del Poder Ejecutivo Federal

IV. A convocatoria del Gobernador del Estado, dos representantes de Instituciones Educativas no
gubernamentales de nivel superior, y

V. A convocatoria del Gobernador del Estado, dos miembros distinguidos del Sector Académico.

ARTICULO 10.- Para ser miembro de la Junta Directiva, se requiere:

I. Ser mexicano

Il. Ser mayor de veinticinco y menor de setenta afos de edad, al momento de su designacién, y
lll. Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio.

ARTICULO 11.- Los cargos dentro de la Junta Directiva seran de cardcter honorifico, por lo que no
percibirdn retribucién alguna por su desempefio.

Cada integrante de la Junta Directiva designard, mediante formal oficio, a un suplente con funciones de
propietario, para que cubra sus ausencias temporales.

ARTICULO 12.- Los miembros de la Junta Directiva referidos en la fraccion V del articulo 9 del presente
Estatuto, durardn cuatro afos en el cargo, y podran ser ratificados por el Titular del Poder Ejecutivo Estatal,
en una sola ocasién, para un periodo igual, sin exceder en ningun caso los ocho anos.

El resto de los miembros duraré en su encargo el tiempo que corresponda a sus respectivos nombramientos.
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ARTICULO 13.- El Rector de la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua, serd el
Coordinador General del organismo en los términos senalados en la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Chihuahua y disposiciones del presente ordenamiento.

ARTICULO 14.- El Rector no formard, por ningun motivo, parte de la Junta Directiva, pero podré asistir a
las sesiones respectivas con derecho a voz, mas no de voto.

ARTICULO 15.- La Junta Directiva celebrard sesiones ordinarias cada dos meses, las que seran convocadas
por su Presidente. Las sesiones extraordinarias se podrdan convocar en cualquier tiempo por el Presidente
o a solicitud escrita de por lo menos cuatro de los integrantes.

ARTICULO 16.- La Junta Directiva sesionaré validamente con la asistencia de mdas de la mitad de sus
miembros y sus resoluciones se tomardn por el voto de la mayoria de los miembros presentes, excepto
que una disposicion legal o reglamentaria establezca una mayoria calificada. El Presidente tendrd voto de
calidad.

ARTICULO 17.- La Junta Directiva tendrd las atribuciones siguientes:

I. Vigilar la buena marcha de la Universidad en todos los ambitos de su actividad y recomendar medidas
para mejorar su funcionamiento;

Il. Aprobar el proyecto de presupuesto y la programacién anual de la Universidad, en los términos que
resulten aplicables derivados de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad y Gasto Publico;

lll. Autorizar la estructura organizacional de la Universidad, asi como sus cambios;

IV. Nombrar, a propuesta del Rector, a los Directores de Unidad, de Campus y de Centros de la Universidad
Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua, cada cuatro afios y, en su caso, conocer sobre las causales
de su remocién o cambio;

V. Proponer al Gobernador la terna de candidatos para ocupar el puesto de Rector;

VI. Nombrar, a propuesta del Rector, a los Secretarios Académico y Administrativo y, en su caso, conocer
sobre las causales de su remocién o cambio;

VIl. Conocer sobre las finanzas de la Universidad, sin perjuicio de las facultades que en esta materia le
correspondan al Poder Legislativo del Estado de Chihuahua;

VIII. Solicitar Auditorias externas, en su caso;

IX. Aprobar los planes estratégicos de la Universidad;

X. Aprobar los planes y programas de estudio;

XI. Aprobar los reglamentos y demds normatividad de la Universidad;

XIl. Designar a los miembros distinguidos de la sociedad, que integrarén el Consejo Social;

XIll. Aprobar, a propuesta del Consejo Social, el Cédigo de Etica de la Universidad;

XIV. Emitir el Acuerdo o Reglamento en que se establezcan los requisitos y bases para el nombramiento de
los Directores de Unidad, Campus y Centros;

XV. Resolver los conflictos entre érganos de la Universidad;

XVI. Expedir su propio reglamento;

XVII. Establecer mecanismos de apoyo financiero a propuesta del Rector;

XVIII. Establecer los requisitos de ingreso para el personal académico, asi como expedir los procedimientos
en relacién al ingreso, promocién y permanencia del personal académico, mediante la expedicion del
Reglamento de la Comisién que corresponda;

XIX. Emitir las bases para el funcionamiento del Consejo Social, a fin de que se encuentre en posibilidad
de sesionar y cumplir con sus funciones, y
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XX. Las demds que se establezcan en la presente Ley y en las normas que de ella emanen.

Articulo 17.- Reformado con base en Acuerdo 10.06.19 de la Junta Directiva de la Universidad Pedagégica
Nacional del Estado de Chihuahua en la Sesién Ordinaria realizada el 17 de diciembre de 2019. (Secciones
IVy XIV)

CAPITULO Il

DEL RECTOR

ARTICULO 18.- El Rector serd la autoridad académica y administrativa de la Universidad, y serdé nombrado
por el Gobernador del Estado de entre una terna que le proponga la Junta Directiva. Durard en su cargo
cuatro afos y podré ser ratificado, en una sola ocasién, para un periodo igual, sin exceder en ningun caso
los ocho afos.

ARTICULO 19.- Las ausencias temporales del Rector serén cubiertas por el Secretario Académico.

ARTICULO 20.- Para ser Rector de la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua, se
requiere:

I. Ser mexicano por nacimiento;

Il. Ser mayor de treinta y menor de setenta afios de edad;

lll. Poseer el grado de doctorado o de maestria, asi como contar con reconocidos méritos profesionales,
prestigio académico y experiencia en la direcciéon de programas académicos, y

IV. Las demds que, en su caso resultaran aplicables.

ARTICULO 21.- El Rector de la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua, tendrd las
facultades y obligaciones siguientes:

I. Ejercer la direccién, gobierno y gestion de la Universidad;

Il. Administrar y representar legalmente a la Universidad con las facultades de un apoderado general para
pleitos y cobranzas y actos de administracién, con todas las facultades generales y especiales que requieran
clausula especial conforme a la ley, por lo que con cardcter enunciativo, no limitativo podré desistirse del
juicio de amparo, presentar denuncias y querellas penales y otorgar el perdén correspondiente; interponer
y contestar demandas aun en materia laboral, formular y absolver posiciones aun en materia laboral y,
en general, ejercer todos los actos de representaciéon y mandato que sean necesarios, incluyendo los que
para su ejercicio requieran cldusula especial en los términos que sefialen las leyes. El Rector también
tendré facultades para sustituir y delegar el poder para pleitos y cobranzas en uno o mds apoderados
para que las ejerzan individual o conjuntamente, asi como revocar los poderes que otorgue. Para actos de
dominio requeriré de la autorizacién expresa de la Junta de Directiva para cada caso concreto;

lll. Desarrollar las lineas de actuacién aprobadas por los 6rganos colegiados y ejecutar sus acuerdos;

IV. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones reglamentarias de la Universidad;

V. Proponer al Consejo de Calidad modificaciones a la estructura orgdnica y académica de la Universidad;
V1. Promover la difusién y divulgacién del conocimiento y la cultura;

VIl. Proponer a la Junta Directiva el nombramiento de los Directores de Unidad, Campus o Centros;

VIIl. Proponer a la Junta Directiva el nombramiento de Secretario Académico y de Secretario Administrativo;
IX. Remover al Secretario Académico y al Secretario Administrativo, asi como a los Directores de Unidad,
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Campus o Centros, por causas fundadas y motivadas, o recibir su renuncia, e informar al respecto a la
Junta Directiva, segun corresponda;

X. Nombrar y remover al Abogado General en los términos de la fraccién inmediata anterior;

XI. Delegar funciones ejecutivas que expresamente determine, sin menoscabo de conservar su ejercicio y
responsabilidad directa.

XIl. Definir y establecer los procedimientos administrativos para llevar a cabo los procesos de titulacién de
los estudiantes en los niveles de licenciatura, especialidades y posgrado asi, como las dreas responsables
de llevarlo a cabo.

XIll. Autorizar los formatos oficiales para emitir la documentacién oficial de estudios terminales de los
estudiantes en los niveles de licenciatura, especialidades y posgrado.

XIV. Asignar el drea responsable de emitir los titulos profesionales de licenciatura asi, como los titulos de
grado de los estudios de especialidades y posgrado.

XV. Serd la Unica autoridad facultada para firmar los titulos profesionales de estudios de licenciatura asi
como los titulos de grado de los estudios de especialidad y posgrado.

XVI. Certificar los documentos e informacién que obren en los archivos de la Universidad.

XVIl. Las demds que establezcan las normas y disposiciones reglamentarias de la Universidad.

Articulo 21.- Reformado con base en Acuerdo 10.06.19 de la Junta Directiva de la Universidad Pedagégica
Nacional del Estado de Chihuahua en la Sesién Ordinaria realizada el 17 de diciembre de 2019.

ARTICULO 22.- El Rector para el desempeno de sus funciones se auxiliara de las siguientes areas:
I. Secretaria Académica

Il. Secretaria Administrativa

lll. Abogado General

CAPITULO IV
SECRETARIO ACADEMICO

ARTICULO 23.- El secretario Académico serd nombrado por la Junta Directiva a propuesta del Rector y
durard en su cargo cuatro afos.

ARTICULO 24.- Para ser Secretario Académico se requiere:

|. Ser mexicano por nacimiento

Il. Ser mayor de 28 afos y menor de 70 aios de edad

lll. Poseer estudios de posgrado.

IV. Contar con experiencia en el manejo de calidad de los programas y planes del sector educativo.
V. Contar con alto reconocimiento y alto prestigio profesional.

ARTICULO 25.- El Secretario Académico se organizard para el desempeno de sus funciones en la forma
que prevea su Reglamento y el Manual de Organizacién de la institucién y contard con las siguientes
atribuciones:

I. Ejercer la direccién, gobierno y gestién de su drea, bajo la direccién del rector.
Il. Coordinar y supervisar la planeacién, programacién, desarrollo y evaluaciéon de las actividades de
docencia e investigacion, conforme a lo establecido en la normatividad universitaria.
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l1l. Vigilar la buena marcha de la Universidad en todos los dmbitos de su actividad y recomendar medidas
para mejorar su funcionamiento.

IV. Participar en la elaboracién de planes estratégicos de la Universidad.

V. Participar en la proyeccién de los planes y programas de estudio.

V1. Promover dentro de su esfera de competencia la difusién y divulgacién del conocimiento y la cultura.
VIl. Dictaminar sobre los proyectos de planes y programas académicos que sean sometidos a su
consideracién.

VIII. Estudiar iniciativas en materia de organizacién y funcionamiento académico y someterlas, en su caso,
a la consideracion del Rector.

IX. Conocer en coordinacién de la Comision correspondiente, lo relativo al ingreso, promocién, estimulos,
y demds beneficios del personal académico.

X. Las demds que establezca su Reglamento y el Manual de Organizacién Institucional, asi como las
previstas en otras disposiciones universitarias y de carécter educativo en lo que le sea aplicable.

CAPITULO V
SECRETARIO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 26.- El secretario Administrativo sera nombrado por la Junta Directiva a propuesta del Rector
y duraré en su cargo cuatro anos.

ARTICULO 27.- Para ser titular de la Secretaria Administrativa, se requiere
I. Ser mexicano por nacimiento.

Il. Ser mayor de 28 afos y menor de 70 afos de edad.

lll. Poseer estudios de licenciatura o posgrado.

IV. Contar con alto reconocimiento y de alto prestigio moral y profesional.

ARTICULO 28.- El Secretario Administrativo gozara de las siguientes atribuciones:

I. Representar a la Universidad ante los organismos publicos y privados en todos los actos administrativos
que son de su competencia.

Il. Ejercer la direcciéon gobierno y gestién de su drea, bajo la direccién del Rector.

lll. Vigilar la buena marcha de la Universidad en todos los dmbitos de su actividad y recomendar medidas
para mejorar su funcionamiento.

IV. Coordinar todo lo relativo con el presupuesto institucional y su eficaz ejercicio para la ejecuciéon de los
objetivos e intereses de la propia universidad.

V. Dirigir, coordinar y supervisar la administracién de los recursos humanos, materiales y financieros, asi
como la prestacion de servicios generales que sean necesarios, conforme a las normas y procedimientos
establecidos en la legislacion universitaria.

VI. Participar en la proyeccién de los planes estratégicos de la Universidad en los émbitos de su actividad.
VIl. Formular, proponery someter ante el 6rgano competente, las politicas administrativas de la Universidad;
VIII. Apoyar al Rector en lo concerniente al funcionamiento administrativo de la institucién;

IX. Coordinar las Unidades de Género y Transparencia de manera Institucional, para la ejecucion de los
objetivos e intereses de la propia universidad.

X. Coordinar al interior de la Universidad, la implementacién y funcionamiento del Sistema Institucional de
Archivos, el Sistema de Gestién Documental, asi como operar el Sistema de Control de Correspondencia
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XI. Las demds que establezca su propio reglamento y las que se deriven de otras normatividades en lo que
le sea aplicable.

CAPITULO VI
ABOGADO GENERAL

ARTICULO 29.- El Abogado General tiene la representacion legal de la Universidad y se encarga de
asesorar los actos juridicos y legales que se desprendan de ella.

ARTICULO 30.- El Abogado General tendrd entre otras, las siguientes atribuciones:

I. Representacion legal de cardcter contencioso y de cardacter Administrativo.

II. Vigilar la legalidad de los actos que se emitan por la Rectoria, a través de los instrumentos consensuales
que celebre la Universidad.

lll. Asesorar al Rector en todas aquellas necesidades que se le presenten.

IV. Desahogar las consultas respecto de la Interpretaciéon de la legislacion vigente, en cuestion de aplicacién
y asesoria en la normatividad interna de la Universidad.

V. Desarrollar las facultades que se desprenden del articulo 18 de la Ley de la Universidad una vez que le
es delegado el poder correspondiente.

V1. Validar llevar el registro de los contratos y convenios celebrados por la Universidad.

VII. Certificar los documentos e informacién que obren en los archivos de la Universidad.

VIIl. Las demds que se desprendan de este Estatuto y de las normatividades universitarias, asi como las
que le sean encomendadas por el Rector.

CAPITULO VII
DIRECTORES DE UNIDAD, CAMPUS Y CENTROS

ARTICULO 31.- Los Directores seran nombrados por la Junta Directiva a propuesta del Rector y durardn
en su cargo cuatro anos.

ARTICULO 32.- Para ser Director de Unidad, Campus o Centro se requiere:
I. Ser mexicano por nacimiento

Il. Ser mayor de 30 afios y menor de 70

lll. Poseer estudios de posgrado

IV. Ser persona respetable.

ARTICULO 33.- Son atribuciones de los Directores:

I. Ejercer la direccién, gobierno y gestién de la Unidad, Campus o Centro a su cargo.

. Vigilar la buena marcha de la Universidad en todos los dmbitos de su actividad

Ill. Recomendar medidas para mejorar su funcionamiento

IV. Plantear recomendaciones ante la autoridad educativa respectiva para la elaboracién de planes
estratégicos de la Universidad

V. Plantear ante las autoridades competentes universitarias sobre los planes y programas de estudiow
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V1. Promover dentro de su esfera la difusién y divulgacién del conocimiento y la cultura

VIl. Dirimir las controversias suscitadas en el plantel a su cargo, y

VIIl. Las demds que se establezcan en las normas y disposiciones reglamentarias de la universidad y que
no se contrapongan al contenido de este Estatuto ni de las disposiciones que deriven del mismo.

CAPITULO VII.- Reformado con base en Acuerdo 10.06.19 de la Junta Directiva de la Universidad Pedagégica
Nacional del Estado de Chihuahua en la Sesién Ordinaria realizada el 17 de diciembre de 2019.

CAPITULO VIII
DEL CONSEJO DE CALIDAD

ARTICULO 34.- El Consejo de Calidad serd la autoridad académica en el Estado, y se integrard por:
I. El Rector, quien lo presidira

Il. El Secretario Académico

lll. El Secretario Administrativo

IV. Los Directores de Unidad

V. Tres representantes del personal académico de la Universidad.

Articulo 34.- Reformado con base en Acuerdo 07.06.19 de la Junta Directiva de la Universidad Pedagégica
Nacional del Estado de Chihuahua en la Sesién Ordinaria realizada el 17 de diciembre de 2019.

ARTICULO 35.- Los cargos dentro del Consejo de Calidad seran de caracter personal, honorifico e
intransferible, por lo que no existiran las suplencias.

ARTICULO 36.- Los miembros del Consejo de Calidad representantes del personal académico durarén en
su cargo tres anos.

Articulo 36.- Reformado con base en Acuerdo 09.06.19 de la Junta Directiva de la Universidad Pedagégica
Nacional del Estado de Chihuahua en la Sesién Ordinaria realizada el 17 de diciembre de 2019.

ARTICULO 37.- El consejo de Calidad, establecerd las modalidades para la designacién de los sustitutos
que cubrirdn las vacantes de los representantes del personal académico que ocurran en el propio Consejo.

ARTICULO 38.- El Consejo de Calidad tendré las atribuciones siguientes:

I. Someter a la Junta Directiva para su aprobacién, los planes estratégicos de la Universidad

Il. Proponer a la Junta Directiva, los programas especiales o de apoyo en los distintos niveles y modalidades,
para el cumplimiento del objetivo de la Universidad

lll. Proponer a la Junta Directiva, las normas y disposiciones reglamentarias de la Universidad

IV. Proponer a la Junta Directiva, modificaciones a la estructura orgdnica y académica de la Universidad

V. Vigilar la buena marcha de los procesos de la Universidad que forman parte de su Sistema de Calidad
VI. Decidir sobre la pertinencia de definir que asuntos son de interés de la Universidad y susceptibles de
difundirlos o publicarlos
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VIl. Designar comisiones en asuntos de su competencia, y
VIIl. Las demds que establezcan las normas y disposiciones reglamentarias de la Universidad.

ARTICULO 39.- Todo lo relativo al funcionamiento, periodicidad de las reuniones, quérum legal y
votaciones de este Consejo, se resolverd en las disposiciones que emita la Junta Directiva.

CAPITULO IX
DEL CONSEJO SOCIAL

ARTICULO 40.- El Consejo Social se integraré por:

I. El Rector, quien lo presidiré

Il. El Secretario Académico

lll. El Secretario Administrativo, y

IV. Diez miembros de reconocido prestigio en alguno de los dmbitos de la vida social, cultural, artistica,
cientifica y econémica, los cuales seran designados por la Junta Directiva por mayoria de votos.

ARTICULO 41.- Los cargos dentro del Consejo Social serén de carécter personal, honorifico e intransferible.

ARTICULO 42.- Los miembros de la sociedad que participen en el Consejo Social, durardn cuatro anos
en el cargo y podrdn ser ratificados, en una sola ocasién, para un periodo igual, sin exceder en ningun
caso los ocho afos.

ARTICULO 43.- El Consejo Social tendrd las atribuciones siguientes:

I. Conocer las actividades de cardcter econémico de la Universidad y el rendimiento de sus servicios y
efectuar las recomendaciones pertinentes

Il. Proponer a la Junta Directiva, el Cédigo de Etica de la Universidad

lll. Promover la vinculacién de la Universidad con su entorno

IV. Promover la colaboracién de la sociedad en el financiamiento de la Universidad, y las relaciones
entre ésta y su entorno cultural, profesional, econémico y social al servicio de la calidad de la actividad
universitaria

V. Promover la rendicién de cuentas administrativas y académicas, y

VI. Las demdés que establezcan las normas y disposiciones reglamentarias de la Universidad.

ARTICULO 44.- Todo lo relativo al funcionamiento, periodicidad de las reuniones, quérum legal y
votaciones de este Consejo, se resolverd en las disposiciones que emita la Junta Directiva.

TiTULO IV
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CAPITULO |
DEL PERSONAL

ARTICULO 45.- Para el cumplimiento de su objetivo, la Universidad contara con personal académico,
personal técnico de apoyo y personal de servicios administrativos.
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ARTICULO 46.- La estructura y tabuladores para las remuneraciones del personal se fijaran dentro de
los limites que determine el Estado y de acuerdo con la disponibilidad de recursos. No sera violatorio del
principio de igualdad de salarios, la fijacién de sueldos distintos para trabajo igual, si éste corresponde a
diferentes categorias académicas.

ARTICULO 47.- Serdn considerados trabajadores de confianza: el Rector, el Abogado General, el Secretario
Académico, el Secretario Administrativo y aquellos quienes desempenen funciones de coordinacién,
direccién, inspeccion, vigilancia y fiscalizacién, independientemente de la denominacién del puesto,
cuando tengan cardcter general.

Se consideran trabajadores sindicalizados al personal integrante de las siguientes dreas: al académico, al
técnico de apoyo y al de servicios administrativos.

ARTICULO 48.- La relacién que se genere entre la Universidad con su personal se regulard conforme al
Cédigo Administrativo del Estado de Chihuahua, las Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del
Estado de Chihuahua y sus trabajadores, asi como de las normatividades universitarias y del orden local
aplicables y de las federales que correspondan.

CAPITULO Il

DEL PERSONAL ACADEMICO

ARTICULO 49.- El personal académico ingresaré mediante concurso de oposicién directo y se le
asignaran las funciones sustantivas de docencia, investigacién y difusién de la cultura, en los términos de
las disposiciones que al respecto se expidan y de los planes y programas que se aprueben.

Para efectos de lo anterior, las convocatorias en torno al ingreso y promocién del personal académico,
se formulardn con base en los criterios establecidos en el Reglamento de la Comisién Académica
Dictaminadora de la Universidad.

ARTICULO 50.- El personal académico de carrera contaréd al menos con el grado académico de maestria.

ARTICULO 51.- La Junta Directiva expedird los procedimientos en relacién al ingreso, promocién y
permanencia para el personal académico, los cuales deberan asegurar que el personal académico sea
altamente calificado.

ARTICULO 52.- Las relaciones de trabajo con el personal académico se regularan mediante las normas,
acuerdos y contratos, tomando en cuenta las condiciones convenidas en el acto juridico que dio origen a
dicha relacién, asi como a las normas contenidas por el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia
del Personal Académico de la propia Universidad y a las leyes federales, cuando las caracteristicas y la
naturaleza del acto asi lo exijan.

CAPITULO 1lI

PERSONAL TECNICO DE APOYO

ARTICULO 53.- El personal técnico de apoyo sera el contratado para realizar funciones que faciliten y
complementen directamente el desarrollo de las labores académicas.
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CAPITULO IV
PERSONAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 54.- El personal de servicios administrativos serd el contratado para realizar labores distintas
a las del personal académico y técnico de apoyo.

CAPITULO V
DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 55.- Seran alumnos de la Universidad, quienes cumplan con los procedimientos y requisitos de
ingreso que al efecto queden establecidos por las disposiciones reglamentarias que expida la Universidad
y sean admitidos a cualesquiera de los programas, cursos y niveles que se impartan, con los derechos y
obligaciones que correspondan.

ARTICULO 56.- Las agrupaciones de alumnos de la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de
Chihuahua, se organizaran en la forma que ellos determinen y se mantendrén independientes de grupos
politicos, religiosos, sindicales, asi como de las propias autoridades universitarias.

TiTULO V
DE LAS COMISIONES

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 57.- La Secretaria Académica se auxiliard para el desarrollo de sus funciones sin que
necesariamente ejerza direccion sobre ellas, de las siguientes Comisiones:

|. Comisién Académica Dictaminadora

Il. Comisién para el Otorgamiento al Estimulo del Desempefio Docente

lll. Comisién del Periodo Sabdtico

IV. Comisién para el Otorgamiento de Becas comisiéon y Beca para Estudios de Posgrado, y
V. Otras.

CAPITULO I
DE LA COMISION ACADEMICA DICTAMINADORA

ARTICULO 58.- La Comision Académica Dictaminadora tiene como funcién primordial la de resolver
sobre el ingreso y clasificacién del personal académico de la Universidad; asimismo conocer sobre las
promociones y la permanencia del mismo.

ARTICULO 59.- Para emitir sus dictémenes la Comisién se regird conforme a los criterios de ingreso,
promociéon y permanencia que establezca la Junta Directiva de la Universidad en su Reglamento y
disposiciones correspondientes, sin perjuicio de la observancia a las disposiciones de cardcter federal y
estatal vigentes que le sean aplicables.
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- CAPITULO NI
DE LA COMISION PARA EL OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE

ARTICULO 60.- La Comisién para el Otorgamiento del Estimulo al Desempefio Docente tiene los
siguientes objetivos:

I. Reconocer y estimular el desarrollo de la carrera docente, particularmente la calidad y la dedicacién en
el desempeno de las actividades de ensenanza, y la permanencia en las instituciones

Il. Reafirmar el papel trascendental de los educadores en el proceso de ensefanza-aprendizaje

lll. Promover la motivacién de la labor docente en el desempefo de actividades de alta calidad en la
educacién superior

IV. Proporcionar un estimulo econémico que permita concebir a la docencia como carrera de vida, y

V. Establecer un programa de beneficios econémicos diferenciados.

CAPITULO IV -
DE LA COMISION DEL PERIODO SABATICO

ARTICULO 61.- El periodo sabatico es un derecho del personal académico de la Universidad, que consiste
en separarse de sus labores docentes durante un periodo, con goce de sueldo y sin pérdida de sus
derechos laborales, para dedicarse al estudio, investigacién y actividades que coadyuven a su superacién
académica y sean de interés para la Universidad y el Sistema Educativo Nacional.

ARTICULO 62.- Las comisiones descritas con anterioridad se regularan en base a los Reglamentos que las
rijan y demds disposiciones legales de la Universidad que les sean aplicables.

TiTULO VI

CAPITULO UNICO
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 63.- El patrimonio de la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua, se
integrard por:

I. Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en cumplimiento de su objeto

Il. Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los Gobiernos Federal, Estatal y
Municipal y, en general, las personas fisicas y morales para el cumplimiento de su objeto

lll. Los legados, herencias y las donaciones, otorgadas en su favor

IV. Los bienes muebles e inmuebles de su propiedad y los que adquiera por cualquier titulo legal, y

V. Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos, derechos y, en general, todo ingreso que adquiera
por cualquier titulo legal.

ARTICULO 64.- Los bienes inmuebles que formen parte del patrimonio de la Universidad, serdn
inembargables, inalienables e imprescriptibles. La Junta Directiva podré solicitar al Titular del Poder
Ejecutivo Estatal, que gestione ante las autoridades competentes, la autorizacién para la desafectacién
de los bienes inmuebles que sean patrimonio de la Universidad, mismos que a partir de la declaratoria
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de la desafectacién serdn considerados bienes de dominio privado de la misma y sujetos, por tanto, a las
disposiciones de la legislacién aplicable.
La Universidad destinard la totalidad de sus activos exclusivamente al cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 65.- La inversién de recursos financieros, por parte de la Universidad, en proyectos,
investigaciones cientificas, pedagégicas y humanisticas; becas y cualquier otro de cardcter econémico,
estard sujeta a las siguientes bases:

I. La Junta Directiva conocerd de la debida aplicacién y adecuado aprovechamiento de los recursos en la
Universidad, y

Il. Los derechos de autor, propiedad industrial y, en general, los resultados obtenidos por las personas
fisicas o morales que reciban apoyo de la Universidad serdan materia de regulaciéon especifica en los
acuerdos y convenios que al efecto se celebren, los cuales protegeran los intereses de la Universidad, de
los miembros del personal académico y de los estudiantes.

ARTICULO 66.- El ejercicio de los recursos en la Universidad, se ajustara siempre a los criterios de
racionalidad y disciplina presupuestal.

) TiTULO VI
ORGANO DE VIGILANCIA

CAPITULO UNICO
DEL COMISARIO PUBLICO

ARTICULO 67.- La Universidad, contaré con un érgano de vigilancia a través de un Comisario Publico y su
respectivo suplente, quienes serdn designados por el titular de la Secretaria de la Contraloria del Estado.

ARTICULO 68.- El Comisario Publico evaluarda el desempefio general y por funciones de la Universidad
Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua; realizaré estudios sobre la eficiencia con la que se ejerzan
los desembolsos en los rubros de gasto corriente y de inversion, asi como en lo referente a los ingresos
y, en general, solicitard la informacién y efectuard los actos que requiera el adecuado cumplimiento
de sus funciones, sin perjuicio de las tareas que la Secretaria de la Contraloria del Estado le asigne
especificamente conforme a la ley. Para el cumplimiento de las funciones citadas, la Junta Directiva y el
Rector deberdn proporcionar la informacién que solicite el Comisario.

ARTICULO 69.- Las facultades y obligaciones del Comisario Publico serén las previstas en las leyes
aplicables respecto a la Secretaria de la Contraloria del Estado.

TiTULO VIII
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 70.- La comunidad universitaria tiene la obligacién de cumplir y hacer cumplir las disposiciones
de este Estatuto y las demds normas que de él deriven, asi como las que rigen y estipulan derechos y
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deberes a quienes integran la universidad previstas en el acervo normativo universitario y en las leyes
estatales y federales.

ARTICULO 71.- Incurre en responsabilidad quien contravenga a citadas disposiciones y los responsables
de dichas faltas seran sancionados en los términos de la legislacién aplicable.

TiITULO IX
DE LAS REFORMAS

CAPITULO UNICO
REFORMAS A LA NORMATIVIDAD UNIVERSITARIA

ARTICULO 72.- La normatividad universitaria podrd ser objeto de reformas, Unica y exclusivamente si los
dispositivos sujetos a modificacién son emitidos por las autoridades estatales y las de esta Universidad.

ARTICULO 73.- Podrdn presentar iniciativa de reformas las siguientes autoridades:
I. La Junta Directiva

Il. El Rector

lll. El Consejo de Calidad

ARTICULO 74.- El proyecto de reforma se someterd a la revision y aprobacién de la Junta Directiva de la
Universidad.

La Junta Directiva al recibir el proyecto de reforma procederd, segin sea el caso, a aprobarlo en definitiva,

ordenando su inmediata publicacién; a devolverlo con las observaciones conducentes; o en su caso, lo
desechard de plano.

Subsanadas las observaciones hechas por la Junta, se procederd a publicar el proyecto de cuenta.
ARTICULO 75.- El procedimiento sobre la forma y modo de proceder en las discusiones y votaciones de

la Junta, se regird conforme a las disposiciones que se establezcan en su propio Reglamento.

TITULO X
DE LA EXTINCION O LIQUIDACION DE LA UNIVERSIDAD

CAPITULO UNICO
DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 76.- Para la liquidacién y extincién de la Universidad, se seguirdn las mismas formalidades
requeridas para su creacién.

ARTICULO 77.- En su caso, la extincién del organismo serd comunicada al Congreso del Estado, mediante

formal iniciativa, a fin de que proceda a abrogar el presente Decreto. Para tal efecto, el Ejecutivo debera
proporcionar al Legislativo, toda la informacién relativa al procedimiento de liquidacién y extincién.



UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA
NACIONAL

DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

ARTICULO 78.- En caso de que la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua, deje de
cumplir sus fines u objeto, o su funcionamiento no resulte ya conveniente desde el punto de vista de las
finanzas publicas del Estado o del interés publico, la Secretaria de Hacienda, atendiendo la opinién de
la Secretaria de Educaciéon, Cultura y Deporte y de la Secretaria de la Contraloria, propondré al Ejecutivo
Estatal la disolucién, liquidacién o extincién de aquélla.

Asi mismo, podrda proponer su fusién o escisiéon, cuando su actividad combinada o separada redunde en
un incremento de eficiencia y productividad, que en su caso deberé ser aprobada por el Congreso del
Estado.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO- La Unidad de Igualdad de Género tiene como objeto fomentar la
igualdad entre mujeres y hombres a través de la aplicaciéon transversal de la perspectiva
de género en todos los planes, programas, proyectos y presupuestos de la Universidad,
mediante la participacién en la formulacién de politicas publicas, y/o de anteproyectos de
iniciativas de ley; lo anterior en el dmbito de las atribuciones de este érgano estatal de
control, con la finalidad de que contribuyan a la disminucién de las brechas de género, el
acceso a las oportunidades, la toma de decisiones y los beneficios del desarrollo para las
mujeres y hombres, de conformidad con lo establecido en la Ley de Igualdad entre Mujeres
y Hombres del Estado de Chihuahua y su Reglamento, asi como a los ordenamientos,
disposiciones, convenios, acuerdos o circulares administrativas estatales y leyes generales
que resulten aplicables

ARTICULO SEGUNDO.- La Unidad de Transparencia se regird de conformidad con las
atribuciones conferidas por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Chihuahua y demds normatividad aplicable.

ARTICULO TERCERO.- El Estatuto Organico de la Universidad Pedagégica Nacional del
Estado de Chihuahua, fue aprobado por la Junta Directiva el dia 13 de diciembre del 2012.

ARTICULO CUARTO.- Las Gltimas reformas fueron realizadas por la Junta Directiva de la
Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua en la Tercera Sesién Ordinaria
realizada el 24 de junio de 2021, mismas que entran en vigor al dia siguiente de su
aprobacién.



