Requisitos para solicitar
| Estimulos de Antigiiedad

Personal de Apoyo y Asistencia
a la Educacién Basica

Promocion 2023

Para el personal que haya cumplido sus afios de servicio al
31 de Diciembre de 2022

Se recibiran tramites del 17 de enero al 10 de febrero de 2023

En las oficinas de Servicios Educativos del Estado de Chihuahua o en oficinas
de Servicios Regionales mas cercana.

Presentar original y copia legible de los siguientes documentos:

@ Credencial de elector (ambas caras en una sola hoja).
© Ultimo talén de pago
o Estado de cuenta con clabe interbancaria (solo la caratula).

o Solicitud del tramite en dos tantos, en tinta azul.

* Si laboré en otro estado, presentar la Hoja Unica de Servicios
correspondiente.,

Area de Estimulos de Antigiiedad (614)429.13.35 ext 13041




SOLICITUD DE PREMIO
ESTIMULO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL DE APOYO Y

ASISTENCIAA LA EDUCACION
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SOLICITUD DE:

ESTIMULO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION
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Correo electrdnico:
DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR(A):
NOMBRE:
(Apellido Paterno) (Apellido Materno) (Nombre(s))
DOMICILIO PARTICULAR:

(Calle y No.)

(Colonia o Poblacién)

(Delegacién o Municipio) (Entidad Federativa) (Cddigo Postal) (Tel. Particular) (Celular 1) (Celular 2)
CENTRO DE TRABAJO:
(Clave del Centro de Trabajo) (Nombre)
(Calle y No.) (Colonia o Poblacién) (Municipio) (Clave Lada) (Teléfono) (Ext.)

PLAZAS QUE DESEMPENA ACTUALMENTE:

Clave presupuestal

Funciones Clave del Centro de Trabajo

FECHA DE INGRESO A LA SEP:




COMPUTO DE LICENCIAS SIN GOCE DE SUELDO:

INICIO TERMINO COMPUTO

TIPO DE LICENCIA Dia Mes Afio | Dia Mes Afio | Dia Mes Afio

TOTAL

JUBILADO:

O n~o O s1

A PARTIR DE:

Por este conducto solicito el premio sefialado; manifestando que conozco los requisitos para su otorgamiento,
que no lo he recibido con anterioridad y que (si / no) se aplican descuentos a mis ingresos por
concepto de pension alimenticia, a favor de

con un porcentaje de %, Tel.

En el caso que se me otorgue dicho premio y que falleciese antes de recibirlo, sefialo como beneficiario(s)
para que lo reciba(n) a: (Favor de firmar el solicitante después del nombre del beneficiario)

Tel. del beneficiario:

Declaro bajo protesta de decir la verdad que los datos asentados son ciertos.

SOLICITANTE ACUSE DE RECIBO SELLO DE LA DEPENDENCIA
Nombre: Nombre:
Lugar: Lugar:
Fecha: Fecha:
Firma: Firma:

Esta solicitud es gratuita y deber4 llenarla el trabajador por duplicado.

Nota.- Para consultar la lista d¢ ACEPTADOS, Favor de comunicarse al Tel. 429-13-35 Ext. 13041

Importante: La recepcion de esta Solicitud esta sujeta a la revisién particular de cada solicitante,
por lo que NO se garantiza el otorgamiento de dicho premio.




Convocatoria para otorgar Estimulos por Antigiiedad en la Secretaria de

Educacion Publica correspondiente al afio 2023

El Gobierno del Estado de Chihuahua v la Secretaria de Educacion y Deporte, a través de Servicios
Educativos del Estado de Chihuahus, en Coordinacidn con la Seccion & del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, con el objeto de dar cumplimiento a las disposiciones por las que se
establecen los estimulos de antigliedad al personal de apoyo y asistencia a la educacion.

CONVOCA

Al Personal de Apoye y Asistencia 2 |2 Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos vy de los
Subsistemas Homologados de Educacién Mediz Superior y Superior que cumpla con los requisitos
que sefiala la presente Convocatoria, para hacerse acreedor a alguno de ios estimulos por
antigliedad en la Secretarfa de Educacién Plblicz correspondiente al afio 2023, de conformidad
con las siguientes:

BASES

PRIMERA. - El estimulo por antigliedad, es el reconocimiento que otorga esta dependencia, al
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos, asi como de
los Subsistemas Homologados de Educacién Media Superior y Superior que acredite antigiiedad
por 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 v 50 afios de sarvicio efective en la Secretaria de Educacién
Publica.

SEGUNDA. - El estimulo por antigliedad consistiréd en: diploma, reloj color plata al personal con 30
y 35 afos de servicio, reloj coler oreo al personal con 40 afios o més de servicio y recompensa
econdmica conforme a lo siguiente:

aNospe | 1
SERVICIO | IMPORTE
10 |3 9,347.00 Nueve trescientos cuarenta y siete pesos 00/100 M.N
I
\
15 } S 18,463.00 Dieciocho mil cuatrocientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N
20 [ 27,668.00 Veintisiete mil seiscientos sesenta y nueve pesos 00/100 M.N
25 [ 36,991.00 Treintay seis mil novecientos noventa y un pesos 00/100 M.N
30 S 46,438.00 Cuarentay seis mil cuatrecientos treinta y ocho pesos 007100 M.N
35 l's 56,008.00 Cincuenta y seis mil nueve pesos 00/100 M.N
40 $  65,703.00 Sesentsy cinco mil setecientos tres pesas 00/100 M.N
45 S 75,562.00 Setentzy cinco mil quinientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N
50 S 87,888.00 Ochenta y siete mil novecientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N

TERCERA. - Parz obtener zlguno de los estimulos 2 que se refiere Ia presente Convocatoria, se
requiere que el personal interesado acredite al momento de presentar su solicitud, encontrarse
desempefiando una plaza de Personal de Apoyo vy Asistencia a la Educacién del Catélogo
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Institucional de Puestos, o de los Subsistemas Homologados de Educacién Media Superior y
Superior y contar con los afios de servicios requeridos al 31 de diciembre de 2022,

CUARTA. - El estimulo por antigliedacd gue se ctorga por Niveles sefialados en la Base SEGUNDA,
se sujetara a los siguientes términos:

a) El personal con antiglizdad de 10 = 14 aRos de servicio efective en esta dependencia, podra

b

tramitar el estimulo correspondiente a 10 afios, si al ingresar su solicitud se encuentra
laborando en Iz Secretaria de Ecucacién Publica.

El personal con antigiisdad de 15 2 19 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podra
tramitar el sstimulo correspondiente & 15 afios, si al ingresar su solicitud se encuentra
laborando en la Secretariz de Educacidn Plblicza.

—_

c) El personal con antigliedad de 20 a2 24 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podra

e

f)

g

E

tramitar el estimulo correspondiente & 20 afios, si al ingresar su solicitud se encuentra
laborando en |z Sacretzria de Educzcidn Publice.

—_

El personal con antigliedad de 25 2 29 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podra
tramitar el estimulo correspondiente a 25 afios, si al ingresar su solicitud se encuentra
laborando en !a Secretariz de Educacidn Public

[|'I

) El personal con 2
tramitar el estimi
laborandoc en !

ntigliedad de 30 2 34 zfios de servicio efectivo en esta dependencia, podra
0 o) i 30 zRoes, si al ingresar su solicitud se encuentra

El personal ¢ e servicio efectivo en esta dependencia, podra
tramitar el estimul r z ﬁos, si al ingresar su solicitud se encuentra
laborando er | i i li

) El personal con antigll i } ] ios ce servicio efectivo en esta dependencia, podra
tramitar el =zt i afios, si al ingresar su solicitud se encuentra
laborando en |z

) El personal con anti 2 435 zflos de servicio efectlvo en esta dependenma podrd

tramitar el estimulc correspondients
laborando en |z Sez

-~ | = -
a de Educzacion F

d servic]o efectivo en esta dependencia, podra
i al ingresar su solicitud se encuentra

El personal con
tramitar el estimul
laborando en |z Se:

n caso de que zlguna trabajadorz o trabajador haya ingresado su solicitud debidamente

requisitada ante |2 unidad administrativa de su adscripcidn y posteriormente cause baja al servicio

d

e la Secretaria de Educacién Plblica, podra recibir el estimulo, siempre gue se acredite la

antigliedad requerida a la fecha de |z nresentacién de su solicitud ante su unidad administrativa u

o
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rgano desconcentrado, cumpla con los requisitos solicitados en la presente Convocatoria v se
ictamine como procedents su otorgamiento.
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En el cémputo de las antigliedades 2 que se refiere la presente base, no podran considerarse los
periodos que hubiese desempefiados puestos de mando u homdlogos o en plaza docente. De igual
forma, quedan exciuidas de la aplicacidon de la presente Convocatoria, las personas contratadas
bajo el régimen de honorarios.

Cuando se presta sarvicio administrativo simultdneamente en mas de una clave, no podran
sumarse como si s2 tratasa de periodcs distintos.

QUINTA. - la trzbzjadora o trabzjador interesados en recibir alguno de los estimulos a que se
refiere la presente convocatoria qua ostente piaza administrativa y simultdneamente plaza
docente, podrén solicitar v obtaener 2l mismo, siempre y cuando, acrediten el tiempo efectivo de
servicio para gl = ulo solicitado, parz lo cual, deberdn comprobar su trayectoria administrativa
de manera independiente a la docente, o bien, anexar copia del correspondiente formato de
compatibilidad dz emzlec

wr

SEXTA. - Se entandzrd nor afins de servicio efectivo, el tiempo real laborado descontando los
periodos de licencia <ir goce de suslds

SEPTIMA. - El Perscnz! que se haya incorporado en alguno de los programas de retiro voluntario o
cualguier otro similar rrm!e*ner‘ta:c en la Sacretaria de Educacion Publica, no se le podra
computar el o |os periodos que se consideraron 2n dicho programa, toda vez que a la recepcién
del pago de la compansacidon ezcondmica correspondiente, se dio por finiquitada la antigledad en
la dependencia, por lo que se procederd a deducir esos periodos para efecto de la antigliedad
requerida parz |z =ntreza del estimu'o solicitado.

y o del timulos considerados en |a presente Convocatorizg,
excluye la posibilidad ds obtener los gl n inferior categoriz le preceden y que no fueron
solicitados en su c_.':or-t:.mlciad

De igual forma, unz trabajadera o trabzjador ne podrd recibir mas de un estimulo al amparo de
esta Convocatoriz.

NOVENA. - Seré -

Stencion de algln estimulo a que se refiere la
presente Convocztorz, anterioridad, para lo cual la Direccidn de
Relaciones Laborzies 2dscrita verz! de Recursos Humanos y Organizacion de la
Secretaria de Educacion Plblica rezlizara la confronta correspondiente.

DECIMA. - Las un
Publica, deberzn o
estimulos previstos 2 I3 presewe '—,“w“"C'”""""., ante !a Direccidon de Relaciones Laborales,
adscrita a la Dirzccicn General de Re lumanos vy Organizacidn de la Secretaria de Educacion
Publica, ubicada en Avenida Univers-cad nimers 1200, nivel 3 sector 3-9, Colonia Xoco, Codigo
Postal 03330, Demarczcion Territor srez, Ciudad de México.

o

DECIMA PRIMERA. - las solicitudes para obtener los estimulos que refiere la presente
Convocatoriz, | formato gue aparece como Anexo 1, el cual sera
proporcionado 3 'os "”t resados oor 1z unidad administrativa u drgano desconcentrado de su
i i i an estampar el sello de acuse correspondiente

2 la solicitud.
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DECIMA SEGUNDA. — Para ser considerado como candidato a recibir alguno de los estimulos a que
se refiere la presente Convocatoriz, |z trabzjaderz o trabajador deberd presentar en su unidad
administrativa u ¢rgano desconcentrado de adscripcion los siguientes documentos:

a) Formato de solicitud para el estimulo correspondiente al afio 2023, debidamente llenado vy
firmado por &l interesade, en tinta color azul;

!

b) Copia de su Ultime comprobante de pago;

c) Copia de identificzcidn oficial vigente gue con a fotografia y firma del solicitante y

=
=

Q.

Copia del estzdo de cuenta de la institucidon bancaria donde tenga su cuenta bancaria, en la que
se aprecie la clebe interbancaria de 18 digitos, con una antigliedad no mayor a dos meses, la
cual deberdn mantener vigente por lo menos hasta la fecha del pago del estimulo o en su caso,
notificar cualquier modificacion @ 12 misma. £~ caso de que el candidato no cuente con cuenta
bancaria a st nombre, deberd manifastar bajc protesta de decir verdad dicha circunstancia.

c mercionados en la Base anterior, deberan ser legibles,
fas relaciones de candidatos que se remitan a la Direccion
=cign General de Recursos Humanos y Organizacion. Para
drganos des._or‘ceﬂtrados deberan acreditar ante

DECIMA TERCERZA. - Los docume
completos y anaxarse como

T
=2

dicha area por £
valores que en = ymentc se genarsn con motivo de la presente Convocatoria.

DECIMA CUARTZ. - L=< unidades administrativas u érganos desconcentrados de la Secretaria de
Educacion Publica 2 inicas i i 2 podrén recibir lzs solicitudes signadas por las
trabajadoras o trz’ ) eszados en obtener alguno de los estimulos que
prevé la preseriz """f'*::*c iaa fechz de su publicacién y hasta el 10 de febrero de
2023.

DECIMA QUINTA - 125 ralzcicne
enunciando en o i
cada puesto asizn

tiempo efect.vo de servicio desempenado en
: trabajo, conforme al Anexo 2.

dido entre 17 de enero al 24 de febrero de 2023, los
rega v recepcion de documentos sefialados en
mente engargolada v foliada, a la direccion de
de Recursos Humanos y Organizacion de la

DECIMA SEXTA. -
servidores publi~os =
la Base DECIMA S
Relaciones Labcrs 3dsc)
Secretaria de Educacién la documentacion necesaria.

DECIMA SEPTIMZ. ; dz las unidades administrativas u organos
desconcentrades: reviser. validar = intagrar !z informacion presentada, asi como determinar
candidatos susc=ptisles a recibir alguno de los ectimulos 2 que s .ef iere la presente Convocatoria,
al igual que infoermar oportunameante ascs en gue proceda realizarse descuentos,
modificaciones o cancelacione i ici

m g
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DECIMA OCTAVA. — La Direccidon General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacién Publica revisara los expedientes de los candidatos susceptibles recibir los estimulos, y
en su caso podré rechazar los que no cumplan con los reguisitos establecidos en la presente
Convocatoria, lo cuzl notificard por escrito a las unidades administrativas u organos
desconcentrados gue correspondan.

DECIMA NOVENA. - Lzs unidadss ac'""'ristr:tiv*’ u drganos desconcentrados, deberdn informar
de manera inmeadizta 2 |z Direccién de Relaciones Laborales adscrita a la Direccion General de
Recursos Humanos v Crganizacién, de aquellos candidatos propuestos que hubieren fallecido.

En caso de fa!;e:sm]entc de un solicitante al estimulo que hubiese sido dictaminado como

r-!- 0

procedente de conformidad con las Bases D “CIMA SEPTIMA v DECIMA OCTAVA, la entrega del
estimulo que le corresponds, se efectusré a los benaficiarios designados al momento de llenar su
solicitud y a falta de ésta, de conformidad la que haya rezlizado previamente ante la institucion de
seguridad social por narte del fallecido, o 2 faltz da estas, la entrega se hara al albacea o titular

lagal de lz sucasidn correspondiente, previa acreditacion de tal

que ostente |z r:—.“’esentacién
caracter.

Los tramites relzcicnados con
corresponda anze |z
Humanosy Organizzcid

VIGESIMA. - Pre zfic contado a partir del 21 de julio de 2023, el derecho
del acreedor z lns 2stimulns | rasente Convocatoria o, en su caso, de su(s)
beneficiario(s) reconorides en términas de |2 Base anterior para reclamar el estimulo que hubiese
sido autorizado, c‘n conformldad lo establecido en el Articulo 112 de la Ley Federal de los

VIGESIMA PRINMERZ - !
en la tramitacién c= los est
responsabilidades
especialmente, cuando incurran

lzs administrativas u érganos desconcentrados, que intervengan

ilos 2 gue se refiere |3 presente Convocatoria, podrdn ser sujetos de

i te minos de las disposiciones juridicas aplicables,
e los siguientes supuestos:

a) Validar y autorizz- documeantacidn indebida en el trdmite para el otorgamiento de los estimulos

sefialados en la prasente Convocator

b) Extraviar ¢ hecar mz! uso de ‘*ﬂfjﬁf o valoras destinados al otorgamiento del referido estimulo;

imite nara el otorgamiento del estimulo citado,

d) Ser omiso en [z 2 n*"sgc de! estimulo 2 los acreedores y/o beneficiarios;

e) No realizar |2 comprobacién cuznds proceds, del estimulo en los tiempos establecidos por la
Direccion de Relacicres Lahorzles de |z Direccion General de Recursos Humanos vy
Organizacién: v

f} Cualquier otra oue contravenes lo discuesto en |2 presente Convocatoria.

VIGESIMA SEGUNDA. - Los estimulos et
conducto de |z Direccidn de Relac

Humanos y Orgznizacidn de la Secretzria de

que resulten acreedcres a zlguncs de los estimule
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En caso de los acresdores gue hubigsen manifestado no contar con cuenta bancaria, asi como a
los beneficiarios de pensién alimenticiz, el pago del numerario que les corresponda, se realizard a
través de cheque bancaric z su nombre, el cual sard entregado por conducto de la Direccion de
Relaciones Laborales adscrita a la Direccidn General de Recursos Humanos y Organizacion de la
Secretaria de Equcacidn Publica, al personal acreditado para tal fin de cada unidad administrativa

u érgano desconcantrado, para gue éstos a su vez, hagan entrega de los mismas a los interesados.
No podra realizarsz |z entrega de los cheguss hancarios que correspondan a los acreedores y
beneficiarios, z zzrzonz! acreditado por cada unidad administrativa u drgano

2 -
desconcentrade, ni tampoca a persona! de mensajaria o de transporte de valores.

guier controversiz que se suscite, asi como los casos no previstos y para
nido de lzs Basss de la presente Convocatoria, se estara 2 lo que
determine la Uriczd de Administracis Inznz23, por conducto de la Direccidn de Relaciones
Laborales adscrita = !z Dirscsidn Genera Recurcos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacién Puablicz.

Esta Convocatoriz  s= podri  consultes  2n internet 2 través  del  portal:
http://seech.gob.mx/site//

En Facebook: hitos://www.faczhook.com/SEECHIHUAHUA/

Chihuahua, Chih., a3 Diciembres de 2022

DRA. SANDRA ELENA GUTIERREZ FIERRQ PROFR. EDUARDO ANTONIO ZENDEJAS AMPARAN

0s SECRETARIO GENERAL DE LA SECCION 8
DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES
DE LA EDUCACION

DIRECTORA GENERAL DE SERV!
EDUCATIVOS DEL ESTADQ DE
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