GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Primer Trimestre del 2022
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E140C1 < VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Fortalecer los de de los superiar con el seclor educativo, social y productivo que incidan en ef bienestar social, ef
transparente y oporiuna de los recursos. Asl como la. n__.ﬁ_u.. y divulgacidn del arle, la cultura y la ciencla en conjunto con la promocidn del deporte para el

105632 - Deficiente vinculacién del seclor educalivo con su entorno de los servicios cacion superior
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con un afto grado de responsabilidad social, mediante la disposicldn

dela ar ¥ con sentido que aporten &l entemo.

i 201 b e 5
NO AFECTADA Poblacion

Poblacién 274,043 135,305 138,738
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los egresados de educacion madia superior Lasy de 38,857 21,695 18,262
OBJETIVO Estudiantes Estudiantes 4,348 3,558 792
POSTERGADA Las y los egresados de educacién maedia superior Las y los egresados de educacién media superior 35,609 18,138 17 470
ATENDIDA Estudiantes Estudiantos 13 10 3

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E103T2 - DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y. SUPERIOR
de i can un alta grado d respensablidad social, medianta la disposicidn
i | enloma.

Fortalecer los de Vi ) de los #8n superiar con el sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar sccial, el crecimiento econdmica y la
transparents y oportuna de los recursos. Asi como la n::muo: y divulgacidn del rte, la cultura y la ciencla en conjunto con la promocién del deporte para el forlalecimiento de la formacién integral de manera Y y con sentido que m-x_:n:

w.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

105632 - Deficiente vir i6n del sector educath su entomo de los servicios ivos on ol nivel d

Autorizado BT
B 0.00 e

EDUCACION chsm_hvm:—nuﬁ{ SUPERIOR

1118899 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO 2022 RECURSOS 2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN 14.64% 14,838,178.31 14,838,178.31 1,089,316.65 13,768,861.66
FISCALES EDUGACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

1489399 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESOS PROPIOS 2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN 20.35% 20,632,046.89 21,101,665.07 2,594,784.91 18,506,880.16
. EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

2533321 FONDO DE APORTACGIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) 2021 RECURSDS 2E140C1 - VINCULAGION, EXTENSION Y SERVICIOS AGADEMICOS EN 0.00% 0.00 3,846,229 66 3,946,229.66 00
FEDERALES EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

865.01% 65,914,571.20 75,504,593.37 25,535,281.13 49,969,312.24

2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) 2022 RECURSOS 2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN
FEDERALES EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
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Fortalecer los servicios para Porcentaje de empleadores slraté (ESEG/ETY' 100 ‘
_ﬁuw_ua Ao—n ; ! i A upnech.adu.mx— en las

educacién superior y la con ¢l desempefio de las y Anual ESEG = Empleadores ACUMULADO Empleados 108.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00

tiva, social los ASCENDENTE uﬁ._.i_ﬁ el h
oductive, mediante la ssempano deas

¥ produc vyi § jona el p e de los egresados

oportuna da los recursos  empleadores enirevistados. ET="Total de CONSTANTE Empleados 135.00 000 0.00
ales y fechos con el ds pefi empleadores

financieros; cumpliendo con @A relacitn al total de

el control interno y rendicisi plea de

de cuentas bajo los

principlos de eficacla,

eficiencia, calidad y

economia

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

PROPOSIT Lasylos i de F je de las y los PORCENTAJE  Estratégico (EISUEG)*100 MEDIO PUBLICO- Las y los esludiantes se interesan par
educaclén superior estudiantes egresados Eficacia i ch.edu.mx-- al mercado laboral f El seclor
pedagégica se Insertan en el incorporados en el sector Anval EISL = Nimero de las ACUMULADO Esludiantes 280,00 31.80 13.00 143 13.00 143 educalivo contrate al egresado,
soctor productivo al ser Iaboral ASCENDENTE ¥ los egresados.
formados Intagramente incarporados en el

i Mide el porcentaje de las y los sectar laboral
egresados entrevistados e EG=Llasylos CONSTANTE Esludiantes s12.00 912.00 91200
Incorporados en el sector ‘egresados par
laboral ) genaraciin

Justificaclén Trimestral:

Observaciones:

Muc‘—_vozmz._.m Prayoctos de intervencién  Porcentaje de proyectos de  PORCENTAJE m»._.n—um_& (PIEAIPIEG)"100 MEDIO PUBLICO- Existen interesados en participar en los

Eficiencia www.transparencia.upnech.edu.mx— proyeclos emprendedore:
i o= olicad ibmer PIEA = Proyectas de  ACUMULADO Proyactos 22000 69.94 16000 000 000 000 YEfdd UpreCt Bl 2
aplicados ASCENDENTE intervencién
Canlidad de proyectos de educatlvos
intervencién educativa institucionales
insfitucionates aplicados. aplicados
PIEG = Proyecios de  ACUMULADO Proyeclos 326,00 000 0.00
Intervencién
educalivos.
institucionales.
generados
Ti 18n reclblda por Campus, Unidades y C.EE.V

Observaclones:
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o101 1 n en Eficacia spnech. edu,mx- ren
de p B de pro Anual APDI = Nimero de las ACUMULADO Estudianies 328.00 100.00 109,00 3344 109.00 33.44 o)
do P ASCENDENTE ylos esludiantes
particlpando en of
Cantidad de las y los desarrolio de
esludiantes participando en el proyectos
desarrallo de proyecios Institucionales
instilucionales generados
APDI_1 = Numero de CONSTANTE Esludianies 326.00 326.00 326.00
las y los estudiantes
participando en
desarrolio de
proyectos
instilucionales
programados
Justificacién Trimestral:
Obsarvaciones;
Mwmavgmz.i de a F taje da usuarios PORCENTAJE Msuucu_mr (UAED/UAED_1)"100 MEDIC PUBLICO- Las condiciones de pandemia Covid 19
L en a icie www.tran: ia.upnech.edu,mx— n
distancia Anual UAED = Usuarios  ACUMULADG Esludiantes 4,400.00 100.00 s1800 1177 s1800 1177 Eparenra/N gamanes
TE
Usuarios alendidos en educacién a distancia
educacién a distancia logrados
UAED_1 = Usuarios CONSTANTE Eslutianles 4,400.00 4,400.00 4,400.00
antendidos en
‘eduacién a distancia
programados
reciblda por C.EEV
Observaciones:
ACTIVIDAD  |mparticién de curses de Mide el porcentaje de cursos PORCENTAJE  Geslion (CECOICECP)"100 MEDIO PUBLICD- El personal docanle y administrative se.
€0201 2 ¥ de cap Y Eficacia ‘www.transparencia.upnech.adu,mx— Intersse en participar en los cursos de
al parsonal docants y _actualizacién ofracidos Anual CECO = Cantidad de  ACUMULADO Cursos 10.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 capacitacion y actualizacion ofrecidos.
directivo ASCENDENTE cursos de
Muestra el porcentaje de cursos capacilacidn y
do capacilacion y actualizacién aclualizacién logrados .
ofrecidos con respecto a los CECP = Cantidad de  ACUMULADO Cursos 10,00 Q.00 0.00
programados cursos de
capacilacién y
actualizacién
programades.
Justificacién Trimestral:

Observacionas:
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ACTIVIDAD _ Certificacion de Porcentaje de personas con  PORGENTAJE ; {PCCLIPCCL_1)°100 MEDIO PUBLICO- —
. d dad vaww transparencia.upnech.edu.mx—

Co0202
laborales Anual PCCL = Canlidad de  ACUMULADO Certificaciones 450.00 100.00 58,00 12.89 58.00 1289
ASCENDENTE persanas con
Mide el porcentaje de personas certificacian de
con certificacisn de compelencias
compelencias laborales laborales logrados
logradas PCCL_1=Cantidad CONSTANTE Certificacionss 450.00 450.00 450.00
de persanas con
cerlificacién de
competencias
faborales
programados
[ ién recibida por CONGCER
Observacionas:
F de z.w_.-_aa de -l-wu_ﬂul docenle PORCENTAJE  Estralégico (PCAEVIPCAEVP)"100 MEDIO PUBLICO-www.upnech edu.mx-
c0203 docel Irecti rectivo cliado Calidsd -
B g Y i Anual PCAEV =Parsonal  ACUMULADO Emploados 23500 993 oo 000 000 000
ASCENDENTE docente y directivo
Musslra el personal docente y capaciiado y
directivo capacitado y actualizada logrados
aclualizado en relacidn al total PCAEVP = Personal  ACUMULADO Empleados 204.00 0.00 0.00
docenle y directivo
capacitado y
actualizado
programado
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
M.mu:_uazmz._.m a de r._ oje de PORCENTAJE  Geslién (NACE/NACP)* 100 MEDIO PUBLICO- " Existen los medios necasarios para su
educal onad; catalogo de oferta do Eficacia > fa.upnech. edu.mx-
b ket v e A NACE = Numerode  ACUMULADO Cetslogos 1.00 100.00 o0 000 000 000 " *
proporclonado ASCENDENTE adlualizaciones del
«calélogos elaborados
Identifica el cumplimiento da NACP = Numerode  CONSTANTE Calslogos 1.00 0.00 0.00
acltuslizacién del calalogo de ‘aclualizaciones del
‘oferta de educacién superior catalogo programados
proporcionado

Justificaclén Trimestral:
Observaciones;
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ACTWIDAD  Difuslén de programas de  Porcentaje de las y los PORCENTAJE i (AIPE/PEF)"100

€0301 i 161 estudiantes que Ingresan a ad
slucknpeion ettt i Ard AIPE = Nimoro d las ACUMULADG Esludiantes 15900 96,13 4000 000 4000 000
superior ASCENDENTE ¥ los estudiantes que
ingresan @ los
Proporciona el porcentaje de programas de
Ias y los estudiantes que educacién superior
ingresan a los programas de logrados
educacidn superior PEP = Namero delas ACUMULADO Estudiantas 1,600.00 0.00 0.00
pragramados y los estudiantes que
ingresana los
programas de
educacidn superior
programados
Justificacién én reciblda por C: Soclal
Obsarvaciones:
ACTIVIDAD an d T de de ios de  PORCENTAJE Geslion (CFICF_1)"100 MEDIO PUBLICO-www.upnech.edu.mx- Inlerés de las Instituciones para celebrar
€0302 de 6 dos en Eficlencia - convenios
la matricula beneficio de la matricula con Anual CF =Convenlos de  ACUMULADC Convenios 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
respecto al afio anterior ASCENDENTE colaboracién
firmados en beneficio
Muestra el porcentale de de fa malricula
- convenios firmados en gestionados
benelicio de la matricula con CF_1=Convenios da CONSTANTE Convenios. 4.00 0.00 0.00
respacio al afio anterior calaboracién firmados
en beneficio de la
matricula
programados
Justificacién Trimestral:
(Observaciones:
ACTIVIDAD de proy: de Mideel de PORCENTAJE  Gestién (PEE/PEA)*100 MEDIO PUBLICO-www.upnech.edu.mx- El Interds de reallzar un proyacio de egresados
co303 imiento de egresad: royecto do seguimionto de Eficlencia . = rparts del parsonal académico
ol R B e b o Anval PEE=Proyacioda  ACUMULADG Proyecto 1.00 10000 0.00 0.00 0.00 0.00 v
respecto al aprobado ASCENDENTE seguimienta de
) ) egresados aprobada
Proporciona el avance del PEA=Proyeclode  CONSTANTE Proyecto 1.00 0.00 0.00
proyacto de seguimiento de seguimiento de
egresado elaborado con egresados elaborada
} respacto al aprobada
Justificacion Trimestral:

‘Observaclones:
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Marco Juridicd 5 mantiens vigonto

& iP)*100
co4 Hi Calidad ’ wwiw.lransparencia.upnech.edu.mx--
optimizadoa optimizados dentra de Ia Anual TPRHG =Totalde  ACUMULADO Gestiones 1,842.00 100.00 710.00 0.00 710.00 0.00
Institucion X TE tramites de Recursos
Humanos
Procedimientos oplimizados Gestionados
requeridos de Recursos TPRHP = Tolal de ACUMULADO Gestiones. 1.842.00 0.00 0.00
Humanos tramites de Recursos
Humanos
Programados.
Ti recibida por
Observaciones:
ACTIVIDAD lzacin del marco legal | ds JE égico (DNER/TD)*100 MEDIO PUBLICO- Publicacion oficial de los documentos
co4et normativos elaborados ylo Eficacia ' i du.mx-~ i
actuatizadoscon respecto al Anval DNER=Namerode  ACUMULADO Documentos de 5.00 100.00 000 0.00 0,00 0.00
total de documentos TE normalividad
normatives normativos.
elaborados yfo
Mide el porcentaje de actualizados logrados
documentos normativas TD = Tolal de CONSTANTE Documentos de .00 0.00 0.00
elaborados yfo acluzlizados documentos normalividad
con respeclo al 1olal de normalivos
documentos normalivas elaborados ylo
actualizados
programados
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Fortalocor la Transparencia Mide el avance de calificaclon PORCENTAJE  Estratégico (INTRANTR_1)*100 MEDIO PUBLICO-www.upnech.edu.mx- Marco juridico se mantiene vigente
co402 y rendlclén de cuentas de transparencla y rendlclén Eficacia . . =
do cuantas logrado Anual INTR= ri.mn de ACUMULADO Calificacién 100.00 100.00 66.96 65.96 65.96 65.96
E ¥
Proporclona el parcentale de rendiclén de cuentas
avance da callficacién da logrado )
transparencla y rendicion de INTR_1 = Indico de ~ CONSTANTE Calificacién 100.00 100.00 100.00
cuentas con respecto al afio tranpaencia y
anterior rendicién de cuentas
pregramado

Justificaclén Trimestral:
Observaciones;
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al parsonal docente directivo y de apoyo ) . §§.§- : bu:.:.xl
directivo en temas h administrativo capacitado y ; o0 Ea_..g_sou_
[Equidad e Igualdad de actualizado en temas de
genero. equidad e Igualdad de genero

capaciiadoy

Personal directivo y de apoyo actualizado logrado
administrativo capacitado y ‘en lemas de equidad
actualizado en relacion al total ‘e igualdad de genero
DP = Tolal del CONSTANTE Empleados 110,00 110.00 110.00
persanal directive y
de apoyo
administrativo
programado
Justificaclén Trimestral:
‘Obsarvaciones:
COMPONENTE Sistema Integral do Porcentaje de personal PORCENTAJE  Estratégico (CPRHNC)* 100 MEDIO PUBLICO- P ! con el perfil ad
co5 - de stad el Eficacia www transparencia.upnech.edu.mx—
pi de recursos Anual CPRH = ACUMULADO Empleadas 320.00 100.00 180.00 56.25 180.00 56.26
humanos ASCENDENTE Conlrataciones con
perfil de recursos
Mide el ndmero de personal humanaos logrados .
contratado mediante el NC = Nimero de CONSTANTE Empleados 32000 320.00 320.00
procedimianto de racursos contralaciones
‘humanos programadas
reciblda por
Observacionas:
Brindar Proporclonar los recursos PORCENTAJE  Gestidn (NHA/NHGY* 100 MEDIO PUBLICO-www.upriech.edu.mx- El racurso humano se interesa en saficitar un
cos01 cportuncs para laatenclén  necesarlos para la atencién Eficacia - lugar enla institucién
de alummos y alumnas de la  de los alumnas en funcién do Anual NHA=Numerode  ACUMULADQ Haras 6,000.00 100.00 2,998,00 49.97 2.998.00 49.87
Pedagsgi 1a ofoi . ASCENDENTE horas aulorizadas
Nacional del Estado de NHG = Numaro de CONSTANTE Haras 6,000.00 6,000.00 6,000.00
Chihuahua Proparciona el porcentaje del haras gestionadas
nimaro de haras autorizadas
entre las gestionadas

por Recursos Humanos

Observaciones:

m._u%%n.zmz._.m Proyectos de actividades de  Proyectos de nﬁl_.r. de PORCENTAJE  Gastidn (PAPDIPAPDG)" 100 MEDIO PUBLICO-www.upnech.edu.mx-
1a ividades de Economia -
p d L prog Anual PAPD = Proyectos ~ ACUMULADO Proyeclos B.00 100.00 40.00 500.00 40.00 500.00
ASCENDENTE aulorizados de
Mueslra el parcentaje de promocién y difusién
proyeclos autarizados de Iogrados
promocién y difusién da la PAPDG = Proyeclos CONSTANTE Proyeclos. a.00 8.00 800
Universidad gestionados de
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Ela de 4 v para P \JE (PDE/PDEP)*100 MEDIO PUBLICO-www.upnech.edu.mx-
Cc0601 Editoriales para promocién y Promocién y difusién de la Eficlencla - e
difusién de la Universidad ~ Univeridad Anual PDE = Proyectos de  ACUMULADO Proyectos. 8.00 100.00 4.00 50.00 4.00 50.00
ASCENDENTE desarrolio editorialas
Muesiro en nimero de logrados
proyectos editoriales pora PDEP = Proyeclos de CONSTANTE Proyeclos' 800 8.00 8.00
promocitn y difusion de la desarrolio editoriales
Universidad realizadas confra programados

los programados
én reciblda de A 16

s Ay
les del Prog: io en el Periodo \ \
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434 < UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

26141C1 » CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR (COBERTURA Y- DOCENGIA)
de acciones y proy que permilan la comecla i medianta la integral de los con criterios de la mejora conlinua, que

escolares propicios orientados a
105633 - Existen insuficienies oporlunidades de acceso a la suparior, asl dofic

Pablacién
NO AFECTADA Pohlacion Poblacién

135,305

POTENCIAL

(AFECTADA) Las y los egresados de educacién media superior Las y los egresados de educacién media superior A 21,695
OBJETIVO Estudianios Estudiantes 4348 3,556 792
POSTERGADA Las y los egresados de educacién media superior Las y los egresados de educacidn media superior 35,609 18,139 17 470
ATENDIDA Estudiantes. Estudiantes 0 o 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E10372 - DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

i

.
ascolares que prapicien el aprendizaje,

 Acumuiedo

s

e . S
= 2NN ey bl
5,893,768.82 88,114,800.11

] o !

Clave

£l ekt it : : - & i L EE il e LS, :
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 202 INGRESOS PROPIOS 2E141C1 - GALIDAD DE LOS S| 10S DE EDUCACION SUP 0TI 19,878,112.65 1,349,763.48 18,528,349.17
(COBERTURA Y DOCENCIA)
2533321 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL {(FONE} 2021 RECURSOS 2E141C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR 2 0.00 3,838,322 89 3,938,322.89 00
FEDERALES (COBERTURA'Y DOCENCIA}
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA ¥ NORMAL {FONE) 2022 RECURSOS 2E141C1 - CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR 67,767,069.10 50,262,494 31 605,682.45 49,666,811.86
FEDERALES (COBERTURA Y DOCENGIA)

T -
0011
DEER S

e s

oszinieln
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T ———

fia superior
www.lransparencia.upnech.edu.mx— interesen en cursar una carrera de

superior mediante -educacion superi Anual MCT = Malricula en el ACUMULADO 4,400.00 £ 4,214.00 142 Superior
pregramas educativos ASCENDENTE ciclo aclual

aquMativos e Incluyentes que Mide la variacién porcentual de MCT_1 = Matricula en CONSTANTE Estudiantes 4,155.00 4,155.00 4,155.00

cumplon con los estindares la cobertura de alencién en el ciclo anterior

de calidad a nivel nacional  educacién superior en el afa
actual respecto al afio anlarior

Justificacién Trimestral:
Observaciones:
PROPOSITO  Lasy |os estudiantes de Porcentaje de las y los PORCENTAJE  Eslratégico (MTUTA) 100 MEDIO PUBLICO- Los egresados de educacién media superior
dacd an Eficacia www.Iransparencia.upnech.edu.mx—  dessan conlinuar con sus esludios
cuentan con los educaclén pedagéglca Anual MTI = Tolal do ACUMULADO Estudiantes 1,547.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
conocimientos de formacién ASCENDENTE asplrantes aceptados
pedagégica Mida ol porcentale de TA = Total d= CONSTANTE Estudiantes 1,547.00 0.00 0.00
asplranlas aceptados respeclo aspirantes registrados
al fotal de aspirantes
Justiticacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Oferta educativa Serviclo de & F AJE i (MNITAY 100 MEDIO PUBLICO- Alumnos de nivel medio superior se interosen
€01 reionads Efica www.transparencia.upnech.edumx—~ el los progr ferta Institucion.
RESEo/Rlon Eimprianecd Al MNI = Matiiculade  ACUMULADO Estudiantes 1,547.00 387 0o 000 o0 000 i kox programas ofaelados poria
Tasa de absorcion a la ASCENDENTE Nuevo Ingreso
matricula de nuevo Ingreso de. TA = Total da CONSTANTE Estudiantes. 39,957,00 0.00 0.00
Educacién Superior ‘egrasados de
Educacion Media
Supetior
Justificacisn Trimestral;
Observaclones:
ACTIVIDAD  E 6n de programas de FORCENTAJE  Estratégico (PEEPTE)'100 DOGUMENTO INTERND-Archivo de S clienta con el capital financiero y humano
co101 educalivos educativos con respecto al Eficiencia y Secretarla Académica— para realizar evaluaciones
total de programas Anual PEE=Progrmmas  ACUMULADO Programas 300 100.00 0.00 0.00 0.00 0,00
educatives ASCENDENTE educalivos evaluados
PTE = Total de CONSTANTE Programas 3.00 0.00 0.00
Porcentaje de programas programas educatives
educativos evaluadas con programados
respecto al total da programas
‘aducativos
Justificacién Trimastral:

Observaclones:
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Avancos del Indicador

Indicador.

i -~ Medlode

Supusstos

Nombre del Indicador/ | Métodode |  TipoiDimensién) | Férnula/Varlables | oo . | Unidadde | o o 0 Valor Log, Verificacion
erenc ! Descripelén dal or | Céleulo _ rocunclallrayestoria | delaFormula | - CSMeacion | Tyegige Valor Reprog. Meta AvTim. | Ciminde IR . B . b
COMPONENTE Apoyos scanémicos Porcentaje de apoyos soclo- PORCENTAJE Gestion (ASEQ/ASES)*100 MEDIO PUBLIGO-www.upnech.edu.mx- Que se obtengan suficientes recursos
coz otorgados econémicos otorgados Eficacia - econdmicos
Anual ASEQ = Apoyos socio ACUMULADO Apoyo 400.00 100.00 627.00 156.75 627.00 156.75
Mide el porcantaje de apoyos ASCENDENTE -econbmicos
seclo-econdmicos oforgados olargadas
respeclo a los apoyos socio- ASES = Apoyos socio CONSTANTE Apoyo 400.00 400.00 400.00
econdmicos saficitados -ecanbmicos
solicitados
Tri I ién recibida por Campus, Unidades y C.EEV
Observaciones:
ACTIVIDAD de becas F de becas PORCENTAJE Gestion (NBSEQ/NBSEG)"100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo de la - Alumnos que en beca de mancra
coz01 I Eficacia Secrelaria Administrativa— oportuna y cumplan con los requisitos.
gestionadas Anual NBSEO = Nimero de ACUMULADO Becas 1,500.00 100.00 0.00 0.00 0.00 .00
Mide el porcentaje becas socio- ASCENDENTE becas Socio-
econémicas clorgadas a econémicas
educacién superior en relacin olorgadas
a las gestionadas NBSEG = Namero de  CONSTANTE Becas 1,500.00 0.00 0.00
becas
Sacioécondmicas
gestionadas
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD 0 de p Nimero da p a PORCENTAJE Gestidn (NPINPG)"100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo dela  Alumnos soliciten beca de manera oportuna y
€0202 gestionadas otorgadas Eficacia Secretaria Administrativa— cumplan con los requisitas
Anual NP = Numero de ACUMULADO Apoyo 2,234.00 100.00 875.00 3917 B75.00
Mide ef porcentaje de prorrogas ASCENDENTE prorrogas oforgadas
olorgadas en relacién a las NPG = Namero de CONSTANTE Apayo 2,234.00 2,234.00 2,234.00
gestionadas prorrogas gestionadas
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Educaclén Integral y Porcentaje da las y los PORCENTAJE  Estratégico (APEEUMT)*100 Las y los esludiantes muesiran interés por
co3 di; par en Eficacia www transparencia.upnech.edu.mx— pariicipar en evenlos de educacitn integral
brindado a las y los actividades de educacién Antral APEE! = Namero de  ACUMULADO Estudianies 1,690.00 49.97 232.00 0.00 232.00
estudiantes integral ASCENDENTE las y los estudiantas
participando en
Nimero de las y los estudiantes actividades de
parlicipando en aclividades de Serviclo Secial
educacidn integral en relacion MT = Malricula total  ACUMULADO Esludiantes 3,382.00 0.00 0.00

con la matricula del sexto
semestre en adelante de
licenciatura

én Tri 1 recibida por L

Observacionos:

de programas de
Licenciatura
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= = z
% Objetivos ~ Indicador ; {
el E E o
: . i3
Nival [ A Nombre def Indicador btado de Tipo/ Dimenslén/ | Férmula ! Vartab Pl Unidadde | 5 Verificaclsn
feven ! | Descripcién det Indicador | Caiculo FiecEI T sciata | &ats Fému Frificazion g.n.m_.- | R LR h. Fel =
ACTIVIDAD p. dal prog: de F je de las y los. PORCENTAJE  Eslralégico (ELT/MTL)Y 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo dela  Lasy los estudiantes da licencialura se.
cozo1 tutorias en de Eficacia Secrelaria Académica— interesen en recibir tutorias
con programa de tutorias Anual ELT = Namero de las  ACUMULADO Esludiantas 93.00 293 30.00 0.00 30.00 0.00
ofrecido ASCENDENTE ¥ los estudianles de
licanciatura con
Mide e porcentsje de las y los programa de lulorias
estudiantes da licenciatura con ofrecido
tutorias ofrecida en con la MTL = Matricula total  ACUMULADO Estudiantes 3,382.00 0.00 0.00
malricula inicial de! pericdo da licenciaturas
escolar
recibida por L
Observacionas:
ACTIVIDAD  imparticién del programa de Tasa de reprobaclén PORCENTAJE Estraléglco (ARFIMT)"100 DOCUMENTO INTERNO-Sistema Las y los alumnos asisten y comprenden las.
Co3o02 asesorias Eficiencia Integral para la Gestion Académico asesorias
Mide ol porcentaje da las y los Anual ARP = Nomera de las ACUMULADO Estudiantes 22000 5.00 0.00 0w 0.00 0.00 Administrativa—
estudiantes reprobados an ASCENDENTE y los estudiantes
relacidn a la matricula inicial del reprobados en el
periodo escolar periodo escolar
MT = Malricula Inlclal  CONSTANTE Estudiantes 4,400.00 .00 0.00
del periodo et
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD p P ds las y los PORCENTAJE Eslratégico (AEDCA/MT)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo dela  Las y los estudanles se interesan en participar
€0303 ¥ démi en Eficiencia Secratarfa Académica-—- en los evenlos deportivas
Fialtzadis actividades doportivas Anual AEDCA = Total delas ACUMULADO Estudiantes 1,732.00 2052 3,039.00 59.07 303300 69.07
academicas y culturales ASCENDENTE y los estudiantes que
particlpan en evenlos
Nimero da las y los estudiantes deportivos, culturales
participanies de eventos y académicos
deportivos, culturales y MT = Matricula inicial CONSTANTE Estudiantes 4,400.00 4,400.00 4,400.00
académicos con respecto a la
matricula infcial
ificaclén Ti H racibida por los Campus, Unidades y C.E.EV
‘Observaciones:
COMPONENTE Parsonal académlico Paorcentaje de parsonal PORCENTAJE Estratégico (PACCITPA)* 100 MEDIO PUBLICO- Existen capacitaciones adecuadas y
co4 y do y Eficacia ‘www.lransparencia.upnech edu mx— disponibles para el personal académico
actualizads Anual PACC = Personal ACUMULADO Personal 220.00 74.83 0.00 0.00 0.00 0.00
ASCENDENTE academico
Personal académico capacitado actualizado y
y aclualizada en refacién al total capacitado
de personal académico TPA = Total del CONSTANTE Personal 294.00 0.00 0.00

personal academico
Justificacién Trimestral:

‘Observaciones:
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Avances del Indicador

 Nivel ! Nombre del Indicador | Método da " Tipo/Dime | valorLog.del || o Valor Log.
Referencia c del Indicador Calculo FrecuencialTr  Trimestre |2 10T Acumulado.
ACTIVIDAD F de profi con PORCENTAJE Eslralégico MEDIO PUBLICO-
co401 docente desempefic docente Eficacia www.\ransparencia.upnech. edu,mx—
sotisfactorio Anval NPDDS = Numero de CONSTANTE Maestros 453.00 89.88 0.00 0.00 0.00 0.00
ASCENDENTE profesores con
Muestra el Parcentaje de desempefio dacente
praofesores con desempedio TP = Total do CONSTANTE Maesiros 504.00 0.00 0.00
docente salisfactorio en profesores
relacién al nimero de
profesores que integran 1a
plantilla docente
Justificaclén Trimostral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Elaboracién de Proyectos de Nimero de proyectos de PORCENTAJE (PLGA/PLGE) 100 MEDIO PUBLICO-www.upnech edu.mx- Interés de los dacenles para la elaboracion del
C0402 lineas de &1 investigaclén de lineas de - proyecto
A ] s S ol el PLGA = Proecios de ACUMULADO Proyectos 800 2000 G0 000 000 000
enlal para fa ASCENDENTE investigaciénda
Pedagégica Nacional del aplicaclon an la Instituctén Lineas de generacion
Estado de Chihuahua el conolrerito
Porcentaje de proyecies de aplicados
invasligacién de lineas de PLGE = Solicitudes ~ CONSTANTE Proyeclos. 10.00 0,00 0.00
generackén del conocimientos de Proyectos de
desarrollados para la aplicacion investigacion de
en la institucién Lineas de generacion
del conocimignta
recibidas
Justificacion Trimestral;
Observaciones:
COMPONENTE Las tecnologfas de Aulas requeridas equipadas  PORGENTAJE Geslion (AE/AEP)* 100 MEDIO PUBLICO- Es aulorizacion de la compra del equipo
cos fi ién impl tad logradas Eficacia www.transparencia.upnech.cdu. mx— tecnoldaico necesario
Informacion inplemmpfaday. O Anual AE = Aulas equipadas ACUMULADO Aula equipada 12.00 100.00 000 000 0.00 0.00 i
competenclas Nomero de aulas equipadas ASCENDENTE logradas
para &l desarrollo de las AEP = Aulas CONSTANTE Aula equipada 12.00 12.00 12.00
tlecnologias con respecto a las equipadas
pragramadas programadas
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Actuallzacién del servicio de je de majaras al PORCENTAJE Gestién (NMTISH)" 100 DOCUMENTO INTERNG-Archivos de Hay buena calidad en el servicio
<0501 las tecnologas de servicio de las tecnalogias do Eficacia . 5 Sislemas y redes—
g i Anual NMT =Nomerode  CONSTANTE Conexidn a 12.00 100.00 1200 100.00 1200 100.00
ASCENDENTE mejoras al serviclo de internet
Muestra el porcentaje de las TiCs logradas
mejoras al serviclo en base al SH = Ndmero de CONSTANTE Conexidn & 12.00 12.00 12.00
habilitado mejoras de serviclos Intemet
de las TICs
programadas

Justificacién Trimestral:

Observaciones:
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