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Tipo Descripcion Unidad de Medida Poblacién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 152,246 81,373 70,873
NO AFECTADA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 114,424 60,285 54,139
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 37,822 21,088 16,734
OBJETIVO Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 4,506 3,665 841
POSTERGADA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 33,316 17,423 15,893
ATENDIDA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 809 705 104

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OBJETIVO ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
Plan Nacional de Desarrollo
TEMA E203 - Derecho a la educacion
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusién, equidad y perspectiva de género.
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05020001 - Fortalecer la calidad de los Servicios Educativos en la entidad para consolidar los Programas Educativos que fomenten los aprendizajes significativos.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Trimestral Acumulado
. e % de gasto / . ie % de gasto /
Autorizado Modificado Gasto modificado Autorizado Modificado Gasto modificado
87,904,593.62 93,061,963.88 0.00 .00 87,904,593.62 93,061,963.88 39,978,214.77 42.96

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el aiio Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

29 21 21 8 0
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Ente Publico 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
Definicion del Programa Fortalecer el desarrollo del personal docente activo para lograr la transformacion del modelo educativo, priorizando el interés de los estudiantes de educacion superior.
Problema que atiende el Programa 107047 - Estudiantes superior inscritos en programas académicos deficientes
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion
1489822 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESOS PROPIOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 0.00% 0.00 .00 .00 .00
FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 23.64% 20,778,886.77 23,802,902.19 4,542,476.52 19,260,425.67
FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 76.36% 67,125,706.85 69,259,061.69 35,435,738.25 33,823,323.44
FEDERALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)

Total de presupuesto 100.00% 87,904,593.62 93,061,963.88 39,978,214.77 53,083,749.11
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :

FIN Contribuir a la calidad de la Porcentaje de programas de PORCENTAJE Estratégico (PEA/TPE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Existe un La Institucién se interese en actualizar y
educacién superior mediante 1a UPNECH actualizados Calidad catalogo de oferta educativa evaluar sus programas de oferta educativa
programas académicos Anual PEA = F’rogramas ACUMULADO Programas 4.00 21.05 1.00 5.26 3.00 15.79 Secretaria Academica
acreditados de buena calidad Expresa el porcentaje de los ASCENDENTE educa.tivos Martha Retana

programas educativos actualizados de la 22509
actualizados con respecto al UPNECH mretana@upnech.edu.mx----
total de programas que ofrece TPE = Total de CONSTANTE Programas 19.00 19.00 19.00
la UPNECH programas educativos
de la UPNECH

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

PROPOSITO Los estudiantes de Porcentaje del nimero del PORCENTAJE Estratégico (NEPDC/TM)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro El estudiantado se interesen en participar en
educacion superior inscritos estudiantado que participan Eficacia interno del departamento de en desarrollo de proyectos de calidad
en programas académicos  en el desarrollo de Anual NEPDC = Numero de ACUMULADO Estudiantes 909.00 20.17 794.00 17.62 809.00 17.95 Licenciaturas
acreditados de buena calidad programas de calidad ASCENDENTE estudiantado que Departamento de Licenciaturas
donde obtienen el desarrollo académicay la investigacion participa en el Yolanda Ervies Contreras
de aprendizajes pertinentes pedagégica desarrollode 22605
para su egreso programas de calidad yervies@pnech.edu.mx----

Mide el porcentaje del TM = Total de la CONSTANTE Estudiantes 4,506.00 4,506.00 4,506.00
estudiantado que participan en matricula

el desarrollo de programas de

calidad académicay la

investigacion pedagoégica en

relacion a la matricula total

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

COMPONENTE Brindar acompafiamiento Porcentaje de tasa de PORCENTAJE Estratégico (PEAP/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Los estudiantes se interesan en aprobar sus

co1 académico a la poblacién aprobacion de la matricula Eficacia Interno de Control escolar materias
estudiantil Semestral PEAP = Nimero de  ACUMULADO Estudiantes 4,490.00 99.64 161.00 3.57 161.00 3.57 Control Escolar

Mide el nimero de poblacién ASCENDENTE poblacion estudiantil Wilmer Gutierrez Iglesias
estudiantil aprobada en relacion aprobada en el 22516

a la matricula total del periodo periodo escolar wgutierrez@upnech-—
escolar MT = Matricula total CONSTANTE Estudiantes 4,506.00 4,506.00 4,506.00

Justificacion Trimestral: Informacion recibida Administracién Escolar

Observaciones:

ACTIVIDAD  Realizacién de programas de Porcentaje de poblacion PORCENTAJE Gestion (PERT/MTL)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos El estudiantado se interese en recibir tutorias
Cco0101 tutorias estudiantil con programa de Eficiencia ! ) internos de Campus y Unidades
tutorias recibidas en relacién Anual PERT = Numero de ~ ACUMULADO Estudiantes 800.00 22.44 0.00 0.00 713.00 20.00 pepartamento de licienciaturas
a la matricula del periodo ASCENDENTE poblacion estudiantil Yolanda Erives Contreras
escolar que recibe tutorias 22605
MTL = Matricula total CONSTANTE Estudiantes 3,565.00 3,565.00 3,565.00 yerives@upnech.edu.mx----

Mide el nimero de poblacién

estudiantil que recibe tutorias
en relacion a la matricula total
del periodo escolar

de licenciaturas
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  OQOperacién del programas de Porcentaje de tasa de PORCENTAJE Gestion (NPER/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos La poblacién estudiantil asiste y comprende las
C0102 asesorias reprobacion en relacion a la Calidad Internos de Control escolar asesorias
matricula total del periodo Anual NPER = Numero de ACUMULADO Estudiantes 1,200.00 26.63 44.00 0.98 332.00 7.37 Departamento de Licenciaturas
escolar DESCENDENTE poblacion estudiantil Yolanda Erives Contreras
reprobados en el 22605
Mide el porcentaje de poblacion periodo escolar yervieves@upnech.edu.mx----
estudiantil reprobados en MT = Matricula total CONSTANTE Estudiantes 4,506.00 4,506.00 4,506.00
relacion a la matricula total del del periodo escolar
periodo escolar
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Poblacion académica Porcentaje de poblacién PORCENTAJE Estratégico (PACC/TPAC)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo La institucién ofrezca cursos de capacitacion y
co2 capacitada y actualizada académica capacitada y Calidad documental de los campus y unidades  actualizaciéon
actualizada Anual PACC = Poblacién ACUMULADO Docente 354.00 100.00 127.00 35.88 282.00 79.66 Licenciaturas
ASCENDENTE académica capacitada Yolanda Erives Contreras
Mide la poblacién académica y actualizada 22605
capacitada y actualizada en TPAC = Total del CONSTANTE Docente 354.00 354.00 354.00 yervies@upnech.edu.mx----
relacion al total de la poblacion personal academico
académica
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  |mparticién de cursos y Porcentaje de profesorado PORCENTAJE Gestion (PCAD/NPP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Profesarado asiste a las capacitaciones
C0201 talleres de capacitacion y actualizados en areas Economia ! interno de Recursos Humanos
actualizacion académica disciplinares de los Anual PCAD = Numero de ACUMULADO Docente 160.00 45.20 11.00 3.1 175.00 49.44 Departamento de Recursos Humanos
programas educativos entre ASCENDENTE profes_orado Cynthia Paola Galvan Trillo
el total de profesorado actualizado en areas 22515
disciplinares cgalvan@upnech.edu.mx--—--
Mide el numero de profesorado NPP = Numero de CONSTANTE Docente 354.00 354.00 354.00
actualizados en areas profesorado que
disciplinares de los programas integra la plantilla
educativos entre el total de
profesorado
Justificacion Trimestral: Informacién recibida de las Unidades
Observaciones:
Porcentaje de nimero de PORCENTAJE Gestioén (PAHD/PP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Profesarado asiste a las capacitaciones
profesores actualizados en Calidad Interno de Recursos Humanos y
habilidades Anual PAHD = NUmero de ACUMULADO Docente 170.00 48.02 25.00 7.06 100.00 28.25 Formacion continua
socioemocionales docentes ASCENDENTE profesorado Departamento de Formacion Continua
actualizado en Samantha Segoviano Rios Velasco
Mide el nimero de profesorado habilidades 22610
actualizados en habilidades socioemocionales ssegoviano@upnech.edu.mx----
socioemocionales en relacion al PP = Numero de CONSTANTE Docente 354.00 354.00 354.00

total del profesorado

profesorado que
integran la plantilla
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Unidades
Observaciones:
Porcentaje de nimero de PORCENTAJE Gestién (PCTI/PP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Profesarado asiste a las capacitaciones
profesores actualizados en Calidad Interno de Recursos Humanos y
habilidades en TICs Anual PCTI = NUumero de CONSTANTE Docente 170.00 48.02 34.00 0.00 34.00 64.15 Formacion continua
ASCENDENTE profesorado Formacién Continua
Mide el nimero de profesorado actualizados en TICs Samanta Segoviano
en TICs en relacion al total del PP = Numero de ACUMULADO Docente 354.00 0.00 53.00 22678
profesorado profesorado que ssegoviano@upnech.edu.mx----
integran la plantilla
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Evaluacién de desempefio de Porcentaje de profesorado PORCENTAJE Gestioén (PDDS/TP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Los grupos dictaminadores evaltan
C0202 docente con desempeiio docente Calidad . Interno de Campus y Unidades favorablemente una vez que se cumplan los
satisfactorio Anual PDDS = Nimero de  ACUMULADO Docente 354.00 100.00 0.00 0.00 56.00 15.82 Departamento de Licenciatura requerimientos
ASCENDENTE profesorafjo con Yolanda Erives Contreras
Mide el profesorado con desempefio docente 22605
desempefio docente satisfactorio yerives@upnech.edu.mx----
satisfactorio entre el total del TP = Total del CONSTANTE Docente 354.00 0.00 354.00
profesorado profesorado
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Elaboracién de proyectos de Porcentaje proyectos de PORCENTAJE Gestion (PLGA/PLGE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Interés de la poblaciéon académica para
C0203 lineas de generacio6n del investigacion de generacion Eficacia interno de Secretaria Académica participar en la elaboracion de proyectos de
conocimiento desarrollados del conocimiento Anual _PLGAI= P.r(,)yectos de ACUMULADO Proyectos 50.00 100.00 8.00 16.00 35.00 70.00 secretaria Académica investigacion
en la UPNECH desarrollados para la ASCENDENTE |nvest|ge_1<':|on de Ramoén Holguin Sanchez
aplicacién en la institucién generacion del 22523
conocimiento rsanchez@upnech.edu.mx----
Mide el porcentaje de proyectos aplicados
de investigacion de generacion PLGE = Solicitudes = CONSTANTE Proyectos 50.00 50.00 50.00

Justificacion Trimestral: Informacién recibida Departamento de Investigacion

Observaciones:

del conocimiento desarrollados

para la institucion

de proyectos de
investigacion de
generacion del
conocimiento
recibidas
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
: : . : : — . - : vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
Porcentaje de docentes de PORCENTAJE Gestion (DTCS/DTCR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Interés de la poblacién académica para
tiempo completo con Calidad interno Secretaria Académica participar en la elaboracion de proyectos de
seguimiento de proyectos de Anual DTCS = Docentes de  ACUMULADO Docente 67.00 72.83 13.00 14.13 40.00 43.48 Secretaria Académica investigacién
generacion del conocimiento ASCENDENTE tiempo completo con Ramén Holguin Sanchez
seguimiento en los 22523
Porcentaje de docentes de proyectos de rholguin@upnech.edu.mx----
tiempo completo con investigacion del
seguimiento de proyectos de conocimiento
generacion del conocimiento en DTCR = Docentes de  CONSTANTE Docente 92.00 92.00 92.00
relacion al total de docentes de tiempo completo con
tiempo completo registro en los
proyectos de
investigacion del
conocimiento
Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Departamento de Investigacion
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de certificacion Porcentaje de personas con PORCENTAJE Gestion (PCCL/CCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Las personas se interesan en profesionalizarse
C0204 de competencias laborales  certificacion de Eficiencia . o interno del la entidad certificadora
competencias realizadas Anual PCCL = Cantidad de ACUMULADO Certificaciones 1,000.00 100.00 119.00 11.90 400.00 40.00 CONOCER
ASCENDENTE personas con Entidad Certificadora Conocer
Mide el porcentaje de personas certificacion de Luz Maria Sanchez Hernandez
con certificacion de compentencias 22641
competencias realizadas en laborales logradas Isanchez@upnech.edu.mx-——-
relacion a las programadas CCP = Cantidad de CONSTANTE Certificaciones 1,000.00 1,000.00 1,000.00
personas con
certificacion de
compentencias
laborales
programadas
Justificacion Trimestral: Informacion recibida por CONOCER
Observaciones:
ACTIVIDAD  Capacitacion y actualizacién Porcentaje de personal PORCENTAJE Gestioén (PDAC/TPDA)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo El personal docente asistan a las
C0205 del personal docente y docente y adminstrativo Calidad interno de Recursos Humanos capacitaciones
administrativo actualizado Anual PDAC = Personal ACUMULADO Docente 494.00 100.00 91.00 18.42 402.00 81.38 Depar[amento de Recursos Humanos
ASCENDENTE docente y Cynthia Paola Galvan Trillo
Mide el porcentaje de personal adminstrativo 22515
docente y adminstrativo actualizado cgalvan@upnech.edu.mx--—-
actualizado en relacion al total TPDA = Total de CONSTANTE Docente 494.00 494.00 494.00

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

del personal de UPNECH

personal docente y
administrativo de
UPNECH
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Objetivos Meta Avances del Indicador
: : . : : — . - : vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
ACTIVIDAD  Capacitacion y actualizacion Porcentaje de personal PORCENTAJE Gestién (PDACI/TPDAI)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo El personal docente y administrativo asistan a
C0206 del personal docente y de docente y de apoyo Calidad interno Unidad para la igualdad de las capacitaciones
apoyo en temas de equidad e capacitado y actualizado en Anual PDACI = Personal ACUMULADO Personal 274.00 55.47 52.00 10.53 182.00 36.84 genero
igualdad de genero temas de equidade igualdad ASCENDENTE docen.te y de apoyo Unidad para igualdad de genero
de genero capacitado en temas Laura Alicia Gardea
de equidad e igualdad 22514
Mide el porcentaje de personal de genero lgardea@upnech.edu.mx----
docente y de apoyo capacitado TPDAI = Total del CONSTANTE Personal 494.00 494.00 494.00
y actualizado en temas de personal docente y de
equidade igualdad de genero apoyo de UPNECH
en relacion al total del personal
de UPNECH
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Tecnologias de la Porcentaje de aulas PORCENTAJE Gestién (ARE/AR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Se autorice presupuesto para proyecto de
Cco3 informacion en el desarrollo requeridas y equipadas Economia ! Interno de sistemas y redes equipamiento e los Campus y Unidades
de competencias Anual ARE = Nume;ro de ACUMULADO Aula 12.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Sistemas y redes
implementadas Mide el nimero de aulas ASCENDENTE aU|§5 requeridas Andres Contreras Hernandez
equipadas en relacion al total equipadas 22502
de aulas requeridas AR = Numero de CONSTANTE Aula 12.00 0.00 12.00 acontreras@upnech.edu.mx----
aulas requeridas
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Actualizacion de los Porcentaje de mejoras al PORCENTAJE Gestion (NMT/SH)*100 DOCUMENTO INTERNO-Muestra el Si existe el recurso aprobado para la
C0301 servicios de las tecnologias servicio de las tecnologias de Calidad ! o porcentaje de mejoras al servicio en realizacién de las mejoras en los Campus y
de la informacion en la informacion Anual NMT = Numero de ACUMULADO Servicios 90.00 750.00 43.00 358.33 47.00 391.67 base al habilitado Unidades
institucion ASCENDENTE mejoras del servicio Departamento de Sistemas
Muestra el porcentaje de de las TICs Andrés Contreras Hernandez
mejoras al servicio en base al programadas 22502
habilitado SH = Numero de CONSTANTE Servicios 12.00 12.00 12.00 acontreras@upnech.edu.mx----
mejoras de servicios
de las TICs
programadas
Justificacion Trimestral: Informacién recibida departamento de Sistema
Observaciones:
COMPONENTE Educacién integral en la Porcentaje de la poblacion PORCENTAJE Estratégico (PAEI/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archvios Los estudiantes se interesen en participar en
co4 poblacién estudiantil estudiantil participando en Eficacia » internos de Comunicacion social actividades de educacion integral
promovida actividades de eduacion Anual PAEI = poblacion ACUMULADO Alumnas y 5,050.00 112.07 0.00 0.00 207.00 4.59 Coordinaicon de Comunicacion social
integral en relacién a la ASCENDENTE estudiantil alumnos Emma de la O Rodriguez
matricula total participando en 22646
actividades de emmadelao@upnech.edu.mx--—-
Mide el niimero de poblacion educacion integral
estudiantil participando en MT = Matricula total CONSTANTE Alumnas y 4,506.00 0.00 4,506.00
actividades de educacion alumnos

integral en relacion a la
matricula total
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Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de actividades Porcentaje de poblacion PORCENTAJE Gestion (PEPED/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Grado de Poblacién estudiantil se interesa en participar
C0401 deportivas estudiantil participando en Calidad poblacion estudiantil participante en en eventos deportivos
actividades deportivas Anual PEPED = Poblacién ACUMULADO Eventos 550.00 12.21 27.00 0.60 532.00 11.81 eventos deportivos con respecto a la
ASCENDENTE estudiantil matricula inicial
Grado de poblacién estudiantil participando en Departamento de Licenciatura
participante en eventos eventos deportivos Yolanda Erives Contreras
deportivos con respecto a la MT = Matricula total CONSTANTE Eventos 4,506.00 4,506.00 4,506.00 22605
matricula total yerives@upnech.edu.mx----
Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion actividades Porcentaje de poblacion PORCENTAJE Gestion (AEC/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Grado de La poblacién estudiantil muestra interés en
C0402 culturales estudiantil participando en Calidad poblacion estudiantil participantes en participar en los eventos culturales
eventos culturales Anual AEC = Poblacion ACUMULADO Eventos 2,633.00 58.51 475.00 10.56 2,633.00 58.51 eventos culturales con respecto a la
ASCENDENTE estudiantil participante matricula inicial
Grado de poblacién estudiantil en eventos culturales Departamento de Licenciatura
participantes en eventos MT = Matricula total CONSTANTE Eventos 4,500.00 4,500.00 4,500.00 Yolanda Erives Contreras
culturales con respecto a la 22605
matricula total yerives@upnech.edu.mx----
Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de actividades Porcentaje de poblacién PORCENTAJE Gestién (PEPAMA/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Grado de La poblacion estudiantil muestra interés en
C0403 del cuidado del medio estudiantil participando en Calidad » poblacién estudiantil participando en participar en los eventos del cuidado al medio
ambiente actividades del cuidado del Anual PEPAMA = Poblacion ACUMULADO Eventos 450.00 10.00 4.00 0.09 164.00 3.64 actividades de cuidado al medio ambiente
medio ambiente ASCENDENTE estudiantil ambiente con respecto a la matricula
participando en inicial
Grado de poblacién estudiantil actividades de Departamento de Licenciatura
participando en actividades de cuidado de medio Yolanda Erives Contreras
cuidado al medio ambiente con ambiente 22605
respecto a la matricula total MT = Matricula total CONSTANTE Eventos 4,500.00 4,500.00 4,500.00 yerives@upnech.edu.mx----
Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Unidades
Observaciones:
COMPONENTE Proyectos de intervencion Porcentaje de proyectos de  PORCENTAJE Estratégico (PIEA/PIEG)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos de  El estudiantado se interesen en elaborar
Co5 educativa institucional en intervencion educativa Eficiencia internos de los Campus y Unidades proyectos de intervencién educativa
beneficio de la matricula institucionales aplicados Semestral PIEA = Proyectos de  ACUMULADO Proyectos 350.00 100.00 25.00 7.14 174.00 49.71 Departamento de Licenciaturas
aplicados ASCENDENTE |nterve_nC|on Yolanda Erives Contreras
Mide el porcentaje de cantidad 'edu'catllvos 22605
de proyectos de intervencion msptumonales yerives@pnech.edu.mx----
educativa institucionales aplicados
aplicados PIEG = Proyectos de CONSTANTE Proyectos 350.00 350.00 350.00

intervencion
educativos
institucionales
generados
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Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD  Actualizar el catalogo de Porcentaje de actualizacion PORCENTAJE Gestion (NACE/NCAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Identifica el La Institucion se interese en la actualizacion del
C0501 orientaciéon educativa del catalogo de ofertas de Eficacia cumplimiento de actualizacion del catalogo
educacién proporcionadas Anual NACE = Numero de ACUMULADO Actualizaciones 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Cata’|ogo de oferta de educacion
ASCENDENTE actualizaciones del superior proporcionadas
Identifica el cumplimiento de catalogo elaborados Secretaria Académica
actualizacién del catélogo de NCAP = Niumerode  CONSTANTE Actualizaciones 1.00 0.00 1.00 Martha Idaly Retana
oferta de educacioén superior actualizaciones del 22509
proporcionadas catalogo programadas mretana@upnech.edu.mx----
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Vinculacién educativa Porcentaje de empleadores = PORCENTAJE Estratégico (ESEG/TEE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivos Movilidad de los egresados y los empleadores
Co06 fortalecida entrevistadas satisfechas con Calidad internos de Campus y Unidades se interesen en ser entrevistados
el desempeiio de la y los Anual ESEG = Empleadores ACUMULADO Empleadores 115.00 82.14 0.00 0.00 46.00 32.86 Presupuesto y Transparencia
estudiantes egresados ASCENDENTE satisfechos con el Ana Claudia Lépez de Lara Chavez
desempefio de los 22518
Mide el pocentaje de egresados alopez@upnech.edu.mx----
empleadores entrevistados TEE = Total de CONSTANTE Empleadores 140.00 0.00 140.00
satisfechos con el desempefio empleadores de
en relacion al total de egresados
empleadores de egresados
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Participacion de la poblacion Porcentaje de la poblacién PORCENTAJE Gestion (EPDI/TM)*100 DOCUMENTO INTERNO-Cantidad de  El estudiantado se interesen en desarrollar
C0601 estudiantil en la elaboracion estudiantil participando en Eficacia ! la poblacién estudiantil participando en  proyectos institucionales
de proyectos institucionales desarrollo de proyectos Anual EPDI = NUmerode  ACUMULADO Proyectos 450.00 9.99 140.00 3.1 495.00 10.99 g| desarrollo de proyectos institucionales
de intervencién educativa institucionales programados ASCENDENTE estu_d!antes Departamento de Licenciatura
participando en el Yolanda Erives Contreras
Cantidad de la poblacion desarrollo de 22605
estudiantil participando en el P"OYBC?OS yerives@upnech.edu.mx----
desarrollo de proyectos institucionales
institucionales generados
TM = Total, de la CONSTANTE Proyectos 4,506.00 4,506.00 4,506.00
matricula de
Licenciatura
Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD  |mplementacion del proceso Porcentaje avance en el PORCENTAJE Gestién (PSE/PEE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide el Se realice un eficiente proceso de
C0602 de seguimiento de egresados seguimiento de egresados Eficacia porcentaje de avance del proyecto de implementacion por parte de los directivos
elaborados con respecto al Anual PSE =Avance enel  ACUMULADO Proyecto 5.00 100.00 5.00 500.00 5.00 500.00 seguimiento de egresados al elaborado
aprobado ASCENDENTE seguimiento de con respecto al aprobado
egresado aprobado Posgrado e Investigacion
Mide el porcentaje de avance PEE = Proyecto de CONSTANTE Proyecto 5.00 1.00 1.00 Ramoén Holguin Sanchez

en el seguimiento de egresados
al elaborado con respecto al
aprobado

seguimiento de
egresado elaborado

22523
rholguin@upnech.edu.mx----
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Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Elaboracién de convenios de Porcentaje de convenios de PORCENTAJE Gestion (CFG/CFP_1)*100 DOCUMENTO INTERNO-Porcentaje de La Institucion se intresa por celebrar convenios
C0603 colaboracion en beneficio de colaboracion firmados en Eficiencia ] ] convenios firmados en beneficio de a de vinculacién
la matricula beneficio de la matricula Anual CFG = CO{\VeI:“OS de ACUMULADO Convenios 4.00 100.00 0.00 0.00 2.00 50.00 matricula gestionados
gestionados con respecto a ASCENDENTE colaboracion firmados Rectoria
los programados en beneficio de la Maria Esther Olivas Olivas
matricula gestionados 22504
Porcentaje de convenios CFP_1=Convenios CONSTANTE Convenios 4.00 0.00 4.00 molivas@upnech.edu.mx----
firmados en beneficio de a de colaboracién
matricula gestionados firmados en beneficio
de la matricula
programados
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién del servicio Porcentaje de la poblacion PORCENTAJE Gestién (EPAS/TML)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide el Los alumnos se interesen en realizar su
C0604 social en el estudiantado de estudiantil que gestiona Calidad . . porcentaje de la poblacién estudiantil servicio social.
Licenciatura tramite de servicio social Anual EPAS = _E_Studlantes ACUMULADO Actividades 1,200.00 33.66 442.00 12.40 1,148.00 32.20 que gestiona tramites de servicio social
ASCENDENTE que participan en respecto al total de la poblacion
Mide el porcentaje de la actividades de estudiantil de Licenciatura
poblacién estudiantil que servicio social Departamento de Licenciatura
gestiona tramites de servicio TML = Total, de la CONSTANTE Actividades 3,565.00 3,565.00 3,565.00 Yolanda Erives Contreras
social respecto al total de la matricula de 22605
poblacién estudiantil de Licenciatura yerives@upnech.edu.mx----
Licenciatura
Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacion de practicas Porcentaje de la poblacion PORCENTAJE Gestién (ECSP/TEIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide la Los alumnos se interesen en concluir sus
C0605 profesionales estudiantil que concluyen Eficiencia ) . cantidad de la poblacion estudiantil que practicas profesionales
sus précticas profesiona|es Anual ECSP = Estudiantes ACUMULADO Practicas 510.00 100.00 80.00 15.69 519.00 101.76 Conc|uyen sus practicas profesiona|es
ASCENDENTE coqcluye . respecto al total de alumnos que
Mide la cantidad de la satisfactoriamente las ingresan a las practicas
poblacién estudiantil que practicas Departamento de Administracion escolar
concluyen sus practicas TEIP = Total, de CONSTANTE Practicas 510.00 510.00 510.00 Wilmer Gutiérrez Iglesias

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

profesionales respecto al total
de alumnos que ingresan a las
practicas

estudiantes que
ingresan a realizar
sus practicas

22516
wgutierrez@upnech.edu.mx----
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2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

Garantizar el derecho al servicio educativo a la poblacion de 18 a 23 afios de edad en las diferentes modalidades de la educacion superior con una vision inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.

107044 - Insuficientes espacios de educacion superior para atender la demanda de la poblacion de 18 a 23 afios
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Tipo Descripcion Unidad de Medida Poblacién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 152,246 81,373 70,873
NO AFECTADA Alumnos y alumnos Alumnas y alumnos 114,424 60,285 54,139
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 37,822 21,088 16,734
OBJETIVO Alumnas y alumnos Alumnos y alumnas 4,506 3,665 841
POSTERGADA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 33,316 17,423 15,893
ATENDIDA Alumnas y alumnos Alumnos y alumnas 4,651 3,781 870

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OBJETIVO ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
Plan Nacional de Desarrollo
TEMA E203 - Derecho a la educacion
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05010001 - Asegurar el acceso, permanencia y egreso de los estudiantes de todos los niveles educativos para garantizar el derecho a la educacion.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Trimestral Acumulado
. e % de gasto / . ie % de gasto /
Autorizado Modificado Gasto modificado Autorizado Modificado Gasto modificado
141,712,931.92 142,655,561.66 0.00 .00 141,712,931.92 142,655,561.66 47,056,127.13 32.99

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el aiio Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

18 15 16 2 0



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 13 de 19
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Tercer Trimestre del 2023 PRBRREPX008
Ente Publico 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Fecha de Impresién 15/11/2023 01:50:51 p. m

Programa presupuestario

2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

Definicion del Programa Garantizar el derecho al servicio educativo a la poblacién de 18 a 23 afios de edad en las diferentes modalidades de la educacién superior con una vision inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.

Problema que atiende el Programa 107044 - Insuficientes espacios de educacion superior para atender la demanda de la poblacion de 18 a 23 afios

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion
1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 7,672,619.54 1,740,789.20 5,931,830.34
FISCALES
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 29.32% 41,550,000.00 .00 .00 .00
FISCALES
1118899 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 5.41% 7,672,619.54 41,550,000.00 .00 41,550,000.00
FISCALES
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 14.66% 20,771,113.23 23,847,097.81 11,094,355.51 12,752,742.30
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 50.61% 71,719,199.15 69,585,844.31 34,220,982.42 35,364,861.89
FEDERALES
Total de presupuesto 100.00% 141,712,931.92 142,655,561.66 47,056,127.13 95,599,434.53
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
: : . : : — . - : vm?f?ég;eén SUERESEES
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FIN Contribuir a garantizar el Porcentaje de cobertura de la PORCENTAJE Estratégico (MCT/PECH)*100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo Los alumnos egresados de media superior se
derecho a la acceso a la Universidad Pedagoégica Eficacia ) interno de Administracion Escolar inscriben en las instituciones de Educacion
educacion Superior mediante Nacional del Estado de Anual MCT= Matricula total ACUMULADO Las y los alumnos 4,506.00 1.14 326.00 0.08 4,651.00 1.17 Departamento de Administracion Superior
el acceso al servicio Chihuahua (UPNECH) ASCENDENTE del ciclo Escolar
educativo de igualdad PECH = Poblacion CONSTANTE Las y los alumnos 396,259.00 396,259.00 396,259.00 Wilmer Gutiérrez Iglesias

Expresa el numero de estudiantil del estado 22516

poblacién estudiantil en de Chihuahua de 18 a wgutierrez@upnech.edu.mx----
educacion superior inscritos en 23 afos

la UPNECH en relacién a la

poblacion del Estado en el

rango de edad de 18 a 23 afios

Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Administracion Escolar

Observaciones:

PROPOSITO La poblacién estudiantil de  Porcentaje de atencién ala  PORCENTAJE Estratégico (MT/EMS)*100 DOCUMENTO INTERNO- Atencién de  Los egresados de educacion media superior
18 a 23 afios del estado de demanda social en Educacién Eficacia la demanda social en educacion media desean continuar con sus estudios.
Chihuahua cuenta con un Media Superior Anual MT = Matricula total ACUMULADO Alumnas y 4,506.00 11.61 326.00 0.84 4,651.00 11.98 superior para ser atendida por la
servicio de educacion ASCENDENTE alumnos educacion superior.
superior con una visién Mide el porcentaje de atencion EMS = Egresados de  CONSTANTE Alumnas y 38,822.00 38,822.00 38,822.00 Departamento de Administracion
inclusiva, equitativa y con a la demanda social en Educacién Media alumnos Escolar
perspectiva de género Educacion Media Superior Superior del Estado Wilmer Gutiérrez Iglesias

de Chihuahua 22516
wgutierrez@upnech.edu.mx----

Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Administracion Escolar

Observaciones:

COMPONENTE Acceso a los servicios de Porcentaje de absorcién de  PORCENTAJE Estratégico (EEEMS/MECH)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide la Los egresados de educacién media superior

co1 educacién superior con poblacion de egresados en Eficacia ) poblacién de egresados en educacién  desean continuar con sus estudios
igualdad de oportunidades  educacién media superior del Anual EEEMS = Estudiantes ACUMULADO Alumnas y 1,657.00 4.27 0.00 0.00 1,310.00 3.37 media superiores inscritos en educacion
para la poblacién estudiantil estado ASCENDENTE de Licenciatura alumnos superior
absorbidos aceptados en la Departamento de Administracion

Mide el porcentaje de absorcion UPNECH Escolar

de egresados de media MECH = Estudiantes CONSTANTE Alumnas y 38,822.00 38,822.00 38,822.00 Wilmer Gutiérrez Iglesias
superior del estado de egresados de alumnos 22516

Chihuahua que ingresan a eduacion media wgutierrez@upnech.edu.mx----
primer grado de educacion superior del Estado

superior en la UPNECH de Chihuahua

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

ACTIVIDAD  Eficientar el proceso de Porcentaje de tramites de PORCENTAJE Gestion (TE/ET)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide la Los estudiantes egresados se interesan en
co101 tramites oficiales de titulacion Eficacia cantidad de estudiantes egresados que titularse
titulacion Anual TE = Estudiantes ACUMULADO Estudiantes 750.00 75.38 66.00 6.63 66.00 6.63 se encuentran titulados
Mide la cantidad de estudiantes ASCENDENTE egresados titulados Departamento de Administracion escolar
egresados que se encuentran de UPNECH Wilmer Gutiérrez Iglesias
titulados ET = Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 995.00 995.00 995.00 22516

Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Departamento Administraciéon Escolar

Observaciones:

egresados de la wgutierrez@upnech.edu.mx----

UPNECH
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Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE Servicio estudiantiles Porcentaje de servicios PORCENTAJE Estratégico (SEP/TM)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide el El personal de control escolar, Campus y
Cco02 proporcionados promocionados a la Eficacia o porcentaje de servicios a la poblacion Unidades tengan disponibilidad para la
poblacién estudiantil Anual SEP = Servicios ACUMULADO Alumnas y 5,256.00 116.64 1,906.00 42.30 3,430.00 76.12 estudiantil proporcionados con respecto atencion de la poblacion estudiantil de la
ASCENDENTE estudiantiles alumnos a la matricula total Universidad
Mide el porcentaje de servicios proporcionados a la Departamento de Administracién escolar
a la poblacién estudiantil poblacion estudiantil Wilmer Gutiérrez Iglesias
proporcionados con respecto a TM = Total de la CONSTANTE Alumnas y 4,506.00 4,506.00 4,506.00 22516
la matricula total matricula alumnos wgutierrez@upnech.edu.mx----
Justificacion Trimestral: Informacion recibida por Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD  Proporcionar servicios mide el porcentaje de PORCENTAJE Gestién (SEL/TM)*100 DOCUMENTO INTERNO-NUmero de El personal de Centro de Estudios de
C0201 estudiantiles en linea servicios estudiantiles Eficacia servicios estudiantiles proporcionados  Educacion Virtual proporciona a los estudiantes
proporcionados en linea con Anual SEL = Servicio ACUMULADO Servicio 1,100.00 24.41 701.00 174.38 1,092.00 271.64 en linea servicios en linea
respecto a la matricula total ASCENDENTE estudiantil Centro de estudios de educacion virtual
;_)roporuonado en Graciela Aida Velo
NUmero de servicios linea 22507
estudiantiles proporcionados en TM = Total de CONSTANTE Servicio 4,506.00 402.00 402.00 gvelo@upnech.edu.mx----
linea matricula
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Apoyos a la poblacién Porcentaje de apoyos que se PORCENTAJE Estratégico (NAEL/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expresa el Que la institucion otorgue suficientes apoyos
Cco3 estudiantil con igualdad de  otorgan en beneficio del Eficacia ! ) porcentaje de apoyos otorgados a la econdémicos
condiciones otorgadas estudiantado Anual NAEL = Numerode ~ ACUMULADO Estudiantes 944.00 20.95 27.00 0.60 992.00 22.02 poblacion estudiantil de la UPNECH
ASCENDENTE apoyos que se Departamento de Licenciatura
Variacion Porcentual de apoyos otorgaron en el ciclo Yolanda Erives Contreras
que se otorgaron en beneficio escolgr al 22605
de la matricula estudiantado yerives@upnech.edu.mx-—
MT = Matricula total CONSTANTE Estudiantes 4,506.00 4,506.00 4,506.00
de UPNECH
Justificacion Trimestral: Informacién recibida por Unidades
Observaciones:
ACTIVIDAD Otorgar becas externas de  Porcentaje de becas externas PORCENTAJE Gestion (EBE/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide la Gobierno Federal amplie sus programas de
C0301 gobierno en igualdad de gestionadas Eficacia ) cantidad de poblacién estudiantil becas en beneficio de la poblacion estudiantil
condiciones Anual EBE = Estudiantes ACUMULADO Becas 1,50000 33.29 151.00 3.35 605.00 13.43 beneficiados en becas externas
Mide la cantidad de poblacion ASCENDENTE beneficiados con gestionadas
estudiantil beneficiados en becas externas Secretaria académica
becas externas gestionadas TE = Total de CONSTANTE Becas 4,506.00 4,506.00 4,506.00 Alejandra Enriquez

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

estudiantes

22647
aenriquez@upnech.edu.mx----
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Objetivos Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE Difusién, divulgacién y Porcentaje de asistencia a las PORCENTAJE Gestién (TAA/TAP) DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen en asistir a
co4 extensién otorgada actividades de difusion, Eficacia Desconocimiento de los servicios que  eventos de Difusion, divulgacion y Extension
divulgacion y extension Anual TAA = Total de ACUMULADO Alumnas y 5,350.00 1.19 2,710.00 0.60 3,693.00 0.82 ofrece la Universidad
como transmisiones ASCENDENTE asistentes a las alumnos Departamento de Licenciatura
radiofénicas, concursos, actividades realizadas Yolanda Erives Contreras
diplomados, exposiciones, TAP = Total CONSTANTE Alumnas y 4,506.00 4,506.00 4,506.00 22605
lectura, foros, presentacion actividades alumnos yerives@upnech.edu.mx----
de libros programadas
Muestra el porcentaje de
asistencia a las actividades de
difusién, divulgacion y
extension como transmisiones
radiofénicas, concursos,
diplomados, exposiciones,
lectura, foros, presentacion de
libros en relacion a las
programadas
Justificacion Trimestral: Informacién recibida Departamento de Comunicacion Social
Observaciones:
ACTIVIDAD  Promocionar proyectos de Muestra el porcentaje de PORCENTAJE Gestién (PAPD/PGPDP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Promocién de Que la institucion se interese en realizar
C0401 actividades de la Universidad proyectos autorizados de Eficacia proyectos de difusion de actividades de proyectos de difusion de la Institucion
promocién y difusion de la Anual PAPD = ProyeCtOS ACUMULADO Proyectos 45.00 100.00 4.00 8.89 24.00 53.33 la Uiversidad
Universidad ASCENDENTE autorizados de Departamento Comunicacion Social
promocion y difusion Emma de la O Rodriguez
Promocion de proyectos de logrados 22646
difusion de actividades de la PGPDP = Proyectos CONSTANTE Proyectos 45.00 45.00 45.00 edelao@upnech.edu.mx----
Universidad en relacion a las gestionados de
programadas promocién y difusion
programados
Justificacion Trimestral: Informacién recibida Departamento de Comunicacién Social
Observaciones:
ACTIVIDAD  Elaboracién de proyectos de Porcentaje de nimero de PORCENTAJE Gestion (PDEL/PDEP) DOCUMENTO INTERNO-Muestra en Que el profesorado se interese en el desarrollo
C0402 editoriales para promociény proyectos editoriales para Eficacia numero de proyectos editoriales para de proyectos editoriales
difusién de la Universidad ~ promocion y difusion de la Anual PDEL = Proyectos de  ACUMULADO Proyectos 19.00 1.00 6.00 0.67 19.00 2.11 promocién y difusion de la Universidad
Universidad realizados ASCENDENTE desarrollo editoriales realizados contra los programados
logrados Secretaria Académica
Muestra en nimero de PDEP = Proyectos de CONSTANTE Proyectos 19.00 9.00 9.00 Martha Idaly Retana

proyectos editoriales para
promocion y difusion de la
Universidad realizados contra
los programados

Justificacion Trimestral: Informacién recibida Departamento de Editorial

Observaciones:

desarrollo editoriales
programados

22509
mretana@upnech.edu.mx----
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Objetivos Meta Avances del Indicador
vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE Pjantilla docente optima Porcentaje de profesorado PORCENTAJE Estratégico (TPE/TPI)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide el Personal contratado de acuerdo a la poblacion
Co5 contratada contratado en UPNECH Eficacia porcentaje de profesorado empleados  estudiantil
Anual TPE = Total, de ACUMULADO Personal 553.00 80.73 193.00 28.18 401.00 58.54 por la UPNECH, respecto al total de
Mide el porcentaje de ASCENDENTE profesorado personal en la institucion
profesorado empleados por la empleado Departamento de recursos humanos
UPNECH, respecto al total de TPI = Total de CONSTANTE Personal 685.00 685.00 685.00 Cynthia Paola Galvan Téllez
personal en la instituciéon personal institucional 22515
cgalvan@upnech.edu.mx----
Justificacion Trimestral: Informacién recibida Departamento de Recursos Humanos
Observaciones:
ACTIVIDAD  Contratacion del profesorado Variacion Porcentual del VARIACION_POR Gestién ((PCA/PC_1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide la Personal contratado con el perfil iddneo
C0501 optima de la UPNECH profesorado contratado CENTUAL Eficacia variacion porcentual del profesorado
Anual PCA = Profesorado ACUMULADO Maestros 354.00 0.00 203.00 -42.66 401.00 13.28 contratados en el afo actual con
Mide la variacion porcentual del ASCENDENTE contratado afio actual respecto a los profesorados contratados
profesorado contratados en el PC_1 = Profesorado CONSTANTE Maestros 354.00 354.00 354.00 en el afio anterior
afo actual con respecto a los contratados afio Departamento de recursos humanos
profesorados contratados en el anterior Cynthia Galvan Téllez
afio anterior 22515
cgalvan@upnech.edu.mx----
Justificacion Trimestral: Informacién recibida Departamento de Recursos Humanos
Observaciones:
ACTIVIDAD Eficientar la atencién de Promedio de matricula del PROMEDIO_SIMP Gestion (ND/TM) DOCUMENTO INTERNO-Numero de Personal capacitado con el perfil idoneo para
C0502 estudiantes por docente estudiantado de UPNECH LE Eficacia alumnos atendidos por docentes atender a la poblacion estudiantil
entre la plantilla total de Anual ND = Total de ACUMULADO Alumnos y 4,506.00 12.73 326.00 0.92 4,651.00 13.14 respecto al total de docentes UPNECH
docentes ASCENDENTE matricula de UPNECH alumnas Departamento de Administracion escolar
TM = Total de CONSTANTE Docente 354.00 354.00 354.00 Wilmer Gutierrez Iglesias
Mide el promedio de matricula docentes que integran 22516
del estudiantado de UPNECH toda la plantilla de wgutierrez@upnech.edu.mx----
entre la plantilla total de UPNECH
docentes
Justificacion Trimestral: Informacién recibida Departamento de Administracion Escolar
Observaciones:
ACTIVIDAD Brindar recursos humanos Proporciona los recursos PORCENTAJE Gestion (NHA/NHG)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide el Personal capacitado con el perfil idoneo, para
C0503 oportunos para la atencién  necesarios para la atencién Eficacia ! porcentaje del Numero de horas la atencion de la poblacién estudiantil en
de la poblacién estudiantil de de la poblacién estudiantil en Anual NHA=Numerode  ACUMULADO Horas 6,753.00 100.00 2,878.00 42.62 5,458.00 80.82 autorizadas entre las gestionadas funcion de la oferta educativa
la UPNECH funcién de la oferta educativa ASCENDENTE horas autorizadas Departamento de recursos humanos
NHG = Numero de CONSTANTE Horas 6,753.00 6,753.00 6,753.00 Cynthia Galvan Téllez

Mide el porcentaje del Numero
de horas autorizadas entre las
gestionadas

Justificacion Trimestral: Informacién recibida Departamento de Recursos Humanos

Observaciones:

horas gestionadas

22515
cgalvan@upnech.edu.mx----
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
. . - . - - . . vm?f?ég;eén Supuestos
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia u Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE Sijstema de control Porcentaje de procedimientos PORCENTAJE Estratégico (PCI/TPCIR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide el Se realiza un adecuado seguimiento en los
Co06 fortalecido implementados dentro de la Eficacia porcentaje de procedimiento de sistema procesos de C.| para tener un eficiente sistema
institucion, necesarios para Anual PCIl = Procedimiento  ACUMULADO Procedimientos 22.00 100.00 8.00 36.36 18.00 81.82 de control interno implementados en de control interno
tener un eficiente sistema de DESCENDENTE de control interno relacion a los procesos de control
control interno implementados interno realizado
TPCIR = Total, de CONSTANTE Procedimientos 22.00 22.00 22.00 Departamento
Mide el porcentaje de procedimientos de isela duarte
procedimiento de sistema de control interno 22510
control interno implementados realizados apoyo@upnech.edu.mx----
en relacion a los procesos de
control interno realizado
Justificacion Trimestral: Informacion recibida Secretaria Administrativa
Observaciones:
ACTIVIDAD Actualizacién del marco Porcentaje de documentos PORCENTAJE Gestién (DNEP/TD)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide el Marco Normativo se mantenga vigente y se
C0601 normativo normativos elaborados y/o Eficacia porcentaje de documentos normativos  actualice
actualizados con respecto al Anual DNEP = Numero de ACUMULADO Documentos 6.00 100.00 0.00 0.00 4.00 66.67 elaborados y/o actualizados con
total de documentos ASCENDENTE documentos respecto al total de documentos
normativos normativos normativos
elaborados y/o Rectoria
Mide el porcentaje de actualizados mary
documentos normativos programados 22516
elaborados y/o actualizados TD = Total de CONSTANTE Documentos 6.00 6.00 6.00 macosta@upnech.edu.mx----
con respecto al total de documentos
documentos normativos normativos
elaborados y/o
actualizados
programados
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Fortalecer la Transparenciay Proporciona el porcentaje de  PORCENTAJE Gestion (IRCL/ITRCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Mide el Las areas correspondientes realizan los
C0602 Rendicién de cuentas avance de calificacion de Eficacia . avance de calificacion de transparencia procesos de acuerdo a la Normatividad vigente
transparencia y rendicion de Anual IRCL = Indice de ACUMULADO Calificacion 100.00 100.00 0.31 0.31 100.00 100.00 y rendicién de cuentas logrado
cuentas logrado en relacién ASCENDENTE rendicion de cuentas Departamento de presupuesto y
al programado logrado transparencia
ITRCP = Indice de CONSTANTE Calificacion 100.00 100.00 100.00 Ana claudia Lépez de Lara Chaves
Mide el avance de calificacion rendicion de cuentas 22518

Justificacion Trimestral: Informacion recibida Departamento de presupuesto y transparencia

Observaciones:

de transparencia y rendicion de
cuentas logrado

programadas

alopez@upnech.edu.mx----
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Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

L.A.E. Francisco Padilla Anguiano

Secretario Administrativo

Responsable del Ente Publico

Mtro. Ramén Holguin Sanchez

Encargado de Rectoria

Dra. Sandra Elena Gutiérrez Fierro

Secretaria de Educacion y Deporte




