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25210C1 ~FORTALECIMIENTO A _.-b_uwcmmm_oz.»rﬂbﬂaz DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LAEDUCACION SUPERIOR)

Fortalecer el desarrollo del personal docente activo para lograr la del modelo ed i fi el interés de los estudiantes de educacion superior.

112305 - Los Docenles de la Universidad Pedagégica Nacional del estado de Cl p un bajo i en la imp delos |
~ ) i P z Tl ¥ : POBLACIONES

L | Y o URTIU o St LLSaten A ; £ : ,‘
REFERENCIA Docentes del eslado de Chihuahua Docentes 61,325 39,140
NO AFECTADA Docenies de nivel basico, media superior y olras modalidades del Estado de Chihuah Docentes 48,108 33,185
POTENCIAL (AFECTADA) Docentes de nivel Superior del Estado de Chihuahua Docentes 13,217 5,955
OBJETIVO Docentes del eslado de Chihuahua que gjercen en la Universidad Pedagogica Nacional del Eslado de Chilwahua Docantes 346 193
POSTERGADA Docenles de nivel superior del estado de Chihuahua que no ejercen en |a Universidad Pedagégica Nacional del Eslado de Chihuahua Docentes 12,871 5762
ATENDIDA Docentes del estado de Chihuahua que ejercen en la Universidad Pedagégica Naclonal del Estado de Chihuahua Docentes 0 '}

” ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEAGION ESTRATEGICA

Eje Rectar - Tema -.._."un._.n._..qu.q_.mm.»qu.n_‘. £ E1047T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

LRl e T : ; - i e i Objetivos de Desarrollo Sosteniblo:
OBJETIVO . = — = 0D04 - Garanlizar una e ion inclusiva, equltativa y de calidad y p " de aprendizsje durante toda la vida para lodos
; (e hials : b T : , - Plan Nacional do Desarrolia 7 e F ! !
TEMA - , . £203 - Derecho a la educacion : .
i % T AN A . = & ot ; ; Plan Estatal do Dosarrollo 20222027 i e G
i = & e s = £ = 8 : 3 gth HiE e - = hxie S " G I g : -
OBJETIVO m.E.E.nnm m;:nwﬂ los servicios educalivos de uwﬁ_mn alos estudiantes de escuelas del Sistema Educativo mn_mS_ a través del d de i que propicien el la inclusion, equidad y perspectiva de género,

A ; T & - : - ; G & [ ; i _u«on.ua_mm da Mediano Plazo 2022 2027

OBJETIVO R h o tmamomaoo‘ mczw_wns- la calidad de los mESn.S Educalivos en la enlidad | uw_.m , consolidar los Programas Educalivas que
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=i : .Aw...» ] :-.,__Emmm_cbu v.mwb.mOw_o.b NACIONAL DEL ESTADO/DE CHIHUAHUA
"2E210C1- .moz.;rmo.g_m.zqc ALA w%mmu_oz»s?o_oz DELA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LAEDUCAGION SUPERIOR):

del modela el interés de los estudiantes de educacién superior.

enla icion de los

FUENTES BE FINANCIAMENTO LS il HH LR )
- Clave

SO e S LONE Ry eIt ; Origen. %Ae o Inarretaciones T ; ) o 4] - Autorizado Modificado ¢ b W T,
1114889 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA | 2498% 23,717,280.00 24,124,816.54 2,410,662.06
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENGIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 75.02% 71,238,840.00 75,332,805.31 23,760,291.30
FEDERALES FUNGION DQCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACIGN SUPERIOR)
Total de presupuesto _ 100.00% 9495612000 99,457,621.85 26,170,953,36
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Objetives 3 Indicador - 5 Meta Avances del Indicador i aa
iR B 2 c 5t
Nivel/ . i Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién i i = 3 s Unidad de Valor Logrado = Verificacidn
Refarsncla el N akivy Descripclén del Indicador | Calculo Frecuenclaffrayoctoria | [ ormulafVariables defaFormula | - Clasificacién Medida Valer Reprog. Mota dol mos fen. et R
FIN Contribuir a brindar los serviclos Porcentaje del nimero de PORCENTAJE  Eslratégico (PED/TPE)'100 DOCUMENTO INTERNO- Sa cuenta
educativos de calidad a los programas educatives Eficacia ) N Relacién de programas disefios da
1 de las del i de buena calidad Anusl PED = Programas educativos disefiados de ACUMULADO Programas 4.00 12.50 000 0.00 000 0.00 edycativos de nuevos disefios  oferta educ
Sistema Educativo Estatal, a ASCENDENTE buena calidad Secrelaria Académica
través del desarrollo de Mide el parcentaje de |a oferta TPE = Tolal de programas educalivos CONSTANTE Programas 32.00 32.00 32.00 Anual—
ambientes escolares que académica de la universidad establecidos vigentes en la universidad
icien el api fa lizada y i
Inclusién, equidad y perspectiva  con respecto al tolal de
de géneroc medi programas. ivos
académicos de buana calidad, establecidos vigentes
Justificacién  : Este mes no genero informacién
Observaclones :
PROPOSITO Los Docentes de la Universidad  Porcentaje del nimero de PORCENTAJE Esfratégico (NDCDPAC/DTC)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docenl
P Ica Nacional del estado  d enel Eficacia . Relacién de docentes de tiempo  en recibir ¢
de Chihuahua presentan un alto  disefio de programas Anual z_uncn_a.n = Nimero de docentes de ACUMULADO Docenle 30.00 30.93 0.00 000 000 000  completo el disefio d
pefic en la imp de démicos de buena calidad ASCENDENTE tiempo completo que se capacitan en el D de L a démico
los programas educativos disefia de programas académicos de buena Anual—
Mide el aumento del calidad
desempeafio en la imparlicién de DTC = Total de docentes de iempo CONSTANTE Docente a7.00 97.00 ar.00
las diferentes aclividades que complelo
conciemen a los programas
educativos por parle de los
docentes de la nstituciénen
relacién al total de docentes de
la Universidad
Justificacién  : Este mes no genero Informacién
Observaciones :
COMPONENTE Programas educativos Porcentaje del nimero de PORCENTAJE Gestion (PEATPEVU)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizar
cot actualizados programas educativos Eficacla . Relacién de programas en los prog
académicos Semestral PEA = Programas educalivos aclualizados ACUMULADO Programas 4.00 12.50 0.00 0.00 0.00 000 acalizados que ofrece
DESCENDENTE &mi
# i TPEVU = Total de programas educatives CONSTANTE Programas 32.00 32.00 32,00 mmﬂm_muﬂumm_hﬂama_ﬂ

Justificacién

Observaclones :

: Este mes no genero Informacién

Expresa el porcentaje de los
programas educalivos
actualizados con respecto al
total de programas educativos
establecidos vigentes en la
Universidad

idos vigentes en la U
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Objetivos Indicador Meta g Avances del Indicador * Medic de
Nivel/ Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensidn | : Unldad de Valor Logrado Valor Logrado 7 \ 55
Refarenioia : Rosumen Narrativo Descripclén del Indicador Citculo Frocuenciarayectorfa | FormulalVariables de ta Farmula Clasificacion Medida | Valor Reprog. Meta it Av. Mon, ‘Acumutado© | AV-Aou énkcecion
ACTIVIDAD Capacitacién a docentes Porcentaje de docentes PORCENTAJE Gestion (NDCAD/NDIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docent
co101 capacitados en dreas Eficacia Informe de docentes capacitados capacilacic
disciplinares de los Bimensual NDCAD = Namero de docentes capacitades ACUMULADO Dacente 250.00 7225 0.00 0.00 147.00 4249 o 4reas disciplinarias
programas educative ASCENDENTE en dreas disciplinares Coordinacitn de formacién
NDIP = Nimero de docenles gue inlegran la CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 continua
Mide le porcentaje de Docentes plantilia mensual—
capacilades en las droas
disciplinares complementarias a
Ia educacién que impactan en
la formacién del estudiantado
de UPNECH, en relacion al
total de Ia plantilla de docentes
Justificaclén  : Este mes no genero Informacién
Observaciones :
Porcentaje de personal PORCENTAJE Gestion (PDCTEIGITPDU)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los dacanl
docente capacitado en temas Eficacia Informe de capacitaciones a capacitacic
de equidad e Igualdad de Mensual PDCTEIG = Personal docente capacitades  ACUMULADO Docente 230.00 66.47 2300 6.5 143.00 4133 docentes en igualdad de genero
genero ASCENDENTE @n temas de equidad e igualdad de genero Directores de las Unidades
TPDU = Total del personal docente CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Mensual—
Mide el porcentaje de Docenles capacitado en temas de equidad e igualdad
gue adquieren mas y mejores de genero
herramientas para favarecer la
creacién de espacios de
inclusién con igualdad y
equidad de género en relacion
al total de la plantilfa de
docentes
Justificacion  : Informacion recibida por la Unidad de equidad o igualdad de genero
Observaciones :
ACTIVIDAD Capacitacién del pi P je del nimero de PORCENTAJE Gestign (DCM/NDIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Instituci
co102 di te para modalidad mixta d il v Eficacia Informe de docentes capacitados actividades
actualizados en modalidad Mensual DCM = Docentes capacitados y actualizados ACUMULADO Docente 200.00 57.80 0.00 0.00 0.00  0.00  an modalida mixia donde se n
mixta ASCENDENTE en modalidad mixta Secretaria Académica procesos p
NDIP = Namera de docentes que inlegran la CONSTANTE Docante 346.00 346.00 346.00 Mensual— nuevos pro
plantilla educativa

Justificacion

-Observaciones :

: Este mes no genero Informacion

Mide el porcentaje de Docentes
capacitados en atencion de los
programas académicos en
modalidad mixta en relacién al
total de la plantilla de decentes
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador . Mediods
Nivel/ Nombre del indicador / Método de “Tipo / Dimensién / ‘Unidad de Valor Legrado ; Valor Logrado Verificacién ]
Referencia z.nw:iwa zm...,.m:__n nu.m..nzunaz del Indicador Calculo FrecuencialTrayectoria Formula / Variables de [a Férmula Clasificacion ‘Modida Valor Reprog. Meta el es Av. Men. ciriadd Av, Acu, B
COMPONENTE Proyectos de Int 16 F je do proyectos de  PORCENTAJE Geslién (PIEIPIG)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profesor
coz2 educativos implementados Intervencién educativa Eficacia 2 de Proyeclos de Inlervencidn en realizar
Instituclonales Semestral FIE| yeclos de g ACUMULADO  Proyecios 160.00  100.00 0.00 000 150.00  93.75  Secretarfa Administrativa y implement:
implementados ASCENDENTE instilucionales implemeniados de Unidades proyeclos ¢
estudiantes Semestral— educativa
Mide el porcentaje de PIG = Proyectos de inlervencion generados CONSTANTE Proyectos 160.00 180.00 160.00
Proyectos de intervencién de estudiantes
Hevados a la préctica por parte
de los estudiante de las
unidades de la Universidad, en
relacion al tolal de proyectos de
Ios estudiantes generados
Jdustificacién  : Este mes no genero Informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD € de docentes parala F Jo de PORCENTAJE  Gestibn (DACEPITPA)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docen
coz201 lab ién de proyect itados en elal G Eficacia ) Informe de docentes que en mas ca|
de proyectos de intervencién Mensual DACEPI = Docenles académicos ACUMULADO Docente 100.00 28.90 700 202 48.00  13.87  glaboran proyectos de Ia elaborac
educativa ASCENDENTE manmn:mamm. en elaboracién en proyectos de intervencian
intervencion Unidades de la Universidad y
Mide le porcentaje de Docentes TPA = Total de personal académico CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Departamento de Licenciatura
con més y mejores mensual—
herramientas para apoyar los
proyeclos de intervencion de
las diferentas unidades
académicas en relacién al tolal
de docentes
Justificacléon  : Informacion recibida por las Unidades
Observaciones :
ACTIVIDAD Elaboracion de proyectos de Porcentaje de docentes que PORCENTAJE Geslion (DAEP/TPA)"100 DOCUMENTO INTERNO- Aumentan
C0202 intervencion | proy de Eficacia - Informe de docentes que elabaraciti
intervencién educativa Mensual DAEP = Docenles académicos que elaboran ACUMULADO Docente 100.00 28.90 5.00 1.45 32.00 925  elaboran proy de T i
ASCENDENTE proyeclos de Intervencitn educativa intervencidn educativa
Mide el porcentaje de Docentes TPA = Total del personal académico CONSTANTE Docents 346.00 346.00 346.00 Unidades de la Universidad y
que participan en la elaboracian Deparlamento de Licenciatura
de proyeclos que impactan en Mensual—
|a Intervencion Educativa desde
las Unidades Académicas en
relacién al fotal de docentes
Justificacién  : Informacién recibida por las Unidades
Observaciones :
COMPONENTE T logias de fa | 1an en je de aulas PORCENTAJE Gestion (NAR/NAP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Se autorize
co3 el desempeiio de competencias  requeridas y equipadas Eficacia . Informe de Recursos Materiales  para proye
Implementadas Semestral NAR = NGmero de aulas realizadas ACUMULADO Aula equipada 5.00 100.00 0.00 000 0.00 0.00 y adquisiciones equipamier
d i NT! " x
Mide el porcentaje de Aulas DESCENDENTE NAP = Nomero de aulas programadas CONSTANTE T 5.00 5.00 5.00 mcwhwuwm_.:a:_c de Adquisiciones y Unidades

habilitadas con equipo
tecnoldgico basico para la
Implementacién de actividades
académicas de aprendizaje
relacién al total de aulas de la
Universidad

Semestral—
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Objetivos. | Indicador Mela, Avances del Indicador Medio de
Nivel/ Nombre del Indicadorj | Método de Tipe / Dimensién / il Unidad de . Valor Logrado Valor Lograda ~Verificacion i
Referencia Reatmen Narativo: Descripcién del Indicador Cilculo Frecuencia/Trayectoria Férmula/ Variables de |a Fornula Clagificacion Madida ValorReprog. Meta del mes ALMEC Acumulado Aty
Justificaclon  : Este mes no se genero Infermacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Atenclén de solicitudes en Porcentaje de solicitudes PORCENTAJE Gestion (SA/SR)*100 DOCUMENTQ INTERNO- Se autorice
co301 relacion a las tecnologias de la  atendidas Eficacia } 2 W Informe de soliciludes recibidas  para proye
informacién Mensual SA = Numero de Soliciludes alendidas ACUMULADO Solicitudes 3,000.00 100.00 108.00 3.60 167.00 657 Mo de ¥
Mide el porcentaje de Atencion DESCENDENTE - - " . Redes Unidades
oportuna de las soliciludes de SR = Numero de solicitudes recibidas CONSTANTE Solicitudes 3,000.00 3,000.00 3,000.00 Menstial—
la comunidad universilaria a
través de las lecnologlas de la
informacion
Justifi : recibida por y redes
Observaclones :
ACTIVIDAD Actualizacién de las nolog P je de mejoras al PORCENTAJE  Gastion (NMSTICSR/NMSTICsS) 100 DOCUMENTO INTERNO- Si existee
C0302 de Informacion servicio de las tecnologlas de Eficacia . Informe de mejoras de aprebado [
informacién realizadas Mensual z.sm._”_n«._u = Namero de mejoras del ACUMULADO Servicios 24.00 100.00 0.00 000 0.00 000 Tecnalogias de la Informaciény  de las mejc
DESCENDENTE servicio de las Tecnelogias de la Informacian Comunicacién Unidades
Mide el porcentaje de y Comunicacidn realizadas Deparfamento de Sistemas y
Aclualizacion de los servicios NMSTICsS = Nimero de mejoras de CONSTANTE Servicies 24.00 24.00 24.00 Redes
de tecnologias de la servicio de las Tecnologias de la Informacion Mensual—
informacién disponibles para la y Comunicacian soliciladas
comunidad universitaria en
relacidn al lofal de servicios que
ofrece la Universidad
Justificacion  : Este mes no genero Informacion
Observaclones :
COMPONENTE al docente dos Porcentaje de d de  PORCENTAJE  Gestion (NDTCOED/TDTCCR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profesor
co4 tiempo completo que Eficacia de Docentes en participi
obtienen estiinule de Trimestral NDTCOED = Namero de docentes de ACUMULADO Docente 50.00 51.55 000 0.00 0.00 000 Secretaria Académica reunir todo
desempefio ASCENDENTE tismpo completo que oblienen estimulos al Trimestral— en el conct
desempefio de desemg
Mide el parcentaje de Docentes TDTCCR = Tolal de docentes de tiempo CONSTANTE Docente 97.00 97.00 g7.00
que, a través de su completo que cumplen con los requisitos
participacién en la convocateria
anual, reciben el estimulo al
desempefio docenta de
acuerdo a la normatividad
vigente, en relacidn a los
docenles de tiempo completo
que cumplen con los requ
Justificacién  : Este mes no genero Informacién

QObservaciones :
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‘Objetives ) Indicador Mela Avances del Indizador Medio de
Nivel ! Nombre del Indicader [ | Método de Tipo { Dimension / 3 Unidad de S Valor Logrado 7 Valor Logrado Varificacios m_,.
Reforencia Eseumeg sy Descripeion del Indicador | Cileulo | FrecusnclafTrayectoria | FormulafVariables dslafarmula | Clasificacion | “yy, g YajceRepoa. SEl il del mes AvMen | Cacumulade | AV:ASt =
ACTIVIDAD de Isit [ de de  PORCENTAJE Gestion (DTCCREC/DTC) 100 DOCUMENTO INTERNO- El profesor
C0401 blecidos en la ri; tiempo leto que Eficacia B Documenlo de Docentes con en capacile
cumplen con los requisitos Trimestral DTCCREC = Docenles de liempo complete ACUMULADO Docente 50.00 100.00 60.00 120.00 60.00 12000 Convocalorias implement
establecidos en las ASCENDENTE que cumplen con los requisitos establecidos Deparlamento de recursos proyeclos «
convocatorias en las convecatorias humanas
DTG = Docentes de tiempo completo CONSTANTE Docente 50,00 50.00 50.00 Trimestral—
Midel el porcentaje de
Dacenles que cumplan con los
requisitos de acuerdo
normalividad vigente y que
estan en condiciones de
participar en la convocatoria
anual del estimulo al
desempefio docente en relacion
total de docentes de tiempo
complelo
Justificacion  : Informacién recibida por Secretaria Académica
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion del registro de Porcentaje de docentes de PORCENTAJE Geslian (DPIEGITDU) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docen!
Co402 docentes con proyectos de base e interinos con Eficacia Informe de docentes con en generar
Investigacién proyectos de investigacién Mensual DPIEG = Docentes de: con proyecles de ACUMULADO Docente 50.00 100.00 0.00 000 000 000 de i igaci proy t
registrados en la DESCENDENTE investigacidn e intervencion educativa de Departamento de Invesligacién  Interven:
Coordinaicen Estatal de generacién del conacimiento registrados en Mensual— generacion
Investgacién la C Estalal de en el SIU.
TOU = Total de docentes de base e interinos CONSTANTE Docente 50.00 50.00 50.00

Justificacién

Mide el porcentaje de docentes
de base e interinos
responsables o colaboradores
de proyectos de investigacidn
registrados en la Coordinacion
Estatal de Investigacién por
medio del Sistema Inlegral

Uni ario en relacion a la
plantilla total docenles de base
@ interios

: Este mes no genero Informacidn

Dbservaciones ;
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Objetives = “ Indicador 3 Mela Avances del Indicador Medio de
Nivel | il Nombre def Indlcadar | Método de “Tipo / Dimensidn / el 3 Unldad de o g Valor Logrado | Valor Logrado Verificacién H
 Referencia Resumen Narrativo Descripcion del Indicador Calculo FrecuenclafTrayectoria Formula/ Variables de ta _um.:._:am Clasificacion Medida MalorReprog. Mats del mes Av. e_wa.. Acumulado )c.mban_. n
ACTIVIDAD Reglstro de proyectos de Porcentaje de proyectos de  PORCENTAJE Gestign (PIERSIU/TPR)"100 DOCUMENTO INTERNG- Los docent
C0403 investigacién en el sistema Investigacién e Intervenclén Eficacia R Informe de Proyectos de en generar
Integral Iva reglstrados en la Mensual PIIERSIU = Proyectos de investigacién e ACUMULADO Proyectos 8.00 13.33 0.00 000 0.00 000 |nvestigacion proyectos (
Coordinacién Estatal de DESCENDENTE intervencién educativa regisirados en el Departamento de Investigacién  intervencit
Investigacién por medio del Sistema Integral Universitario que se dan de Mensual— genaracion
Sistema Integral Universitario baja en el SIU.
que se dan de baja TPR = Tolal de proyeclos registrados enel  CONSTANTE Proyectos 60.00 60.00 60.00
Sistema Integral Universitario vigentes
Mide el porcentaje de
Proyecios de Investigacion
generades por el personal
docente de liempo completo,
registrados en el sistema
generado por la Coordinacién
Estatal de Investigacion
reqistrados vigentes en la
Coprdinacitn Estatial de
Investigacion por medio del
sistema integral universitario
«que se dan de baja en relacién
a los proyeclos vigenies que se
encuetran regiatrados
Justificacién  : Este mes no genero Informacién
Observaciones !
7 3
Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Perfodo v \
Responsable rograma
dilla Anguiano

inistrati
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‘uuh UNIVERSIDAD _umU_PmOO_ﬁb NACIONAL DEL ESTADO DE nI_ICn—Iﬂ_.D

2E212C1~COBERTURA mz EDUGACION SUPERIOR

arantizar el derecho al serviclo educalive a la poblacién de 18 a 23 afios de edad en las dit de la ed) ion superior con una visidn inclusiva, equitativa y con perspectiva de género,

en sus estudios de nivel superior

12306 - Las y los estudiantes inscritos en la Universidad Pedagégica Nacional de! Estado de Chil carecen de per y
3 ; i ROBLACIONES!

B HBE .:amwm.gu“za&%@vrna:
REFERENCIA Estudiantes
NO AFECTADA Las y los Estudiantes sin concluirla educacion media superior Esludiantes 121,902
POTENCIAL (AFECTADA) Las y Los egresados de educacién media superior en el Estado. Estudiantes 37,037
OBJETIVO Las y los estudiantes inscritos en la Universidad Pedagdgica Nacional del Estado de Chihuahua Estudiantes 4,100 3,231
POSTERGADA Las y los egresados de educacién media superior que no se inscriben en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Estudiantes 32,937 17,180
ATENDIDA Las y los estudiantes inscritos en la L i Pedagégica Naclonal del Estado de Chihuah Estudiantes 4,050 3,240

i .m? Rector- ._.aa?qoauqaﬂﬁaa ; E10474 - SALUD, DESARROLLO :E.Szom_cmz=u>aoz_z=>==>.an»ﬂcz RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
b : ST TR T NN s e—— — =i . -
OBJETIVO OD04 - izar una ion inclusiva, equitativa y de calidad y i
S : AN sl bl Nt th y Plan znn_csm_mmdnuu:o_nn e k e
- = = E203 - Derecho a fa educacién h
- < Y v = LT — iy g A 5 T
Plan Estatal de Desarrollo 20222027 RS CR et

Ko oAb o AT
401001 - Ampliar |a cobertura a nive

RS v ; B ] LB b ; 3
PS0501 uc.: >mmm:aq n_ mnnmmn _um_.a_m:m:n_m y egreso de los am_cﬂm_.;wm de lodos los :Zm_nw educativos. uw_d mw_.m:ﬁﬁ el derecho ala uacﬂgu

T

TR G

SR sk
26,447,140.68

| Autorizado
- © 97,421,286.00

Wt casto
2844714068

_=En~_uniﬁ con uc-:&. —._._. ficadores sin avance

e

Indicadoras con avance programado an el periodo.

17 5 5 12 1"
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434 S LINIVERSIDAD PEDAGOGICA'NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

.umn._unn.oowmz_.cmb ENEDUCAGION SUPERIOR ¢ ;

 Garantizar el derecho al servicio educativo a fa poblacién de 18 a 23 anos de edad en las dif li dela supstior con una vision inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.

112306 - Las y los estudiantes inscritos en la Universidad Pedagégica Nacional del Esfado de Chil carecen de ¥ s an sus estudios de nivel superior

'FUENTES DE FINANCIAMIENTO!

& b.!unlﬂ.:m:

R g Uy s ; e i . Interrelaclones i J..Rno.:E.o .,,“. Gasto W
1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 10.06% 1,186,057.00
1114899 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS HMMMFWWMMW 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 20.55% 20,015,220.00 19,607,683.46 2,044,609.46
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES HMM\MWM%M PROPIOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 5,268,458.56 5,232,575.26
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) WMWMMM_.DMW 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 69.40% 67,606,066.00 63,512,100.69 17,973,898.96

I T moew i | 2644714088
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR.

Objetivos Indicador Mela Avances del Indicador Medio de
~ Nivelf e | ' Nombre dol Indicador Método de Tipa / Dimensidn / gl Unidad de ; 5 Valor Logrado ; Valor Logrado | Vorificacion Su
Referencia Ateumen Nariive Descripeion del indicador Caleulo FrocuenclalTrayectoria Férmulaf Varlables de Ja Farmula Clasificacion, Medida Valor Reprog. Meta del mes BY-Men: “Acumulado Av.Ac.

FIN Contribulr a brindar los serviclos Porcentaje coberlura dela  PORCENTAJE  Eslratégico (MTC/PECH)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnc
educativos de calidad a los Universidad Pedagégica Eficacia . Sislema SIGA media supt
estudiantes de escuelas del Naclonal del Estado de Anual MTC = Malricula tolal del ciclo ACUMULARO  Esludiantes 4.100.00 2.58 000 000 4,05000 255  Control Escolar enlas Insti

5 t = e 3%
R e il ARCENDENIE PECH = Poblacitn estudianti del estado de CONSTANTE  Esludiantes 159,029.00 150,029.00 159,029.00 Anual educacion
acceso a la educacion superior  Mide la proporcian de Chihuahua de 18 a 23 afios
logrando la cobertura de un esludiantes en el Eslado que
servicio eq ivo e incli son por UPNECH

gue egresan del sistema
educaliva estatal en relacién
oon la poblacién estudiantil del
Estado de Chihuahua en el
rango de edad de 18 a 23 afios
Justificacion  : Este mes no genero Informaclén
Observaciones :

PROPOSITO Lasylos inscritos en P taje de atenclénala PORCENTAJE Estratégico (MT/EMS)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los egresi
la idad F g6g da social en Educacién Eficacia Sistema SIGA edusacitn
Nacional del Estado de Media Superior Anual MT = Matricula folal ACUMULADO Esludiantes 4,100.00 11.07 0.00 000 4,050.00 10.94  Control Escolar desean col
Chihuahua permanecen y ASCENDENTE - . = 5 Anual— esludios
concluyen satisfactoriamente Mide la proporcién de EMS = mm:_wmmnunm de cq__..“.,umn_w_: media CONSTANTE Estudiantes 37,037.00 37,037.00 37.037.00
sus estudios de nivel superior  estudianles en el Estado que superior del estado dé Chihuahua

son atendidos pemanencen y
concluyen sus estudios
satisfactoriamente en relacién
con la poblacién esludiantil
egresada del nivel medio
superior del Estado de
Chihuahua en el rango de edad
de 18 a 23 afios

Justificacion  : Este mes no genero Informacion

Observaciones ©
COMPONENTE Vinculacién educativa en Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gaslién (ECPP/EIRPP)" 100 DOCUMENTQ INTERNO- Los esludiz
co1 o que yen sus p Eficacia Informe de Practicas por conclul
profesionales Semestral ECPP = Estudiantes que concluyen sus ACUMULADC Estudiantes 1,100.00 66.67 21.00 1.27 6400 3.88 [; ional |
ASCENDENTE praclicas profesionales Coordinacion de Licenciaturas
Mide el porcentaje de EIRPP = Estudiantes que ingresan a realizar CONSTANTE Estudiantes 1,650.00 1,650.00 1,650.00 Semestral—
Estudiantes que conluyen el sus précticas profesionales
Programa de Praclicas
Profesionales en las diferentes
licenciaturas de ia UPNECH en
relacién a los esludiantes que
ingresan a realizar sus
practicas
Justificac : Informacién recibida de las Unidades

Observaclones :
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos Indicader Meta Avances del Indicador Medio de
ST ; q : SL
Nivel/ . Nombra del Indicador / Método de Tipo / Dimensién | : : 5 Unidad de Valor Logrado Valor Logrado ' Verificacion
Referencia Resumen Marrativo Dieacrpcian del Indicador Calculo F nciafrayectoria _uu:.:i._,e..m ables deta Formula | Clasificacion Modida Valor Reprog. Meta iTeiee Av. Men, Acumulado Av. Acu. o1t
ACTIVIDAD Recepclén de selicitudes para Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (EPAS/ELVRSS)™100 DOCUMENTO INTERNO- Los-estudi
co101 servicio soclal gue gestionan su serviclo Eficacia 1 . Informe de Estudiantes que en realizar
soclal Mensual EPAS = Estudiantes gue gestionan su ACUMULADD Estudiantes 1,100.00 99.10 18.00 171 22300 200% gestionan Servicio Sacial
ASCENDENTE servicio social Coordinacién de Licencialura y
Mide el porcentaje de ELVRSS = Esludiantes de licenciatura CONSTANTE Estudiantes 1,110.00 1,110.00 1.110.00 Unidades
Estudiantes de licencialura que viables para realizar su servicio social Mensual—
cumplen con los requisitos para
incorporarse al programa de
Servicio Sccial y se inscriben
en sus unidades, en relacién al
total de estudiantes de
liclencatura viables para
realizar su servicio social
Justificacién  : Informacién reciblda por las Unldades
Observaciones :
ACTIVIDAD ion de de F de da PORCENTAJE  Geslidn (CFGICCP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Univers
co102 colaboracion para formaclén colaboracion firmados Eficacia i y Convenios de Colaboracién Nacional d-
profesional Mensual CFG = Convenios de colaberacion firmados  ACUMULADO Convenios 34.00 100.00 0.00 000 500 1471 firmados Chihuahua
ol &l ’ s oot i ki
bt it ok S ASCENDENTE GCP = Convenios de calaboracién CONSTANTE  Convenios 34.00 34.00 3400 Fronlipciinda el faaizar i
y unidades en beneficio de los programados
estudiantes en relacion a los
convenios programados
Justificacién  : Este mes no genero Informacién
Observaciones ;
COMPONENTE rvich enlinea P taje de estudiant PORCENTAJE Geslion (ERSL/MTE)"100 DOCUMENTO INTERNC- Personal d
coz proporcionados que reclben servicio en linea Eficacia ) i ) Archivos internos de Unidades y  Virtual y Ul
Semestral ERSL = Estudianles que reciben servicloen ACUMULADO Estudianles 320.00 7.80 000 000 197.00 480  Sistemas y Redes proporcion:
Midel el porcentaje de ASCENDENTE linea Unidades y Sislemas y Redes  estudiantes
Estudiantes de la UPNECH que MTE = Matricula Tetal de Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00 Semestral— linea de ac
se les proporciona Servicios en necesidadc
ea en relacién a la malricula
total
: Este mes no genero Informacian
Observaciones :
ACTIVIDAD Induccién a la plataforma virtual  Porcentaje de estudiantes ~ PORCENTAJE  Geslion (ERCIP/MTEUV)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiz
co201 que reciben cursos de Eficacia Informe de estudiantes que recibir cap;
induccidn a la plataforma Semestral ERCIP = Estudiantes qus reciben cursos de ACUMULADO Esludiantes 121.00 37.81 0.00 0.00 000 000 reciben cursos de induccion induceién f
DESCENDENTE induccién a la plataforma Slslemas y Redes uso
Mide el porcentaje de MTEUV = Mafricula Total de estudiantes de  CONSTANTE Estudiantes 320.00 320.00 320.00 Semestral—

Justificacién  :

Observaciones :

Estudiantes de la Unidad Virtual
de UPNECH usuarios
permanentes de la Plalaforma
Virtual para su formacidn
profesional en relacién a la
matricula total de Unidad Virtual

fa Unidad Virtual
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos Indicador 3 Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / . Nombre del indicador/ Método de Tipo/ Dimensién | s .. | Unidad de Valor Logrado ; Valor Logrado i 5 Verificacion St
Referencia Resumen Narrativo Dn,uoz,n....n;: del Indicador Calculo FrecuencialTrayectoria Formula f Variables de la Férmula Clasificacion - Medida Valor Reprog. Meta Y Av. Men, Acumulado Av. Acu. "
ACTIVIDAD Generacion de usuarios Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestidn (ECUMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los esludi¢
coz02 que tiene cuenta Instituclonal Eficacia Informe de estudiantes que con servich
Semestral ECI| = Estudiantes gue tienan cuenta ACUMULADO Estudiantes 1,308.00 36.79 000  0.00 135500 3812  cuentas con correo Institucional
Midel el porcentaje de DESCENDENTE institucional Sistemas y Redes
Esludiantes de lodos los MTE = Matricula folal de estudiantes CONSTANTE Esludianles 3,555.00 3,555.00 3,555.00 Semestral-—
programas educativos que
lienen una cuenlta institucional
activa en relacién a la malricula
total
Justificacién  : Este mes no genero Informacién
Observaclones :
COMPONENTE  Apoyes a la poblacio tudiantil F de PORCENTAJE Gestidn (EBE/MTE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Gaobierno F
co3 otorgados que reciben becas externas Eficacia . = Informe de becas exiernas amplié sus
gestionadas Semestral EBE = Estudiantes beneficiades con becas  ACUMULADO Esludiantes 350.00 8.54 0.00 000 000 000 Coprdinacién de Vinculacién becas en b
DESCENDENTE extemnas geslionadas Semestral-— poblacitn ¢
Mide el porcentaje de MTE = Matricula total de estudiantes CONSTANTE Esludiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00
Esludiantes de lodas las
Unidades Académicas que
reciben becas externas de
organismos estatales y
nacionales en relacién a la
matricula total
Justificacién  : Este mes no genero Informacion
Observaciones :
ACTIVIDAD R de F je de i PORCENTAJE Geslion (ESRIMTE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudic
co3n que realizan solicitudes Eficacia Informe de Solicitudes de becas en la realiz
Semestral ESR = Estudiantes con solicitudes ACUMULADO Esludiantes 350.00 B.54 000 0.00 399.00 973 externas saliciludes
Mide el porcentale de DESCENDENTE realizadas Coordinacion de i
Estudiantes que formalizan una MTE = Matricula total de estudiantes CONSTANTE Esludiantes 4,100.00 4,100.00 4.100.00 Semestral—
organismo externo en relacién
a la malricula total
Justificacién  : Este mes no genero Informacian
Observaciones :
ACTIVIDAD Autorizacion de ol Par je d i PORCENTAJE Gestion (ESVIMT)*'100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudic
€0302 con solicitudes validadas Eficacia N Informe de solicitudes valldadas  con todos |
Semestral ESV=E con ACUMULADO Estudiantes 350.00 9.85 000 000 360,000 1013  Coordinacién de Vinculacion itados
Mise sl porcentale do ASCENDENTE MT = Matricula totel de estudiantes CONSTANTE  Estudiantes 3,555.00 355500 355500 Swisai= comvocator

Justificacién

: Este mes no se genero Informacién

Observaciones :

Estudiantes que son
beneficiados con una beca por
organismos exlernos al cumpli
con todos los requerimientos de
dicho organismo en refacion a
la matricula lolal
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i 5 il 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA EiiE
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR : 4 i

Objetivos Indicador Meta g Avances del Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador/ | Método de Tipo/ Dimension { 5 z 3 Unldad da Valor Logrado ‘Vafor Logrado | . Verificacisn FanmieSh
Reforencia Resumen zE__u=<o“ Descripeién del Indicador Caloulo Frecuencia/Trayectoria Formula / Varlables de la Formula nww‘:ﬂ_nmo: “Modida Valor Reprog. Meta ol s Av. Men, Acumulada b<.>o=.“ nw i .
COMPONENTE Tasa de reprobacion disminuida  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (ET/ER)*100 DOCUMENTO INTERNO- El estudian
Co4 que reclben tutorias Eficacia Reporte de esludiantes que en lomar 1t
Semestral ET = Estudiantes que reciben tutorias ACUMULADO Estudiantes 500.00 7463 000 0.00 0.00 000 reciben turcrias
i taje DEN inacit
mm.mﬂ_.m_ﬁw””m e ASCENDENTE ER = Estudiantes que reciben tutoriasen  CONSTANTE  Estudiantes §70.00 670.00 70,00 Coodinanion deAkencialm
acompanamiento a través de la relacion a los estudiantes que presentan
ttoria para lograr la malerias reprobadas
acreditacion de alguna materia
en relacidn a los estudianles
que presentan malerias
reprobadas
Justificacién  : Este mes no se genero Informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacién del programa de  Porceniaje de docentes que PORCENTAJE Geslion (DIPTD)* 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacic
Co401 tutorias Implementan el programa de Eficacia Infarme de docentes con asista y co/
tutorias Mensual DIP = Namero de docentes que ACUMULADOD Docente 80.00 2312 000  0.00 22,00 636  programa de tutorfas tuterias
ASCENDENTE implementan el programa de tutorias Unidades y Coordinacién de
Mide del porcentaje de TD = Total de docenles de la Universidad ~ CONSTANTE Dacente 346.00 346.00 346.00 Licenciaturas
docentes que llevan a cabo el Mensual—
programa de {ulorias fanto de
manera indivudual come grupal
en relacidn al total de docentes
de |a Universidad
Justificacion  : Este mes no enero Informacién
Observacicnes ;
ACTIVIDAD Capacitacién de docentes en Porcentaje docentes PORCENTAJE Gestién (DCTITD)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La Instituci
co402 programas de tutorias capacitados en €l programa Eficacia Informe de docentes capacitados cursos de t
de tutorias Mensual DCT = Docentes capacitados en el ACUMULADO Docente 50.00 14.45 0.00 o0.00 000 000  gptutorias
ASCENDENTE programa de tutorias Coordinacion de Licencialura
Mide el porcentaje docentes D = Total docentes de la Universidad CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Mensual—
inscritos en programas
formalivos de tulorias en
relacién al total de docentes
Justificacion  : Este mes no se genero Informacién
Observaciones :
COMPONENTE  E: i6n de i ipcién otorgada F je de PORCENTAJE  Gestién (ESAA/MTE)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Que Ia Inst
cos con solicitud de apoyos Eficacia ) Informe de alumnos que reciben  suficientes
otorgadas Semestral ESAA = Estudiantes con salicitud de apoyas ACUMULADO Esludiantes 950.00 26.72 T.00 0.20 2800 078  prérroga econdmica
ASCENDENTE otorgadas Control Escolar
Estudiantes de las diferentes MTE = Malricula lotal de estudianies CONSTANTE Estudiantes 3.555.00 3,555.00 3,555.00 Semestral—

unidades beneficiados con una
prérrega o condonacidn de
paga del semeslre o
cualrimesire

Justificacion  : Informacién recibida por Tesoreria

Observaciones ;
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E212C1 « COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos ¥ : Indicador “ Meta Avances del Indicador Mediode
Nivel { Nombre del Indicador / Método do Tipo / Dimension | : Unidad do ; Valor Logrado | valor Logrado Verificacién £
R faentls Resumen Narrativo uman_._n.n_.g del Indicador Calculo FrosuenclalTrayectoria Formula / Variabies de 1a Férmula Clasificacion Modida Valor Reprog. Meta ol Ties Av. Men. Acumuiado Av. Acu. . :
ACTIVIDAD Recepcién de solucitudes Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslién (NSA/TSR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los esludiz
€0501 con solicitud de apoyos Eficacia Estudiantes con soliciludes de  por abtene
autorizados Semestral NSA = Nimero de solicitudes aulorizadas ~ ACUMULADO Solicitudes 950.00 100.00 700 074 2800 295 apoyns condonacic
Mide o porcetania do ARCENDENTE TSR = Total de soliciludes recibidas CONSTANTE  Solicitudes 450,00 950,00 950.00 gaes, nactipchn
Estudiantes de las diferentes
unidades que realizan una
solicilud de prérroga o
condenacidn de pago del
semestre o cualrimesire en
refacién al nimere de
solicitudes recibidas
Justificacién  : Informacién recibida por tesoreria
Observaciones ;
ACTIVIDAD Autorizacién de la F de PORCENTAJE Gestion (ESAIMTE)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiz
C0502 con solicltud recibidas Eficacia Informe de soliciludes Institucién
Semestral ESA = Esludiantes can s ACUMULADO Esludiantes 950.00 100.00 7.00 074 2800 295  aylorizadas proceso ps
Mide le porcentaje de ASCENDENTE aulorizadas Unidades y Conlrol Escalar do condon:
esludiantes con soliciludes de MTE = Matricula lotal de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 950.00 950.00 950.00 Semastral— Inscripcion

las diferentes unidades
autorizadas para recibir una
prémoga o condonacion de
pago del semestie o
cualrimestre en relacién a la

malricula tolal de estudiantes
Justificaclon  : Infoermacion recibida por Tesoreria

Observaciones !

‘Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Perlodo

P 27

Responsable del Plograma
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L.A.E. Francisc|
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s 5 5 i 2E212C1 - COBERTURA EN mDEu_Pn_Gz. SUPERIOR
Objetivos . Indicador aR L Meta  Avances dol Indicador S5 edio do
Nivel{ HNombre del Indicadar / Método de Tipo / Dimensién / 7 ] | Unldadde | =2 y Valor Lograda Valor Logrado 7 Ve 180 _
el Resumen z-:.mm.,:n Descripeign del indicador Calculo Frecuencia/Trayecloria Formula / Variables do 1a Férmula n_um_a...m..._o:. Madida _ Valor Reprog. Meta Blei s . Av. Men. A ilada Av. Acu, rificaci

Responsable del Ente Publico

A&g& @deZhl T

Mitra, Graciela Aida Velo Amparan
Rectora de la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua




