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2E210C1 = FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNGION DOGENTE (DOGENCIA EN LA EDUCAGION SUPERIOR)

' Fortalecer el desarrollo del personal docenie activo para lograr la i6n del modelo educativo, p el interés de los de superior.

la ién de los
POBLACIONES:

- 112305 - Los Docentes de la Universidad Pedagégica Nacional del estado de Chihuahua un bajo

Unidad de Medida Poblacion & ; i o
Docentes ) 61,325 39,140 22185

Desciipeién

" Docenles del estado de Chihuahua

REFERENGIA

NO AFECTADA Docentes da nivel basico, media superior y alras modalidades del Estado de Chihuahua Docentas 48,108 33,185 14,923
POTENCIAL (AFECTADA) Docentes de nivel Superior del Estado de Chihuahua Docentes 13,217 5,955 7,262
OBJETIVO Docentes del estado de Chihuahua que efercen en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Docentes 345 183 153
POSTERGADA Docentes de nivel superior del estado de Chilwahua que ) enlal F & Nacional del Estado de Chihuahua Docentes. 12871 6,762 7,109
ATENDIDA Docentes del estado do Chihuahua que ejercen en la Unlversidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Docentes 34 16 18

'ALINEACION AINSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - .—.-::u ._.m_-_n .—‘n_!._gaua E104T4 - wb—.:a. DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - MU:nhn_Dz RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
e : Petmng - T v ¥ L]
..Dm,.md:.w.. . , o . . ) 0004 - izar una i6n inclusiva, ilati w.uo calidad 12039\& ounz:;.amamm de mb_m.a i ."E.N.nw loda _w vida para lodos .
i \: o W 3 Y W\ T ¥ 5 3 e Ppa e
filia PR R A . Plan Nacional de Desarrollo 20252030 i i I
'ESTRATEGIA - - = E£G20101003005 - Reforzar el vn_um_ de las maestras ¥ maestros como agentes dlave enla " dels tema educativa, mediante el d ! la continua con perspectiva de género, p i ia cultural ¥ alencién a la diversidad, ademas de la mejora de sus
aa._En_i.uw laborales.

g i S TR oy  Plan Estatal da Desarrello 2022:2027 it ¥ , k) Rk iAok Ly
OBJETIVO E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los nmEn_E._ﬁm de escuelas def Sistema Educalivo Estal o de i que propicien e izaje, la inclusién, mngn_mn_ y vﬂwﬁm&c& de nm:n:u

IR e : Tl e kAt " Programas do Mediano Plazo 2022 2027 ? b : o 3 i T

PS05020001 - _uoa_w_mam-_w calidad de los mw_iﬁum Educativos en la entidad para S:mu_.umlnw _uqocam.:um Educativas que fomenten los uvi:nﬂm._om m_m._:..Ncsm

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA S

2 5 e o = TR = 7 : - VST R T [ dsgastol
L {4 =Lt x = . 3 VSRV dmu—n AR S 1 SR AN AR + 2 Tex .!._» au A Seisi .._g% A s F4E mwu—w s, “modificado
0.00 ©4,956,120.00 76,054,174.43 31,861,189.06 41.89

Indicadores sin avance -

Teta de indicadoras en elafo

16 g 6 10 10
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12305 - Los Docenles de la Universidad Pedagdgica Nacional del estade de Chihuahua presentan un bajo desempefio en la imparticién de los programas educafivos.
;i 'FUENTES DE FINANCIAMIENTO

0 Deserpcion Origen f Interrelacionas Porcentaje  Autorizado Modificado Gasto | Varicién

1114989 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 24.98% i 23,717,280.00 22,725,138.40 6,626,170.42 16,008,967.98
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACIGN SUPERIOR)

2533389 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 75.02% 71,238,840.00 $3,329,036.03 25,235,018.64 28,084,017.39
FEDERALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LAEDUCACION SUPERIOR)

] F nseos | aasaessar

Total de presuptiesto

9495612000 | Te0s417843




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pagina 3 da 16
Fecha de Impresién 03112025 01:47:34 p.m

Mes de Agosto del 2025 PRBAREFIT.
7 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
% 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNGION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPER|OR) ;
Objetivos i Indicader Meta ‘Avances del Indicadar = Madio de
ot i . 3 e = ANpi i Y Supueslos
Kelpinbell R paombre detindicedor! | Miedode | Mo/ Dimenelenl | Fomula/Variablos delaFermula | Clasifcacion | Udatde | vetorreprop | mewm | VISL9Re oy e, | VROTLOMEGO. _ Av. Acu. Verificacién
FiN Contrlbulr a brindar los serviclos Parcentaje del nimero de PORCENTAJE  Estralégico (PEDITPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con nuavos
educativos de calidad a los programas educativos Eficacia Relacién de programas disefios de programas de
de del de buena calldad Anual PED = Programas educalivos disshados de ACUMULADO  Programas 4.00 1250 000 000 000 000 educativos de nuevos disefios  oferla educaliva.
Sistema Educativo Estatal, a ASCENDENTE buena calidad Secrelaria Académica
través del desarrollo de Mide el porcentaje de la oferta TPE = Total de pregramas educativos CONSTANTE Programas 32.00 32.00 32.00 Anual—
I que ica de la universi establecidos vigentes en la universidad
prop elap e, la izada y i
Inclusién, equidad y perspectiva con respeclo al lotal de
de género medlante programas  programas educativos
académicos de buena calidad. establecidos vigentes
Juslificacién  : Este mes no genero actualizaclén
Observaclones :

PROPOSITO Los dela je del nimero de PORCENTAJE Estratégico (NDCDPAC/DTC) 100 DOCUMENTQ INTERNC- Los docentes
Podagégica Nacional del estado  docentes capacitados en ol Eficacia Relacion de docenles de lismpo  en recibir capacilaciones en
de Chihuahua presentan un altc  disefio de programas Anual NDCDPAC = Nimero de docentes de ACUMULADO Docente 30.00 3093 000 000 3400 3505 completo el disefio de programas.

enla de de buena calldad ASCENDENTE tiempo completo que se capacitan en el D del S i
los programas educativos diseio de programas académicos de buena Anual—
Mide el aumento del calidad
desempeiio en la imparticion de DTC = Total de docantes de tiempo CONSTANTE Oocente 97.00 97.00 97.00
las diferentes actividades que completo
concismen a Ios programas
educativos por parte de los
docentes de la institucienen
relacién al total de docentes de
la Universidad
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
Observaciones :
COMPONENTE g F delnimero de  PORCENTAJE  Geslién {PEAITPEVU)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan aclualizaciones
col actualizados programas educativos. Eficacia Relacisn da programas en los programas educalivos
académicos Semestral PEA = Programas educativos aclualizados  ACUMULADO  Programas 4.00 12.50 000 000 000 000 acualizados que ofrece la Universidad.
Secretar i
Expresa ef porcentaje de Ios DECCENDERTE TPEVU = Total da programas educalivos ~ CONSTANTE  Programas 3200 32,00 32.00 Secolnl Hendilos
programas educativos establecidos vigentes en la Univarsidad
actualizados con respecio al
lotal de programas educalivos
establecidos vigentes en la
Universidad
Justificacién  : Este mes no genere actualizacién

Observaciones :




Pagina 4 da 16
Fecha de Impresién 03/11/2025 01:47:34 p. m

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Mes de Agosto del 2025 PRBRREPIGT

‘434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E210C1 - FORTAL O ALAFF LIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR) 5
Objetivos Indicador 4y Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel I' t i Nombre del Indicador/ Método de Tipo / Dimension | Unidad de Valor Logrado Valor Lograde
| = Descripcion del Indicador Gilcule “ Frecuencia/Trayecloria Raniaidariables dola Foimtia Eillicacion Medida SEEGELE Mtk n_-...-ﬂmh Qe Acumdlade | AV Acu. alEReRs 5
ACTIVIDAD [ a de d; PORCENTAJE Geslion (NDCAD/NDIP)* 100 DOCUMENTQ INTERNO- Los docenles asisten a las
co101 capacitados en dreas Informe de docentas capacitados capacitaciones
disclplinares de los NDCAD = Nimero de docenles capacilados ACUMULADO Docenle 250.00 7225 3200 9.25 237.00 6850  ep arcas disciplinarias
programas educativo ASCENDENTE en areas disciplinares Coordinacién de formacion
NDIP = Numero de docenles que integran la CONSTANTE Docenle 346,00 346.00 346.00 conlinua
Mide le porcantaje de Docentes plantilla mensual—
capacilados en las éreas
disciplinares complementarias a
la educacidn que impactan en
|a formacicn del estudiantado
de UPNECH, en relacion al
total de la plantilla de docentes
recibida por el def Continua
Observaciones :
Parcentaje da personal PORCENTAJE  Gestitn {PDCTEIG/TPDU)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes asisten a las
docente capachtado en temas Eficacia Infe di i a flaci
de equidad e igualdad de Mensual POCTEIG = Personal docenle capacitados  ACUMULADO Docente 230,00 66.47 61.00 17.63 240.00  ©9.36  docenles en igualdad de genaro
genero ASCENDENTE en temas de equidad e fgualdad de genero Directares de las Unidades
TPDU = Tolal del personal docente CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Mensual—
Mide el porcentaje de Docentes capacitado en temas de equidad e igualdad
que adquieren mds y mejores de genero
herramientas para favorecer la
creacion de espacios de
inclusién con igualdad y
equidad de género en relacion
al total de la plantila de
dacenles
Justificacién  : Informacian recibida par la Unidad de equidad e igualdad de genero
Observaciones :
ACTIVIDAD Capacitacién del personal Porcentaje del nimero de PORCENTAJE (DCM/NDIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- La Institucién realice
co102 docente para mixta i ¥ Informe de docentes capacitados aclividades de docentes
actualizades en modalidad DCM = Docenles capacitados y aclualizados ACUMULADO Docenle 200.00 57.80 3700 1069 121.00 3497  enmodalida mixla donde se realicen los
mixta ASCENDENTE en modalidad mixta Secrelarla Académica procesos para disedar
NDIP = Nimero de docenles que Inlegran la CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Mansual— nuevos programas de oferia
Mide el porcentaje de Docenles plantilla aeducaliva

capacitados en alencién de los
programas académicos en

medalidad mixta en relacién al
total de Ia plantilla de docenles

Justificacién  : Informacién recibida por el departamento de Formacién Continua

Cbservaciones ;
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Objetivos + Indicador “Meta Avances del Indicador Madio de !
Nivel/ Nombra del Indicador/ |  Método de Tipo Dimensién | Unidad de . | valorLogrado Valar Logrado { Verificacién FaBler
Referencia Resumen Narcativo Descripeidadel Indicador | Calcula | [FraciiencialTrayectoria || Fommula/Varlables dola Formula Clasificaclon | - “apogida jYaschenron, Metx del mes AvMon. | Ccumulado | AYACU .
COMPONENTE Proyectos de Intervencldn Porcentaje de proyectos de  PORCENTAJE Gestisn (Pl IG) 100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profesarado se inleresa
coz educativos implementados intervencidn educativa Eficacia de Proyectos de Infervencidn en realizar la
Instituclonales Semestral PIEN = Proyeclos de intervencién educativos ACUMULADD Proyeclos 160.00 100.00 000 0.00 150.00 9375 Admir iva y imp 16n de los
implementados ASCENDENTE Instilucionales implementados da Unidades proyecios de infervencién
estudiantes Semestral-— educaliva
Mide el porcentaje de PIG = Proyectos de intervencidn generados  CONSTANTE Proyectos 160.00 160.00 160.00
Proyectos de inlervencion de estudiantes
llevados a la practica por parte
de los estudiante de las
unidades de la Universidad, en
relacién al tolal de proyectos de
los estudiantes genarados
Justificacién  : Este mes no se tuvo actualizacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Capacitacién de docentes parala Porcentaje de docantes PORCENTAJE  Geslién (DACEPUTPA) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes se inleresen
coz01 elaboracién de proyectos capacitades en elaboracian Eficacia L Informe de dacenles que en mas capacilaciones para
de proyectos de intervencion Mensual DACEPI = Docentes mnm..mma_num ACUMULADO Daocente 100.00 28.90 0.00 0.00 55.00 1580  glaboran proyectos de Ta elaboracién de proyecios
educativa ASCENDENTE g 2, . &n proy: de intervencidn
inlervencion Unidades de la Universidad y
Mide le porcentaje de Dacentes TPA = Tatal de personal académico CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Depariamenta de Licencialura
con mas y mejores mensual—
herramienias para apoyar los
proyectos de intervencién de
las renles unidades
académicas en relacian al total
de docentes
Justificacién  : Este mes no genero Actuallzacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Elaboracién de proyactos de Porcentaje de docentes que PORCENTAJE Geslign (DAEPTPAJ 100 DOCUMENTO INTERNO- Aumentan el interés por la
€0202 intervencidn educativos elaboran proyectos de Eficacia Informe de docentes qt L ién de de
intervencién educativa Mensual DAEP = Docentes académicos que elaboran ACUMULADO Docente 100.00 28.90 000 000 4600 13.28  glaboran proyectos de intarvencién al docente
ASCENDENTE proyeclos de intervencién educaliva intervencién educativa
Mide el poarcentajn de Docentes TPA = Tolal del personal académico CONSTANTE Docenle 346.00 346.00 346.00 Unidades de la Universidad y
que participan en la elaboracién Departamento de Licenciatira
de proyectos que impactan en Mensual—
1a Intervencidn Educativa desde
las Unidades Académicas en
ion al lotal de docentes
Justificacién  : Este mes no genere actualizacién
Observaciones :
COMPOQONENTE dela en de aulas PORCENTAJE Gestion (NARMNAP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se autoriza el presupuesto
co3 el peiio de requeridas y Eficacia Inkk de Recursos para pray de
implementadas Semesiral NAR = Numero de aulas realizadas ACUMULADO Aula equipada 5.00 100.00 2.00 4000 500 100.00 vy adquisiciones equipamiento en las
i j ENDENTE D to de Adguisici
Mitwial prcansia da des DESCENDENTE NAP = Nimera de aulas progmamadas  CONSTANTE  Aula equipada 500 500 500 Sepriamaito daopishioon ¥ nkiaces

habilitadas con equipo
lecnaldgico basico para la
implemenlacién de actividadas
académicas de aprendizaje e
relacidn al lotal da aulas de la
Universidad

Semestral—
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TR = z -
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicadar o . Medio da i !
- Supuestos
Slalle R o ot traaonior | et | Fee e e | FomulaVarlablos de fa Formuta | Clasificacton | UAI*440 | valorReprog. | Mem | Veloriegrde sy yon, <nw_ﬂﬂmﬂol_ Av. Acu, Verificacion e
1 recibida de el de A y servicios
Observaclones :
ACTIVIDAD A lén de en F de PORCENTAJE Gestian (SA/SR)T100 DOCUMENTO INTERNO- Se aulorice presupuesto
co301 relacién a las tecnologias de la atendidas Eficacia " N " Informe de soficitudes recibidas  para proyecios de
informacién Mensual SA = Nomero de Solicitudes atendidas ACUMULADO Solicifudes 3,000.00 100.00 B45.00 2817 3,183.00 10610 pepartamento de Sistemas y equipamisnto a las
Mide el & i
D ey o Norctn HESCENDENIE R = Namero de solicludes recisidas CONSTANTE  Solicitudes 3,000.00 3,00000 3,000.00 et A Unidades
la comunidad universilaria a
través de las tecnologias de la
infarmacién
Justificacidn  : Informacidn recibida por el departamento de Sistemas y redes
Observacianes :
ACTIVIDAD de las de mejoras al PORCENTAJE Geslion (NMSTICSR/INMSTICsS) 100 DOCUMENTO INTERNC- Si exisle el recurso
co302 de Informacion servicio do las tecnologias de Eficacia R . Informe de mejoras de aprobado para la realizacién
informacién realizadas Mensual NMSTICsR = Numeto de mejoras del ACUMULADO Servicios 24.00 100.00 2200 9167 2900 12083 Tecnologias de la Informacion y  de las mejoras en las
DESCENDENTE serviclo de las Tecnologias de la Informacién Comunicacién Unidades
Mide el porcentaje de y Comunicacién realizadas Departamenta de Sislemas y
Actualizacién de los servicios. NMSTICsS = Namero de mejoras de CONSTANTE Servicios 24.00 24.00 24.00 Redes
de tecnalogias de la servicio de las Tecnologias de |a Informacién Mensual—
informacién disponibles para la y Comunicacién solicitadas
comunidad universitaria en
relacion al tolal de servicios que
ofrece la Universidad
Juslificacién  : Informacién recibida por ef departamento de Sistamas y redes
Observaciones ;
COMPONENTE al docente F aje de de PORCENTAJE Geslin (NDTCQED/TDTCCR)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profesorado se Interesa
co4 tiempo completo que Eficacia . de Docentes en participar y en lograr
obilenen estimule de Trimestral NOTCOED = Namero de docentes de ACUMULADO Dacente 50.00 51.55 000 000 6000 61.868 Secrelaria Académica reunir todos las requisitos
desempeiio ASCENDENTE tiempo completo que oblienen estimulos al Trimestrak-— en el concurso del estimulo
desempefio de desempefo
Mide el porcentaje de Docentes TDTCCR = Total de docentes de tiempo CONSTANTE Docente 87.00 97.00 a7.00
que, a lravés de su completo que cumplen con los requisilos
parlicipacion en la convocalaria
anual, reciben el estimula al
desempedio docanta de
acuerdo a la normatividad
vigenle, en relacion a los
docentes de liempo compl
que cumplen con los requisitos
Justificacién  : Este mes no genero actualizacidn

Observaciones :
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Objativos : Coah e P Indicador | Meta Avances del Indicador Mediode
SEed 7 . 2 B % : y = i ‘Supuesios
Nivel [ Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimansién { Asifica | Unidadde ; Valer Logrado Valor Lograde Verificacién PR
Reforencia { # Hosuman Narretiva Descripcion dol Indicador. | Caleulo Frecuencla/Trayeclotia PIEANA LTI N Clasificactén | "o ida alorkepioa Meta delines AvMan | Cacumutado | AYV-Ack:

ACTIVIDAD de F de de PORCENTAJE Gesfidn {DTCCREC/DTC)"100 DOCUMENTO INTERNO- El profesorado se infaresa

Cco401 blecldos en la tempa que Eficacia Documenta de Docentes con en capacitarse en la
cumplen con los requisitos Trimestral DTCCREC = Docenles de fiempo completo ACUMULADO Docante 50.00 100.00 0.00  0.00 60.00 12000 Convocalorias implemenlacitn en
establiecidos en las ASCENDENTE qua cumplen con los requisilos establecidos Depariamenta de recursos proyecios de intervencién
convocalorias en las convocalorias humanos

OTC = Docenles de liempo complelo CONSTANTE Docente 50.00 50.00 50.00 Trimestral—
Midel el porcentaje de
Docentes que cumplen con los
requisitos de acuerdo
narmalividad vigente y que
estén en condiciones de
pariicipar en la convocaloria
anual del estimulo al
desempsha docente an relacién
8l total de docentes de tiempo
compleio
Justificacién  : Este mes no genero informacién de actualizacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion del registro de Porcentaje de docenles do PORCENTAJE  Geslién (DPIEGITDU)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes se interesen
co402 docentes con proyeclos de base e interines con Eficacia Informe de docentes con en ganerar y registrar los
Investigacién proyectos de investigacisn Mensual DPIEG = Docenles de con proyeclos de ACUMULADO Docente 50.00 100.00 o0o0 000 0.0 000 de p do an e
registrados en la DESCENDENTE investigacidn e inlervencion educativa de Departamento d dn W jva de
Coordinaicén Estatal de del cor Mensual— generacion del conocimiento
Investgacion Estatal de Investigacion en el SIU.
TDU = Total de docentes de base e interinos CONSTANTE Docente 50.00 50.00 50.00

Justificacién

Observaciones ;

: Este mes no genero actualizacion

Mide el porcentaje de docentes
de base e Interinos
responsables o colaboradores
de proyectas de investigacion
regisirados en la Coordinacitn
Estatal de Investigacion por
medio del Sistema Integral
Universitario en relacidn a la
plantilla total docenles de base
e interios
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Qbjativos

Indicador 5

Mata

Avances del Indicadar

Nivell

Referencla v.m_m!sz: z!..m.._..i

Nombre del indicador /
Descripeion del _._A_mmuo_.

Método de
- Caleula

Tipo / Dimensién |
- FrecuenclafTrayectoria

Férmula / Variables de fa Férmula

Clasificaclén

Unidad de
Medida

Valor _n.iwon. Meta

Valor Logrado:
del mes

Av. Men.

Valor Lograda

Acumulado

Av. Acu.

Medio de
<m==nu:..~. &t

Reglstro de_proyectos de
Investigaclon en el sistema
Integral universitaric

ACTIVIDAD
0403

Justificacién 1 Este mes no genero actualizacidn

Observaciones :

Porcentaje de proyectos de
investigacién e intervencidn
educativa registrados en fa
Coordinacidn Estatal de
Investigacién por medio del
Sistema Integral Universitario
que se dan de baja

Mide el porcentaje de
Proyectos da investigacian
genarados por &l parsonal
docente de tiempo complelo,
registrados en el sistema
generado por la Coordinacién
Estatal de Investigacion
regisirados vigenles en la
Coordinacion Estatlal de
Investigacion per medio del
sistema Integral universitario
que se dan da baja en relacian
a los proyectos vigenles que se
encuelran regialrados

PORCENTAJE

Gestion

Eficacia

Mensual
DESCENDENTE

(PHERSIUTPR)*100

PIIERSIL = Proyecios de investigacion e
ervencion educativa registrados en el
Sistema Inlegral Universitario qua se dan de
baja
TPR = Tolal de proyectos registrados en el
Sistema Integral Universitario vigenles

ACUMULADO

CONSTANTE

Prayectas

Proyeclos

8.00 13.33

60.00

60.00

0.00

0.00

60.00

0.00

DOCUMENTO INTERNO-
Informe de Proyedios de
Investigacién

D

Los docentes se inleresen
en generar y registrar los
proyeclos de investigacidn e
intervencidn iva da

Mensual—

generacion del conocimignio
enel SiU.

Observaciones Generales del Programa Presupuestaric en el Periodo

ol

Responsab)

i Programa




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pigina 8 de 16
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha do Impresion 03/11/2025 01:47:34 p. m
Mes de Agosto del 2025 PRBRREP367
] . . 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGI|CA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
i : 2E212C1- COBERTURA EN EDUGAGION SUPERIOR

 Garantizar el derecho al servicio educativo a la pablacién de 18 a 23 afios de edad en las de la ed superior con una visién Inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.

en sus estudios de nivel superiar

nlded de Medida Poblaclon

REFERENCIA ' Las y Los esludiantes de Educa 159,029 83681

n Media Superior del Estado de Chihuahua
NO AFECTADA Las ylos sin concluir 3 ed 6n media superior Esludiantas 121,982 63,260 58,732
POTENCIAL {AFECTADA) Las y Los egresados de educacién media superior en el Estado. Estudiantes 37,037 20421 16,616
OBJETWVO Lasylos i inscritos en la L il F Nacional del Estado de Chihuahua Esludiantes 4,100 323 B69
POSTERGADA Las y los egresados de educacién media superior que no se inscriben en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Estudiantas 32,937 17,180 15,747

ATENDIDA Las y los estudlantes inscritos en |a Universidad Pedagégica Naclonal dol Estade de Chihuahua Estudiantes 9,026 6,723 2,303

e ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGIGA
EJe Reclor - Tema - Tema Transvorsal m.:xi - SALUD, DESARROLLO HUMANQ E IDENTIDAD nm.::p::» EDUCACION - RESPETO DE LOS amm.momom HUMANOS

%3 e

iE ey . . B : ¥ S = : H de Desarrolla Sostenible ] 3 s

OBJETIVO 0DD4 - izar una ion inclusiva, equit y de calidad y promover izaje durante toda la vida _uwa todos.

; & i : 3 % K ik W -_a_.zuu_uﬁm;nonnu:n_?»Swﬁaua ben T Pl f gl 26 Ve

OBJETWO mmme_a_ooo - Garantizar el n_m,.n.n_u v_m:a nu_ nn.aaro auna omzowm___: 5&:!,5 y equitativa para nifias, nifios, adolescentes, jovenes y personas adullas, pr una I, plurilingiie e inteoral que mejore el bienestar de la poblacion e impulse el
desarrolio del pais.

’ S : % o e Plan Estatal de Dosarrollo 20222027 - (T

OBJETIVO . ’ B E10401001 - Ampliar la Bi.ﬁ a nivel estatal en materia edu

E LS = T
% =Lk i

5 g BT E

OBETIVO . ~ P505010001 - Asequrar el acceso, permanencia y egreso de los

Acumuiado
2 I Medificads: AR T e

¥k > . il 4

Ep Al W N
122,561,206.13 - 77,308,155.65

97,421,286.00

I > FEsh v WD L i T Ve 4 3 = > * 4 z 3 e T ¥ ) il X I T = = gl
Total de Indicadores ¢n el afo ndicadores con ay arogram BT B e Indicadores can avance Hl A Indicadores sin avance i Indicadores sin avance - Con justificacion

17 14 B 9 9
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supetior con una vision inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.

112306 - Las y los

inseritos en la

ia en sus estudios de nivel superior

\origen i =

lones : Porcentaje Autorizado & ‘Modificada 1 Varicién
1110189 RECURSOS DEL ESTADD RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 10.06% 9,800,000.00 9,800,000.00 2,093,030.00 7,706,970.00
1114989 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPEGIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS m_wwuwmwm 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 20.55% 20,015.220.00 21,007,361.60 £,870.306.42 12,137,05.18
1480899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES Hmow..m_wmcmm PROPIOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 6.237,974.56 5.199.020.26 38,954.30
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERICR 69.40% 67.606.065.00 85,515,869.97 £0,746,798.97 24,768,071.00

Totaldopresupuests 0000w

sy

’ - . rarem ;
9742128500 12256120808 | 44,652,05048

Bl
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Objetivos  indicador o Meta i Avances del Indicader S Medlodde . i
v : 5 : ; ) : E R T  Supuestos
Referensia U i Aencibn el ndteaser|  Catcala. mhﬁhwwgaia_hﬂmu * Férmula / Variables da la Formula — Clasiticacian ~ Uode® | velorReprog. | Mapa | Velortestado | oo | Velerbogrado | acy, Verificacion e
FIN C a brindar los Porcentale cobertura de la PORCENTAJE Estratégico (MTCI/PECH)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos egresadoes de
educalivos de calidad a los Universidad Pedagdgica Eficacia Sistema SIGA media superior se Insciben
estudlantes de escuclas del MNaclenal del Estado de Anual MTC = Malricuta total del ciclo ACUMULADO  Esludiantes 4,100.00 2.58 890.00 056 484000 311 Control Escolar SivIaE neores g
istema Ei DENT!
Samal Mw.wwhﬁqm”__.qu_%%u o iigina ARGENDENTE PECH = Poblacién estudiantil del estadode CONSTANTE  Estudiantes 158,028.00 159,029.00 159,029.00 Anual— aducacién supeiior
acceso a Ia educacién superior  Mide la proporcion de Chihuahua de 18 a 23 aflos
logrande la cobertura de un estudiantes en el Estado que
servicio itatl Incluy son por UPNECH
que egresan del sistema
educaliva estatal en relacion
con la poblacién estudiantil del
Estado de Chihuahuz en el
rango de edad de 18.a 23 afios
Justificacién  : Informaclén reclbida por el dep de i &
Observaciones :
PROPOSITO Las y los Inscritos en P doatenclénala PORGENTAJE  Estratégico (MT/EMS)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los egresados do
Ia Universidad Pedagégie social en Eficacia . Sislema SIGA educacién madia superiar
Nacional del Estado de Madia Superior Anual MT = Matricula total ACUMULADO  Esludiantes 4,10000 11.07 BIDOD 240 4840.00 1334  Contral Escolar desar ConlUST e6n 208
i ASCENDEN ios
mu._n_.mw.._:u iatistactoraments  Mide la proporcién de CENDENTE EMS = Egresados de educacién media CONSTANTE  Estudiantes 37.037.00 37,037.00 37,037.00 AR~ iy
sus estudios de nivel superfor  estudiantes en el Estado que sugsriar del sslatio-da Ghiwphua
son alendidos psmanencan y
concluyen sus estudios
satisfacloriamente en relacion
con la poblacion estudiantl
egresada del nivel medio
superior del Estado de
Chihughua en el rango de edad
de 1B a 23 afios
: recibida de el de
Observaciones :
COMPONENTE  Vinculaclé en de PORCENTAJE Gestion (ECPP/EIRPP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
co1 que 1 sus pricticas Eficacia ) Informe de Prcticas por concluir sus practicas
profesionales Semestral ECPP = Esludiantes que concluyen sus ACUMULADO Estudiantes 1,100.00 66.67 31.00 188 E87.00 4184 i i pr
ASCENDENTE praclicas prolesionales Coordinacidn de Licencialuras
EIRPP = Estudiantes que ingresan a realizar CONSTANTE Estudiantes 1,650.00 1,650.00 1.650.00 Semestral—

Justificacién

Observaciones :

Mide el porcentaje da
Estudiantes que conluyen el
Programa da Practicas
Profesionales en las diferenles
licenciaturas de la UPNECH en
relacién a fos estudiantes que
ingresan a reslizar sus
praciicas

: Informacidn recibida por las Unidades

sus praclicas profesionales
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o Objetivos 7 Indicador Meta | Avances dal Indicador  Medioda
Nivel/ _Nombre del Indicador/ |  Métodode Tipe/ Dimensién | e Unidad de - =i Valor Logrado Valor Lograde i EVerificacion Spiato
Referencia Hesslenutaeis  Descripeion del indieador | Géloulo | FrecuenciafTrayectorfa | FormulafVarisbles dela Fomula | - Clasificacién | “ygqdida YaE Reprod iR | FiNols delmes AvMon | Cacumolado | AY-Att " S
ACTIVIDAD pelén de para de PORCENTAJE  Geslién (EPAS/ELVRSS) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se Interssen
©0101 servicio social que gestionan su servicio Eficacla Infarme de Estudiantes que en realizar su servicio social
soclal Mensual EPAS = Esludiantes gue gestionan su ACUMULADO Estudiantes 1,100.00 99,10 169.00  15.23 619.00 5577  gestionan Servick Social
ASCENDENTE servicio social Coardinacion de Licenciatura y
Mide el porcentaje de ELVRSS = Estudiantes de ficenciatura CONSTANTE Estudiantes 1,110.00 1,110.00 1,110.00 Unidades
Estudiantes de licenciatura que viables para realizar su servicio social Mensual—
cumplen con los requisitos para
incorporarse al programa de
Servicio Social y se inscriben
en sus unidades, en relacion al
total de estudiantes de
liciencatura viables para
realizar su servicio social
Justificacién  : Informacion reciblda por las Unidades
Observaclones :
ACTIVIDAD de de P de de PORCENTAJE  Gestion (CFGICCP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La Universidad Pedagdgica
co10z colaboracién para formacién colaboracién firmados Eficacia % Convenios de Colsboracién Estado de
prafesional Mensual CFG = Convenias de colaboracién firmados  ACUMULADG Convenios 34.00 100.00 100 294 3500 10294  frmados ahua seinterese en
Midel el porcentaje de ASCENDENTE _ B Courdinacién de Vinculacion rvinculacién con
Convenios firmados en recloria CCP = Convenios de colaboracién CONSTANTE Convenios 34.00 34.00 34.00 Manstsl— otras Instilucionas
y unidades en beneficio de los progeamedar
estudiantes en relacién a los
convenios programados
recibida por el de I y Becas
Observaciones :
COMPONENTE  Servicios enlinea F de PORCENTAJE  Geslién (ERSL/MTE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Personal de la Unidad
co2 proporcionados. que reciben servicio en linea Eficacia - Archivos internos de Unidades y  Virtual y Unidades
Semestral ERSL = Esludisntes que reciben servicio en  ACUMULADO Estudiantes 32000 7.80 0.00 0.00 187.00 4.80 Sistemas y Redes pr cionen a los
Midel el porcentaje de ASCENDENTE linea Unidades y Sislemas y Redss  esludiantes servicios en
Estudiantes de la UPNECH que MTE = Matricula Total de Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100,00 4,100.00 Samesiral— linea de acuerdo a sus
se les proparciona Servicios en necesidades
linea en relacién a la matricula
total
Justificacién  : Este mes no genero Actualizaclén
Observaciones :
ACTIVIDAD Induccién ala virtual P je de PORCENTAJE  Gestibn (ERCIP/MTEUV) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los esludiantes se interesen
co201 que reciben cursos de Eficacia Informe de esludiantes gue recibir capacitacién  de
induceién a la plataforma Semestral ERCIP = Estudiantes que feciben cursos de ACUMULADO Estudiantes 121.00 3781 0.00 D.00 000 0.00  (eciben cursos deinduccitn induccién para facilitar su
DESCENDENTE Induccién a la plataforma Sistemas y Redes uso
Mide &l porcentaje de MTEUV = Malricula Tolal da estudianies de  CONSTANTE Estudiantes 320.00 320,00 320.00 Semestral—
Estudiantes de Ia Unidad Virtual Ia Unidad Virtual
da UPNECH usuarios
permanentes de la Plataforma
Virtual para su formacién
profesional en relacién ala
matricula lotal de Unidad Virual
Justificacién  : Este mes no genero actuall

Observaciones !
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. Objetivos . i Indicador Meta Avances dal Indicadar ol e
Nivel [ ] Nombra del Indicador /. | Métodode |  Tipo/Dimenslén/ ; Unidad do o Valor Logrado Valor Logrado | || 4. i Supuesios
Refarencla Rasumen Narativo | Descripelon de indicador | Calouto’ _ FrecuenclalTrayectorfa | FOMMula/Variables de la Formula Clasificaclon Medida Valor Reprog. Meta del mes Av-Men. | Cpcumulado | AV AS 2
ACTIVIDAD de i F e d PORCENTAJE Geslion (ECUMTE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes no cuenten
coz02 que tiene cuenta institucional Eficacia . Informe de estudiantes que con servicio de internet
Semestral ECI = Estudiantes que fienen cuenta ACUMULADO Esludianles 1,308.00 36.79 0.00  0.00 135500 3812  cuentas con correa institucional
Mide! el parcentaje de DESCENDENTE institucional Sistamas y Redes
Estudiantes de todos los MTE = Malricula total de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 3,555.00 3,555.00 3,555.00 Semeslral—
programas educativos que
Henen una cuenta Institucional
activa en relscion a la malricula
total
Justificaclén  : Este mes no genero Actualizaclén
Observaciones :
COMPONENTE  Apoyos ala poblacié F de PORCENTAJE  Gestién (EBEMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Gobiemo Federal y estatal
co3 otorgados que reciben bacas axternas Eficacia . 5 Informe de becas externas amplié sus programas de
gestionadas Semestral EBE = Esluiantes beneficiados conbscas  ACUMULADO  Estudiantes §00.00 14.63 000 000 61000 14.88  Coordinacién de Vinculacion becas en beneficio de la
DESCENDENTE exlemas geslionadas Semestral— poblacian estudiantil
Mide el porcentaje de MTE = Malricula total de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00
Estudiantes de todas las
Unidades Académicas que
reciben becas externas de
organismos eslatales y
nacionales en relacion a la
Justificacion  : Este mes no genero Actualizacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizaclén de solicltudes Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslién (ESR/MTE) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
Co301 que realizan sollclitudes Eficacia " Informe de Saliciludes de becas  en la realizacidn de
Semesiral ESR = Estudiantes con soliciludes ACUMULADO Esludiantes 650.00 15.85 0.00 0.00 658.00 16.05 gxtarnas udes para el
Mide el porcentaje de DESCENDENTE realizadas G i6n do ianto de becas
Estudiantes que formalizan una MTE = Malricula lolal de esludianies CONSTANTE Estudianlas 4,100.00 4,100.00 4,100.00 Semestral—
soli de beca ante un
organismo extarno en relacidn
a la matricula total
Justificacién  : Este mes no genero Actualizacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Autorlzacién de F e de PORCENTAJE  Gestion (ESVMT) 100 DOCUMENTO INTERNO- Les estudiantes cumplan
co3o2 con solicitudes validadas Eficacia Informe de solicitudes validadas  con todos los requisilos
Semestral ESV = Esludianies con solicitudes validadas ACUMULADO Estudiantes 600.00 16.88 000 000 610,00 17.16 ¢ i de i enlas
ekl ARCENERNTE MT = Matricula total de estudiantes CONSTANTE  Estudiantes 3,555.00 3555.00 3555.00 Rempsitel— convocalorias
beneficiados con una beca por
organismos externos al cumplir
can lodos los requerimientos de
dicho organismo en refacién a
Ia malricula fotal
Justificacién  : Este mes no genero Actualizacién

Observaciones :
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Objetivos 0 Indicador ¥ | Meta i Avances deliTdicyto Mediode
Nivel / : el bt Nombire del Indicader/ |  Método da Tipo / Dimension | ; | unidad de i Valor Logrado Valor Logrado I RUpisaick
! il Narrat Descripolon del indicador Calculo Frecuencia/Trayeclorfa Fénmula I Varlables am la Férmula Claslficaclén Medida Valor Reprog. ! ;:.»B i Av. Men. heintads ,....)n:.ﬂ Verificas A :
COMPONENTE Tasa de F aje de PORCENTAJE Geslién (ETIER}" 100 DOCUMENTO INTERNO- El estudiantado se interese
co4 ‘que reciben tutorias Eficacia Reporte de estudiantes que en tomar tutorias
Semestral ET = Esludiantss que reciben tuorias ACUMULADO  Esludiantes 500.00 74.63 000 0.00 000 000  recben turoras
" s sthizih
e HEEEHORNIE ER = Estudiantes que reclben lulorlss en  CONSTANTE  Estudiantes 670.00 870.00 670.00 Someurion e LSRN
acompafamiento a través de la _m.mn_@n & los estudiantes que presentan
\utoria para lagrar la malerias reprobadas
acreditacion de alguna materia
en ralacion a los estudiantes
que presentan malerias
reprobadas
Justificacién  : Este mes no genero Actualizaclén
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacién del programa de Porcentaje do docentes que  PORCENTAJE Gestion (DIP/TD) 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién estudiantil
Co401 tutorias implementan el programa de Eficacla Informe da docenles con asista y comprende las
(utorias Mensual DIP = Nomero de docentes que ACUMULADO Docente 80.00 2312 000 D00 2200 636  programa de lutorias tutorias
ASCENDENTE implementan el programa de tulorias Unidades y Coordinacion de
Mide del porcentaje de TD = Tolal de docentes de la Universidad ~ CONSTANTE Docente 346.00 348.00 346,00 Licanciaturas
docentes qua llavan a cabo el Mensual-—
programa de lulorias tanto de
manera indivudual coma grupal
en relacién ol lolal de docentes
de la Universidad
Justificacién  : Este mes no genero Actualizacién
Observaciones !
ACTIVIDAD i de en F PORCENTAJE Geslion (DCTITDY 100 DOCUMENTO INTERNO- La Institucién ofrezca
co402 programas de tutorias capacitados en el programa Eficacia Informe de dacenles capacitados cursos de capacitacion y
de tutorias Mensual DCT = Docentes capacitados en el ACUMULADO Docente 50.00 14.45 0.00 0.00 67.00 19.36  aptutorfas actualizacion
ASCENDENTE programa de lulorias Coordinacian de Licenciatura
Mide el porcentaje docentes TD = Total docentes de la Univarsidad CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Mensual—
inserilos en programas
formativos de tutorias en
ralacién al lolal de docenles
Justificaclén  : Este mes no genero Actualizaclén
Observaciones :
COMPONENTE de i ipcid Porcentaje de PORCENTAIE Gestion (ESAAMTE) 100 DOCUMENTO INTERNO- Que la Institucién olorgus
cos con solicitud de apoyos Eficacia . Informe de alumnos que reciben  suficientes apoyas
oforgadas Semestral ESAA = Esludiantes con solicitud de apoyos ACUMULADO Estudiantes 950.00 26.72 52500 1477 1.018.00 2884  préroga econdmicos
ASCENDENTE olorgadas Control Escotar
Estudiantes de las diferantes MTE = Matricula lotal de esludiantes CONSTANTE Estudianles 3,665.00 3.555,00 3.555.00 Semestral—

unidades beneficiados con una
préroga o condanacion do
pago del semesire o
cualrimesire

recibida de ol dep
Observaciones :

de i Escolar
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recibida del

las diferentes unidades
autorizadas para recibir una
préiroga o condonacion de
pago del semestre 6
cuatrimestre en relacién a la
malricula total de estudiantes

de A i ién Escolar

Objetivos iy ¥ W Indicador Mota Avances dol Indicador Woacila g
Nivel/ Nombro dol Indicador/ | Método do “Tipo/ Dimensién/ v Gl : Unidad de Valor Logrado Valor Logrado | o, ] Siipitaioh
Referencla i asupen Naiative Descripcion del Indlcador _ Caleulo | Frecuencla/Trayectaria | FommulalVarlablasdelaférmula | - Clasificacién | Sy yiga ValorReprog. | Meta del ines b Acumuiadg | Av-AsU ¢ :

ACTIVIDAD R 1on de solucitud: de PORCENTAJE  Gestion {NSAITSR)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudianles se Interesen

C€os501 con solicitud de apoyos Eficacia . Estudiantes con soficiludes de por oblener una
autorizados Semestral NSA = Nomero de solicitudes aulorizadas ~ ACUMULADO 950.00 100.00 525.00 55.26 1,018.00 107.16 apoyos condonaclén de pago en su

ASCENDENTE _ Unidades Inseripcian
Mide el porcetanje de TSR =Tolal de solicitudes recibidas CONSTANTE 950.00 950.00 950.00 Semastral—
Estudiantes de las diferenles
unidades que realizan una
solicitud de prérroga o
condonacion de pago del
semesire o cuatrimestre en
relacidn al nimero de
soliciludes recihidas
Justificacién  : Informacién recibida por el departamento de Administracién Escolar
Observaciones :
ACTIVIDAD Autorizacién de la solicitud Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE  Geslion (ESAIMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los esludianles y la
C€o502 con solicitud recibidas Eficacia . Informe de solicitudes Institucion se apeguen al
Semestral ESA = Estudiantes con solicitudes ACUMULADO Estudiantes 950.00 100.00 525.00 55.26 1,018.00 10716  aytorizadas proceso para la autorizacitn

Mide le porcentaje de ASCENDENTE autorizadas Unidades y Control Escolar dea condonacién de
estudiantes con solicitudes de MTE = Matricula lotal de estudiantes CONSTANTE Esludiantes 950.00 850,00 950.00 Semestral— inseripcion.

Observaciones :
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