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el interés de los d: superiar.

del modelo

Fortalecer el desarrolio del personal docente activo para lograr la

enla de los prog

112305 - Los Docentes de la Universidad Pedagégica Nacional de estado de Chihuahua pl un bajo
i 3 7] d 3 ‘POBLACIONES:

; Unidad de Medida Poblacion &
huahua e . 61,325

Docentes del estado de

NO AFECTADA Docentes de nivel basico, media superior y otras modalidades del Estado de Chihuahua 48,108 14,923
POTENCIAL (AFECTADA) Docentes de nivel Superior del Estado de Chihuahua Docentes 13,217 7,262
OBJETIVO Docentes del estado de Chihuahua que efercen en la Universidad Pedagbgica Nacienal del Estado de Chihuahua Docentes 346 193 153
POSTERGADA Docentes de nivel superior del estado de Chihuahua que no efercen en |a Universidad Pedagéuica Nacional del Eslade de Chihuahua Docentas 12,871 5762 7,109
ATENDIDA Docentes del estado de Chihuahua que ejercen en la Universidad Pedagégica Naclonal del Estado de Chihuahua Docentes 34 16 18
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Fortalecer el desarollo del personal docente activo para lograr la del madelo ed!

el interés de los de educaclén superior.

12305 - Los Docentes de la Universidad Pedagdgica Naclonal del estado de Ch en la imparticién de los programas educalivos

FUENTES DE FINANCIAMIENTO:

| Clave i Descrincion : origen  Intemelacior g Porcentajs purtorizado Modificado Nericion
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 'RECURSOS © 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 24.98% 23,717,280.00 24,124,816.54 241066206 ‘ - 21,714,154.48
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 75.02% 71,238,840.00 75,332,605.31 23,760,291.30 51,572,514.01
FEDERALES EDUCACION SUPERIOR)
e al: B S 1 ——y -
Total do pros 100.00% 94,966.120.00
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Mediode :
- Nivall P omt Nombre def fndicador/ | Métodode |  TipolDimensién / v Unidad de ! Valor Logrado Valar Logrado ek Verificacion + Supussfos
' Refarencla _anw.,e.:.-: Narrativo Descripolén del Indicator Caleulo. _ FrecuenclaTrayectorta Ww:.ﬂ_uh<n1nw_m- de la Formula ﬂ_n.wz_a.n_n«_ Medida Valor Repreg. Meta " dol mes JF Men. Acumulado. Av. Acu. s i
FIN Contribuir a brindar los serviclos Porcentaje del ndmero de "~ PORCENTAJE Estratégica (PEDITPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenla con nuevos
educatives de calldad a los programas educativos Eficacia ) Relacién de programas disefios de programas de
dl: de las del dos de buena calldad Anual PED = Programas educalivos disefiados de  ACUMULADO Programas 4.00 1250 0.00 0.0 0.00 0.00 pducativos de nuevos disefios  oferta educativa,
Sistema Educativo Estatal, a ASCENDENTE buena calidad Secretarla Académica
través del desarrollo de Mide el porcentaje de la oferta TPE = Total de programas educalives CONSTANTE Programas 32.00 32.00 32.00 Anual—
que ica de la uni vigentes en la dad
propl el la y contextualizada
Incluslén, equldad y perspectiva  con respecio al total ds
de género medi: p P ducali
académicos de buena calidad.  eslablecidos vigenles
Justificacion  : Este mes no generc Informacién
Observaciones :

PROPOSITO Los de la Ui F je del nimero de PORCENTAJE Eslralégica {NDCDPACIDTC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docenles sa interesen
Pedagdgica Nacional del estado  docentes capacitados en el Eficacia . Relacién da docentes ds iempo  en recibir capacitaciones en
de Chihuahua presentan un allo  disefio de programas Anual NDCDPAG = Nmera de docentes do ACUMULADO Docente 30.00 30.93 3400 3505 3400 3505  completo el disefio de programas
desempeno en la imparticién de  académicos de buena calidad ASCENDENTE tiempo completo qua se capacitan en el Dep del i
los programas educativos disefio de programas académicos de buena Anual—

Mide el aumento del calidad
desempefio en la imparticién de DTC = Tolal de docentes de iempo CONSTANTE Docente 97.00 97.00 97.00
las diferentes aclividades que completo
conciarnen a los programas
educativos por parte de los
docentes de la instilucidnen
relacion al total de docentes de
la Univarsidad
Informacién recibida per ia Académi

Observaciones :

COMPONENTE tje del ndmero de PORCENTAIE Geslidn (PEATTPEVU)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan actualizaciones

co1 actualizados programas educatives Eficacia Relacién de programas en los programas educativos

académicos Semestral PEA = Programas educatives aclualizados  ACUMULADOD Programas 4.00 1250 0.00  0.00 000 000 aetualizados que ofrece la Universidad.
DESCENDENTE : Secretarfa Académica
Expresa el porcentaje de fos TPEVU = .Eﬂ de w.ua&ﬂww mncnm._.._du CONSTANTE Programas 3z.00 32.00 3200 Semasiral—
programas educalivos gentes en
actualizados con respecto al
tolal da programas educativos
establecides vigentes en la
Universidad
Justificacién  : este mes no genaro Informacién

Observaclones :
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. Avancos del Indicador

Mide el porcentaje de Docentas
‘capacitados en atencién de los
programas acadamicos en
‘modalidad mixta en relacién al
total da la planlilla da docentas

3 recibida por

Observaciones :

da i

plantilla

Objetivos B Indicador Meta dmnd AL v LN
Nival { da Nombre dal Indicadar | Método de’ Tipo { Dimensién / i g : Unidad do ; " Mot | Valoriogrado Valor Logrado Suptsstox
Retersiea Resumen Narrative Oescripeién def indicador Cileulo FrecuencialTrayectoria ﬂmﬁ_.-ﬁ.m ﬂc.u_._.-z-u da fa Formula — Clasificacién Medida Valor Reprog. Mata e liids _wh... Man. A atmulado Av. Acu. y .
ACTIVIDAD Capacitaclén a docentes Porcentaje de docentes PORCENTAJE Gestién (NDCADINDIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes asislen a las
co101 capacitados en éreas Eficacia Informe de docentes capacitados capacitaciones
disciplinares de los Bimensual NDCAD = Z_u_qun de docenles capacitados ACUMULADO Docenle 250.00 7225 31.00 896 178.00 5145 ep 4reas disciplinarias
programas educativo ASCENDENTE en areas disciplinares Coordinacién de formacion
NDIP = Nimero de docentes que integran la CONSTANTE Docente 346,00 346.00 346.00 conlinua
Mide le porcentaje de Docentes plantilla mensual-—
capaciladas en las dreas
disciplinares complementarias a
|a educacién que impactan en
Ia formacitn del estudianiada
de UPNECH, en relacién al
total de la plantilia de docentes
Justificacién  : Informacién recibida del deF i
Observaciones :
Porcenlaje de personal PORCENTAJE Gestidn (PDCTEIGITPDU) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes asislen a las
dacente capacitado en tamas Eficacia Informe da ilaciones a itaci
de equidad e igualdad de Mensual PDCTEIG = Personal docente capacitados  ACUMULADO Docente 23000 66.47 000 000 14300 41.33  docentes en igualdad de genero
genero ASCENDENTE &n lemas de equidad e igualdad de genera Directores de las Unidades
TPDU = Tolal del personal docents CONSTANTE Docenta 346.00 346.00 346.00 Mensual—
Mide el percentaje de Docenlas capacitada en temas de equidad e igualdad
que adquieren mas y mejores de genero
herramientas para favorecer la
creacién de espacios de
inclusién con igualdad y
‘equidad de género en relacian
al total de la plantilla de
docentes
Justificacian  : Este mes no genero informacion
‘Observaciones :
ACTIVIDAD del p 1 F del nimero de PORGENTAJE (DCMINDIP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La Institucion realice
coto02 docente para modalidad mixta p y ) Informe de docentes capacitados actividades de docentes
actualizados en modalidad Mensual DCM = Docentes capacitados y aclualizados ACUMULADO  Docenle 200.00 57.80 7300 2110 7300 2110 en modalida mikta dondassvealken s
mixta ASCENDENTE n modalidad mixta Secrataria Académica procesos para disefiar
NDIP = Namero de docenles que inlegran la. CONSTANTE Docente 346.00 346.00 348.00 Mensual— nuevos programas de oferta

educaliva
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“Objativos Indicador Meta ‘Avances del Indicador Medio nr._, -
Nivel / Nombre del Indicador / Métado de Tipo / Dimensién | ¥ 7 Unidadde - | o o  Valor Logrado Valor Logrado A Verificacién Spuesios
Referancta ume serlpeion del Al £ ATTray Formula [ Va de la Férmula Clasificacién _ Moy Valor Reprog. | Mata e Av.Mon. | HaC o Av. Acu. / N - §
COMPOMNENTE  Proyectos de intervencién Porcentaje de proyectos de  PORCENTAJE  Geslién (PIEIWPIG) 100 DOCUMENTO INTERNO-Listado £l profesorado se inleresa
co2 educatives Implementados intervencién educativa Eficacla de Proyectos de Intervencion en realizar la
Instituclonales Semestral PIEIl = Proyectos de inlervencidn educalivos ACUMULADO  Proyeclos 160.00  100.00 000 0.00 15000 9375 ivay tn:de o
implementados ASCENDENTE inslilucionales implementados de Unidades proyecios de Intervencian
estudiantes Semestral— educativa
Mide el porcentaje de PIG = Proyactos de Intervencidn generados CONSTANTE Proyectos 160.00 160.00 160.00
Proyectos de intervencidn da estudiantes
llevados a la practica por parta
de los estudiante de las
unidades da la Universidad, en
relacién al lotal de proyectos de
Ios estudianles genarados
Justificacién  : Este mes no genero informacion
Observaciones :
ACTIVIDAD c ion de parala je de d PORCENTAJE Geslion (DACEPITPA) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes se interesen
co201 elaboracién de proyecios capacitados en elaboracién Eficacia Informe de docentes que en mas capacilaciones para
de proyectos de intervencion Mensual DACEP! = Docenles académicos ACUMULADO Docente 100.00 28.90 000 000 5500 1580  efaboran proyectos de Ia elaboracion de proyectos
educativa ASCENDENTE jos, en en pi de Intervencin
intervencién Unidades de fa Universidad y
Mide |2 porcentaje de Docentes TPA = Tolal de personal académico CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Departamento de Licenciatura
con mas y mejores mensual-—
hernramienias para apoyar los
proyectos de intervencion de
las diferentes unidades
académicas en relacion al total
de docentes
Justificacién  : Este mes no genero Informaclén
‘Observacionss !
ACTIVIDAD Elab ién de proy do F de que PORCENTAJE Geslién (DAEP/TPA)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Aumentan el interés por la
coz202 intervencién labs proy de Eficacia o Informa de docenles que elaboracion de proyectos de
intervencién educativa Mensual DAEP = Docenles académicos que elaboran’ ACUMULADO.  Docenle 100.00 28.90 o0 318 4600 1325  elaboran proyecios de intervencién al docente
ASCENDENTE proyactos de Intervencién educativa intervencion educativa
Mide el porcentaje de Docenles TPA = Tolal del personal académico CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Unidades de la Universidad y
que participan en la elaboracion Departamento de Licenciatura
de proyeclos que impactan en Mensual—
la Intervencién Educativa desde
las Unidades Académicas en
refacién al total de docentes
Justificaclén  : Informaclén recibida por las unidades
Observaciones :
COMPONENTE dela en de aulas PORCENTAJE Geslion (NAR/NAP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se autoriza el presupuesto
cg3 el desempefic de compelenclas  requeridas y equipadas Eficacia B Inf de Recursos para proy de
implomentadas Semestral NAR = Namero de aulas realizadas ACUMULADO Aula equipada 5.00 100.00 0.00 0.00 Q.00 y isici i en las
i i N D Lar to de Adquisici Unidad
Bﬁmmmnwwﬂnmh._ﬁ%sﬁ DESCENDENTE NAP = Nimero de aulas programadas CONSTANTE  Aula equipada 500 5.00 5.00 il bt i
tecnioldgica basico para la Semestral-—

implementacion de actividades
académicas de aprendizaje e
relacion al total de aulas de la
Universidad
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‘Objetivos Indicador Meta Avances del Indicadar y #
g ! i Supueslos
Nival I Nombre del Indicador Método do Tipo I Dimensién | : Unidad de Valor Logrado Valor Logrado | | ] [
Referencla 7 i Caleulo Frecuenclalrayectoria Férmula | Variables de la Férmula ; .ﬂ_mmuq_nﬂun___ Modida Valor Reprog. Mata del mes Av. Men. Acumulade h< Acu.
Justificaclén  : Este mes no genero Informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD A 16n de en P ja de PORCENTAJE Geslion (SAJ/SR)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se aulorice presupuesio
co301 relaclén a las tecnologias de la atendidas Eficacia B Informe de i recibidas  para proy de
informacisn Mensual SA = Numaro de Salicitudes alendidas ACUMULADO Sclicitudes 3,000.00 100.00 217100 7237 233800 77.93  Departamento de Sistemas y equipamiento a las
Mide el porcentaje de Alencién DESCENDENTE . . Redes Unidades
oportuna de las solicitudes de SR = Nimero de solicitudes recibldas CONSTANTE Solicitudes 3,000.00 3,000.00 3,000.00 Mensual—
Ia comunidad universitaria a
fravés de las tecnalogfas de la
informacion
Justificacién  : Informacién recibida por el departamento de Sistemas y redes
Observaciones :
ACTIVIDAD A 6n de las logi je de mejoras al PORCENTAJE  Geslign (NMSTICSR/NMSTICsS)" 100 DOCUMENTO INTERNC- Si existe el recurso
co302 de infarmaclén servicio de las tecnologlas de Eficacia o = i Informe de mejoras de aprobado para Ia realizacitn
informacién realizadas Mensual NMSTICsR = Nimero de mejoras del ACUMULADO Servicios 24.00 100.00 700 2847 7.00 2947  Tecnologlas de laInformaciény  de las mejoras enlas
DESCENDENTE servicio de las Tecnologlas de la Informacion Comunicacién Unidades
Mide el porcentaje de y Comunicacion realizadas Departamento de Sislemas y
Actualizacién de los servicios NMSTICsS = Nimero de mejoras de CONSTANTE Servicios 24.00 24,00 24.00 Redes
de lecnologlas de la servido de las Tecnologlas de 1a Informacién Mensual—
informacién dispanibles para la y Comunicacién solicitadas
comunidad universitaria en
relacién al lotal de servicios que
ofrece la Univarsidad
i ién recibida por el de y redes
Observaciones :
COMPONENTE Estimulos al docente Porcentae de dt da PORCENTAJE Gestién (NDTCOEDVTETCCR)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profesorado se interesa
co4 tiempo completo que Eficacia de Docenles en parlicipar y en lograr
obtienen estimulo de Trimestral NOTCOED = Namero de docenles de ACUMULADO Docente 50.00 61.55 60.00 61.86 6000 61.86  Secrelaria Académica reunir todos los requisitos
desempenio ASCENDENTE tiempo completa que oblienen estimulos al Trimestral— en ef concurso del estimulo
desempefio de desempeiio
Mide el porcenlaje de Docenles TODTCCR = Tolal de docentes de liempo CONSTANTE Docente 87.00 97.00 a7.00
que, 3 lravés de su complelo que cumplen con los requisitos
parlicipacién an la convocaloria
anual, reciben el estimulo al
desempeiio docente de
acuerdo a la normatividad
vigenle, en relacién a los
docenies de liempo complela
que cumplen con los requisitos
2! én recibida por el Acadé
o :Llos que con todas los requisitos para en el estimulo del fueran los 60 Este estimul; anual
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Objetivos T i Indicador ; o Meta Avances del Indicadar Medlo de -
Nivel/ S 45 Nombre del Indicador | Método de Tipe / Dimensién | et Unidadda | . Valor Logrado : Valor Logrado - Verificacion Uptiasion.
Haferaticla Resumen Narrative Descripelon del indicador Caloulo Frecusncla/Trayectorla Férmula | Varlables de la Férmula Clasificacién Modida Valor Reprog. Mata el s Av. Men. Acumulado Av. Acu. )

ACTIVIDAD de F je de d de PORCENTAJE Gestidn (DTCCREC/DTC) 100 DOCUMENTO INTERNO- El profesorado se inleresa

co401 enla tiempo q Eficacia Documento de Docenles con en capacilarse en la
cumplen con los requisitos Trimestral DTCCREC = Docentes de tiempo complelo ACUMULADO Docente 50.00 100.00 0.00 0.00 60.00 120.00 Convacatorias implementacion en
establecidos en las ASCENDENTE que cumplan con los requisilos establecidos P d proy de inlervencién
convocatorias en las convocalorias humanos

DTC = Docentes de llempo completo CONSTANTE Docente 50.00 50.00 50.00 Trimestral-—
Midel el porcentaje de
Docentes que cumplen con los
requisitos de acuerdo
normatividad vigenle y que
esldn en condiciones de
participar en la convocaloria
anual del estimulo al
desempefo docante en relacion
&l total de docentes de tiempo
complete
Justificacién  : Este mes no genero informacién
Ot ilos que i con todos los para en el estimulo dal fio fueron los 60 d i Este estimulo es anual
ACTIVIDAD Realizacién del registro de Porcentaje de docentes de PORCENTAJE  Geslién (DPIEG/TDU)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docenles se interesen
co402 docentes con proyectos de base e interinos con Eficacia Informe de docenles con en generar y registrar los
investigacian proyectos de invesligacién Mensual DPIEG = Dacentes de con proyecios de ACUMULADO Docente 50.00 100.00 0.00 000 000 000 de in G p de Invasti e
registrados en la DESCENDENTE invesligacidn e intervencion educaliva de de i iva de
Coordinalcdn Estatal de ganeracién del conocimiento registrados en Mensual— generacion del conacimiento
Investgacién la Coordinacién Eslalal de Investigacion en &l SiU,
TDU = Tolal de docentes de base e interinos CONSTANTE Docente 50,00 50.00 50.00

Justificacién  : Este mes no genera informacian

Observaciones :

Mide el porcentaje de docentes

de base ¢ interinos.

rasponsables o colaboradores

de proyeclos de invest

Universitario en relacion a la
plantifla total docenles de base
@ interios
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Objetivos : Indic¢ador = Meta Avances del Indicadar L Medlo de
= o 7 ¥ b i Supuestos
Nival/ ‘Nombre del Indicador | Método de Tipo ! Dimension / TS Unldad do Valor Logrado Valor Logrado ; Verificacién *
Referencla Resumen Narrative Ouscripcton dat indicador Caleulo FrecuenclaTrayectoria Férmula / Variables de la Formula, Clasificaclén Medida Valor Reprog. Meta ol s Av. Meon. Acumulado Av. Acu,
ACTIVIDAD Reglstro de proy de F de de PORCENTAJE Gestion ERSIUTPR)* 100 * ' DOCUMENTO INTERNS- Los docentes se interesen
co0403 investigacién en el sistema Investigacién e Intervencién Eficacia 3 Informe de Proyecios de. © g en generar y registrar los
Integral universitario educativa registrados en la Mensual PIUERS|U = Proyectos de invesligaciéne  ACUMULADO Prayectos 8.00 13.33 0.00 0.00 ¥ 000 000  |nvestigacion *proyectos de investigacién e
Coordinacién Estalal de DESCENDENTE intervencion educaliva registrados en el ‘s D da Investigac® ir Aoty da
Investigacién por medio del Sistemna Integral Universitario que se dan de Mensual— generacién del conocimienta
Sistema Integral Universitario bala aen el SIU.
qua se dan deo baja TPR = Total de proyectos regisirados en el CONSTANTE Prayeclos 60.00 60.00 60.00
Sistama Intagral Universitario vigenlas
Mide el porcentaje de
Proyeclos de investigacién
generados por el personal
docente de tiempo complato,
registrados en el sistemna
generado por |a Coardinacion
Estalal da Investigacién
registrados vigentes en fa
Coordinacidn Estattal de
Investigacién por medio del
sistemna integral universitario
que se dan de baja en relacion
a los proyecios vigenles que se
encuetran regialrados
Justificacién  : Este mes no genero informacién
Observaciones :

Observaciones Generales def Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del

ministraive

@illa Anguiano
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dalidades de fa fon superior con una vision inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.

. 112306-Lasyles Inseritos en la L

F Nacional del Estado de Cl carecen de ¥ dusia i sus estudios de nivel superior
POBLACIONES

Unidad de -n&.Ehwzwn_nn_m:

i

Jal T e e S

REFERENCIA Las y Los estudiantes da Educacién Media Superior del Estado da Chihuahua - ) . "~ Estudiantes

159,020

75, 348
NO AFECTADA Lasylos i sin concluir la ion media superior Estudiantes ) 121,992 63,260 58,732
POTENCIAL (AFECTADA) Las y Los egresados de educacién media suparior en el Estado, Estudlantes 37,037 20421 16,616
OBJETIVO Las y los Inscritos en Ja U il Nacional del Eslado de Chihuahua Esludiantes 4,100 3,231 BE9
POSTERGADA Las y los egresadas de educacién media superior que no se inscriben en la Universidad Pedagéglca Nacional del Estado de Chihuahua Estudiantes 32,937 17,190 15,747
ATENDIDA Lasylos Inscritos en la L Pedagéglca Naclonal del Estado de Chihuahua Estudiantes 4,050 3,240 B0

ALINEACION A'INSTRUMENTOS DE PLANEAC|ON ESTRATEGICA

E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

% = s = JM:

B ? ! i - £ Okjativos do Desarrollo moaﬂ:»__s o 0y
OBJETIVO aa_! Garanlizar una on:ﬂ_ua: inclusiva, ma:am_.é yda ﬂ._n!:. promover oportunidadas de aprendizajo u..__.na_o toda |a vida para lodos

i h e ant A > ey - >
EEl %

e ) X v 2 '] g ik 3 = gt £,
OBJETIVO mmN:anu mhqmz_.muﬂmw&mhn o _U_E_n nn_ derecho a una S.cnmno: inclusiva y equitativa um_.m nifias, 2:3 adolescentes, Eﬁnﬁ x_ua..mo:mm aduitas, una i dentifica,
nnmw:.ﬂ_a del vm_m.

- —_— ST—— . o

Acumulado

99,157,768.71

L 5&?12.&3_._aqn‘-_na!.omaﬁslurao._w!...ia.  Indicadores con avance g ) : 2 e 1 YR ,i.ﬁni-@n.:ﬁu:itﬁeiﬁe:ins: 2

17 § a 9
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de 18 a 23 afios de edad en las lidades de la

RECURSOS DEL ESTADO
INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES

FONDG DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE)

P Nacianal del Estado de Chihushua c; de y

FUENTES DE FINANCIAMIENTO!

15 nesn Interretaciones Parcantaje
RECURSOS  2E212C1- COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR i 10.06%
FISCALES
RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 20.55%
FISCALES
INGRESOS PROPIOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00%
RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 69.40%
FEDERALES

7

 Total do prosupussto

434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICANACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR
superior con una visidn indusiva, equitativa y con perspectiva de género.

en sus esludios de nivel superior

Autorizado

2,800,000.00
20,015,220.00
0.00

67,606,066.00

97,421 .,mug..i

9,800,000.00

19,607,683.46
6,237,974.56

63,512,100.69

so1sT7071
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1,196,057.00

2,044,609.46

5,232575.26

17.973,898.96

PRBRREP36T

~ Varlcls

£
8,603,943.00

17,563,074.00
1,005,399.30

45,538,201.73

s
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i ¥ . 2E212C1- COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR -
:  Ohjetives Indicador i Meta Avances del Indicador Mediode i
Nivel/ Nombre del Indleador/ | - Métado do Tipo ! Dimensién I et ]  Unidad do Valor Logrado ‘Valor Lograde 5 Supueatos
Referencia Resumen Narrativo Descripalén del indlcador Cileula FrecuenclafTrayectoria .ﬂ&:.s:_: :1»!3 de la Férmula Clasificacién * Medida Valor Reprog. Meta o ris Av. Men. Acursilade ><..>.E. <w-=..§ 60
FIN Contribuir a brindar los serviclos Porcentaje coberturadela  PORCENTAJE  Eslraléglco (MTC/PECH)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos egresados de
educativos de calldad a los Universidad Pedagégica Eficacia ) Sistema SIGA media suparior se inscriben
do las del del Estado de Ancal MTC = Matricula lolal del ciclo ACUMULADO  Esludiantes 4,100.00 2.58 0.00 000 405000 255  Contol Escolar a8 nstiiucionsa da
.mhhu_u:nomm_u.wﬂﬂnqm“m_ﬂ_nﬂ:u s ASGENDENTE PECH = Poblacign estudianti del estado de CONSTANTE  Estudiantes 159,029.00 159,029.00 159,029.00 Anuar— WO Seperior
acceso a la educacién superior  Mide la proporcion de Chihuahua de 18 2 23 afios
I do la cob de un en el Estado que
servicia eq e son por UPNECH
que egresan del sistema
educaliva estalal en relacién
con |a poblacidn estudiantil del
Estado de Chihuahua en el
rango de edad de 18 a 23 afos
Justificacién  : Este mes no genero Informacion
‘Observaciones ;
PROPOSITO Lasylos Inscritos en jo de atenciénafa  PORCENTAJE Estratégico (MT/EMS)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los egresados de
la Pedagégli sacial en 8 Eficacia - Sistema SIGA educacién media superior
Nacional de| Estado de Medla Superior Anual MT = Matricula tolal ACUMULADO Estudiantes 4,100.00 11.07 000 0.00 4,050.00 1084  Control Escolar desean confinuar con sus
= tusdi
e i ASGENDENTE EMS = Egresados de educacién medla  CONSTANTE  Estudiantes 37,037.00 a7,037.00 7,037.00 Alele Selinfos
sus estudios de nivel superior  esludiantes en el Eslado que suparior del esiada.oe Ghiuahua
son atendidos pemanencen y
concluyen sus estudios
salisfactoriamente en relacin
con la pohlacién estudiantil
egresada del nivel medio
superior del Estado de
Chihuahua en el rango de edad
de 18 a 23 afios
Justificacién  : Este mes no genero informacian
Observaciones :
col E  Vinculacls en F jo de PORCENTAJE Geslién (ECPP/EIRPP)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantas se interesen
co1 formaclén profesionist da que luyen sus practi Eficacia Informe de Précticas por concluir sus praclicas
profesionales Semastral ECPP = Estudiantes que concluyen sus ACUMULADO Estudiantes 1,100.00 66.67 506.00 3067 57000 3455 pr i
ASCENDENTE practicas profesionales Coardinacién ds Licencialuras
Mide el porcentaje de EIRPP = Estudiantes que ingresan a realizar CONSTANTE Estudiantes 1,650.00 1,650.00 1,650.00 Semestral—

Justificacién

Estudianles qus conluyen &
Programa de Praciicas
Profesionales en las diferentes
enciaturas de la UPNECH en
relacion a los estudianies que
Ingresan a realizar sus
practicas

: Informacién recibida por las Unidades

Observaciones !

sus précticas profesionales
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA i
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR i G .
L ¥ Objetivos Indicador: Meta Avances dol Indicador Medlo de
Nivel! Nombro delIndicador] |  Método de Tipo i Dimensién { : AR ; Upidad da : : Valor Logrado Vafor Logrado : Vorficacién & BESupusted
Refarencla Resumen Narrativo Bescripelén dsl ndicador % Célcula FrosuenclalTrayestoria Férmula | Variables de la Formula Clasificacién Medita Valor Reprog. Meta el Av. Men, almbisds Av. Acu. -
ACTIVIDAD Ri I6n de para tale de PORCENTAJE  Gestién (EPASIELVRSS) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se Interesen
coto1 servicio social que gestionan su sarvicio Eficacia Informe de Estudiantes que en realizar su servicio social
soclal Mensual EPAS = Esludianles que gaslionan su ACUMULADO Estudianles 1,100.00 89.10 12400 1147 402.00 3622  gestionan Servicl Social
ASCENDENTE servicio social Coordinacisn de Licencialura y
Mide el porcentaje de ELVRSS = Esludiantes de licenciatura CONSTANTE Estudiantes 1,110.00 1,110.00 1,110.00 Unidades
Estudiantss de licencialura que viables para realizar su serviclo soclal Mensual—
cumplen con los requisitos para
incorporarse al programa de
Serviclo Soclal y se inscriben
en sus unidades, en relacién al
total de estudiantes de
iencalura viables para
reslizer su servicio social
Justificaclén  : Informacién reciblda por las Unidades
Observaciones :
ACTIVIDAD Elab ion de de je de de PORCENTAIE  Gestién (CFGICCP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La Universidad Pedagdgica
co102 lab fon para & Eficacia - Cenvenios de Colaboracion Nacional del Estado de
profesional Mensual CFG = Convenios de colaboracion firmados ACUMULADO Convenios 34.00 100.00 100 294 34.00 10000 firmados Chihuahua se interese en
i j ASCEND i Jacio inculacion
Mooldlposeaiede i BOERENTE CCP = Convenios de colaboracién CONSTANTE  Convenios 3400 34,00 3400 CoomiAmndeaioon.. [l YD e
y unidades en beneficio de los programados
estudiantes en relacién a los
convenios programados
! recibida por el dap da Vinculacién y becas
Observaciones :
COMPONENTE  Servicios i enlinea F e de PORCENTAJE ~ Geslion (ERSL/MTE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Personal de la Unidad
coz proporclonados que reciben servicio en linea Eficacia - v Archivos Internos de Unidades y  Virlual y Unidades
Semestral ERSL = Esludiantes que reciben servicio en  ACUMULADO Estudiantes 32000 7.80 0.00 0.00 197.00 4.80 Sisternas y Redes proporcionen a los
Midel el porcentajs de ASCENDENTE linea Unidades y Sistemas y Redes  esludiantes servicios en
Estudiantes de la UPNECH que MTE = Matricula Total de Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00 Semestral— linea de acuerdo a sus
se les proporciona Servicios en necesidades
linea en relacion a fa matrdcula
total
Justificacién  : Esto mes no genero Informacion
Observaciones
ACTIVIDAD Induccitn a la plataforma virtual  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslién (ERCIP/MTEUV)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las esludianles se interesen
coz201 que reciben cursos de Eficacia i Informe de esfudiantes que recibir capacitacien de
induccion a la plataforma Semestral ERCIP = Estudiantes que reciben cursos de ACUMULADO Estudiantes 121.00 37.81 0.00 0.0 0.00 000 reciben cursos de induccién induccién para facilitar su
DESCENDENTE induccion a la plataforma Sistemas y Redes uso
Mide el porcentajs da MTEUV = Malricula Total de estudiantes e CONSTANTE Esludianles 320,00 320.00 320.00 Semestral—

Justificacién  : Este mes no genero informacién

Observaciones :

Estudiantes de |a Unidad Virual
de UPNECH usuarios
permanentes de la Plataforma
Virtual para su formacién
profesional en relacién a la
malricula total de Unidad Virtual

Ta Unidad Virtual
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; B Gope Indicador Meta Avances del Indicadar  Mediode ;
Nivel! i Nombira del Indicador /. Métado do Tipa / Pimensién | Unidad da Valor Lograde. | . . | valarLogrado ke Verificacion Supuesios
Rafarancla. fasuran Nagratlvo Descripcion del Indicador Calculo FrecuenciafTrayectoria jcasticacy WMedida RaicrReprcg; LALLS del mos AV en: Acumulado Aviieds
ACTIVIDAD Generaclon de usuaries Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE  Geslién (ECUMTE)* 100 - DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes no cuenten
€0202 que tiene cuenta institucional Eficacla Informe de estudiantes que con servicio de internet
Semestral ECI = Estudiantes que tienen cuenta ACUMULADO Estudiantes 1,308.00 36.78 0.00 0.00 1,355.00 3812  cuentas con comreo institucional
Midel el porceniaje de DESCENDENTE institucional Sislemas y Redes
Estudiantes de lodos los MTE = Matricula total de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 3,555.00 3,555.00 3,555.00 ‘Semestral—
programas educativos que
fienen una cuenta instilucional
activa en relacién a la malricula
total
: Esti no genero
Observaclones :
COMPONENTE Apoyos a la poblacié F e de PORCENTAJE Gestion {EBE/MTE) 100 DOCUMENTO INTERNO- Goblerno Federal y eslalal
co3 otorgados que reciben becas externas Eficacia - Informe de becas exlernas amplié sus programas de
gestionadas Semesiral EBE = Estudiantes baneficiados con becas  ACUMULADC Esludiantes 600.00 14.63 360.00 878 360.00 878  Coordinacién de Vinculacion becas en beneficio de la
DESCENDENTE exlamas gestionadas Semestral— poblacién estudiantil
Mide el porcentaje de MTE = Matricula total de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00
Estudiantes de lodas las
Unidades Acaddmicas que
reciben becas mas de
organismos estatales y
nacionales en relacién a la
matricula lotal
H én reciblda por én 'y becas
Observaciones : Se notifico que todo los alumnos con sollcitudes validadas ya reciben su beca
ACTIVIDAD I6n de je de PORCENTAJE Geslién (ESRIMTE}"100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
co3o que realizan solicitudes Eficacia - Inferme de Salici dobecas e izacion de
Semesiral ESR = Estudiantes con solicitudes ACUMULADO Estudiantes 650.00 15.85 000 000 399.00 973 gxtemnas soliciludes para el
Mide el poreentaje do DESCENDENTE realizadas Coordinacion de Vinculacisn otorgamiento de bacas
Esludiantes que formalizan una MTE = Malricula tolal de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00 Semestral—
salicitud de beca anle un
organismo externo en relacién
a la matricula lotal
Justificacién  : Este mes no genero informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Autorizacion de F je de PORCENTAJE Gestién (ESVMT) 100, DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes cumplan
co3an2 «con solicitudes validadas Eficacia 2 Informe de solicitudes validadas  con todes los requisitos
Semestral ESV = Esludiantes con s ludes validadas ACUMULADO Estudiantes 600.00 16.88 000 0.00 36000 1013 Coordinacién de Vinculacion solicitados en las
et povoontalde ASCENDENTE MT = Matricula folal de ostudiantes CONSTANTE  Estudiantes 3,555.00 3555.00 3555.00 Semetieh— bl Sl

Estudiantes que son
beneficiados con una beca por
organismas externos al cumpli
con fodos los requerimientos de
dicho organismo en relacién a
1a matricula total

Justificacién  : Este mes no genero informacidn

Observaciones :
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Objetivos “Indicador i Meta Avances def Indicador Vedode: B8
Nivel | | Nombredelindicador/ | Método de Tipo I Dimension | Unidad de Valor Logrado Valar Logrado. Verlficacin S usaion
Referencla : NQ!:”:E. z!..ﬂ.?w 4 Descripelon del Indlcador Calculo FrecuenclafTrayecioria ol {Yarfables de 14 Eormula Clasificacién Medida VmiarReprod: Mets del mes AY:Hen, Acumulado AF Acks Dlisaed]
COMPONENTE  Tasa de reprobacia F je de PORCENTAJE Gestion (ET/ER)" 100 DOCUMENTO INTERNO- El estudiantado se inleresa
co4 que reciben tutorfas Eficacia - . Reporte de estudiantes que en tormar tulorias
Semestral ET = Esludiantes que reciben tulorias ACUMULADO  Eswdianies 500,00 74.63 000 0.00 000 000 rociben wrorias
jo di Goon
ﬁmhh.ﬂnmmwﬁnng ASOENDENTE ER = Esludiantes que reciben tulorias en  CONSTANTE  Estudiantes 57000 670.00 670.00 Soomiuatndelicansien
acompanamienta a lravés de la relacion a los estudiantes que presentan
tutorfa para lograr la materias reprobadas
acredilacidn de alguna maleria
en relacién a los estudisntes
‘que presenian malerias
reprobadas
Justificaclén  : Este mes no genero Informacién
Observaciones ©
ACTIVIDAD Implementaclén del programa de  Porcentaje de docentes que  PORCENTAJE  Geslign (DIP/TD} 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacian estudiantil
cod01 tutorias. implementan el programa de Eficacia Informe de docentas con asista y comprende las
tutorias Mensual DIP = Nimero de docentes que ACUMULADOD Docenle 80.00 23142 0.00 0.00 2200 636  programa de tutordas tulerias
ASCENDENTE implementan el programa de lulorias Unidades y Coordinacién de
Mide del porcentaje de TO = Tolal de docentes de la Universidad ~ CONSTANTE Docente 346,00 346.00 346.00 Licencialuras
docentes que llevan a cabo el Mensual—
programa de tutorias tanto da
manera Indivudual come grupal
en relacién al total de docentes
de fa Universidad
Justificacién  : Este mes no genere informacién
Observaciones :
ACTIV ién de en d PORCENTAJE Gestion (pCT/TD)* 100 DOCUMENTO INTERNO- La Institucién ofrezea
Co402 programas de tutorias capacifados en el programa Eficacla Informe de docentes capacitados cursos de capacitacion y
de tutorias Mensual DCT = Docentes capacitados en el ACUMULADO Docente 50.00 14.45 6700 19.36 67.00 1938 ontutorias actualizacién
ASCENDENTE programa de lutorias Coordinacian de Licenciatura
Mide el porcentaje docentes TD = Total docentes de fa Universidad CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Mensual—
inscrilos en programas
formalivos de tutorias en
relacidn al tlolal de docentes
Justificactén  : Informaclén reclblda por el departamento de Formacién continua
Observaciones :
COMPONENTE de P de PORCENTAJE  Geslién (ESAAMTEY 100 DOCUMENTO INTERNO- Que la Inslilucién olorgue
co5 con solicitud de apoyos Eficacia Informe de alumnos que reciben  suficientes apoyos
oforgadas Semeslral ESAA = Esludiantes con soficitud de apoyos ACUMULADO Estudiantes 950.00 26,72 464.00 1305 493.00 1387  prénoga econdmicos
ASCENDENTE otergadas Control Escolar
Estudiantes de las diferantes. MTE = Matricula total de esludiantes CONSTANTE Estudiantas 3,555.00 3,555.00 3,555.00 Semestral—
unidades beneficlados con una
prérroga o condonacion de
pago del semestre o
cuatrimestre
ificacid H ién recibida por el de tesoreria

Observaciones :
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Objetivos

Indicador.

Avances del Indicador

Nivel!

Referencla .WQ!.-:’“ I :z.,m:..wn_._.e

Método do
Calculo

| Nombre del Indicador /
Descripclon del Indicador

|

Tipo./ Dimension |
Frecuencia/Trayectoria

Valor Lograde

Unidad de
del mes

Medida

Av. Man,

Férmula ..<n~_.nEwu da la Férmufa _!,Qnm_a.nﬂ_a:

Valor Logrado
Acumulado

AV, Acu.

Medio de
Verificacitén

Supuestos

Los estudiantes se interesen

F de PORCENTAJE

ACTIVIDAD de
o501

Justificacién

Observaciones :

¢on sollcitud de apoyos
autorizados

Mide el porcetanje de
Estudiantes de las diferentes
unidades que realizan una
salicitud de prérroga o
condenacién de pago del
semeslre o cuatrimestre en
relacién al nimero de
solicitudes recibidas:

: Informacidn recibida por departamento de Tesorerla

Gestién
Eficacia
Semestral
ASCENDENTE

{NSAITSR) 100
NSA = Nimera de solicitudes sulorizadas 850.00

950.00

ACUMULADO 100.00 45400 4884

CONSTANTE

Soliciludes

TSR = Tolal de soficitudes recibidas Solicitudes 850,00

493.00
950.00

51.89

DOCUMENTO INTERNO-
Estudiantes con solicitudes de
apoyos

Unidades

Semeslral—

por obtener una
condonacién de pago en su
inscripcian

ACTIVIDAD Autorizacién de la solicitud

cosp2

recibida por el

Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE

con solicitud recibidas

Mide le porcentaje de
estudiantes con solicitudes de
Ias diferenles unidades
aulorizadas para recibir una
prérroga o condonacion de
paga del semesire o
cuatrimestre en relacion a la
malricula total de estudiantes

de tesoreria

Observaciones :

Geslion
Eficacia
Semestral
ASCENDENTE

(ESAMTE)' 100

ESA = Estudiantes cen solicitudes
aulorizadas
MTE = Malricula tolal ds esludianlas

ACUMULADO Estudiantes 950.00 100.00 464.00 48.84

CONSTANTE Estudiantes 950.00 450,00

433.00

850.00

51.8%

DOCUMENTO INTERNO-
Informe de solicitudes
autorizadas

Unidades y Control Escolar
Semestral—

Los esludiantes y la
Instilucion se apeguen al
proceso para la autarizacién
de condonacidn de
Inscripeidn.

an el Pericdo

Responsabip-fel Programa

L.AE. F; co Padil
ecretai{d Adminigtrative

ngulano
puler
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

Objetivos el ; R indicador Meta Avances de! Indicadar .
vell | NombrodolIndicador/ | Mstodode | Tipo/Dimension] 4 T / Valor Logrado | . Valar Logrado g il Supuestos
frencla Resa Raueing | Descripeion del Indicador Célculo FrecuenclafTrayacloria _r R T e S nm_am- SN, EE::w-qmn ax g i i

Responsable del Enle Pablico

'.ﬂ%v&&&&k\\\\% |

Mtra. Graciela Aida Velo Amparan
Rectoradefa L 1 Ped ! del Estado de Chihuahua




