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2E210C1+ FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOGENCIA'EN LA EDUCACION SUPERIOR)
.mezu.mnm- el desarollo del personal docente activo para lograr la transfermacion del modelo educativo, el interés de los de i6n superor.

- 112305 - Los Docenles de la Universidad Pedagégica Nacional del estado de C! un bajo fio en la imparticién de los programas educativos
X ¢ POBLACIONES

£ Tipa ; e 8 : ~ Descrpaién Unidad de Medida Poblacién ;

REFERENCIA Docentes del estado de Chihuahua Docantes 61,325 39,140 22,185
NO AFECTADA Docenles de nivel bisico, media superior y otras modalidades del Eslado de Chihuahua Dacentes 48,108 33,185 14,923
POTENCIAL (AFECTADA) Docentes de nivel Superior del Estado de Chihuahua Docentes 13,217 5,955 7,262
CBJETIVC Docentes del estado de Chihushua que ejercen en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Docentes 346 183 153
POSTERGADA Docentes de nivel superior del estado de Chihuahua que no efercen en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Docentes 12,871 5762 7,109
ATENDIDA del estado de C| que ejercen en la Nacional del Estado de Docentes 34 16 18

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

[

4 I ; el : & Objotivos do Desarrollo Sostenible e BT ey > i
OBJETIVO ~ ODD4- izar una ed ion inclusiva, equitati yde calidad < ?SSS- i da jo di te toda fa vida para todos 2 .
" 3 5 " . : .y . o 3o =3 - s = 3 i g £ ; =1
2% v i : Y s X . a de Desarrolie 2025-2030 ChAl e, % 1 ; L et
ESTRATEGIA EG20101003005 - Reforzar el papel de Jas maestras ¥ maestros como .muoamu clave enla i6n del sistema educativo, mediante el t ia continua con iva de género, i cultural y atencién a la diversidad, ademas de la mejora de sus

condiciones laborales,

tal de Desarrollo 2022-2027

2 , 2 ; Ot

o - o

istema Educativo Estatal, a Iravés del desanollo de ambientes escolares que propicicn el aprendizae, la inclusion, equidad y perspectiva de génera,

OBIETVG . . o * £10401002 - Brindar los servicias jad @ los esludiantes do escuelas del

‘Programas do Mediano Plazo 2022 2027 o

B R gty 27 LR 3321 Sroan e I By I = 7 F A =
OBJETIVO PSD5020001 - Fortalecer la calidad de los Servicios Educalivos en |a entidad para

los Prog que fomenten los

”nun_o.
© B4,177,487.03

94,956,120.00

INDICADORES DEL EROGRAMA,

22, 33 i ~Indicadores con avance
T 5 : o 2

fliiaccrnd st eyt s

16 a 5 1" 11
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. Fortalecer el desarrolio del personal docente activo para lograr la 6n del modelo ed i linterés de fos de superior.
112305 - Los Docentes de la L P Nacional del estado de € p un bajo enla defos i

FUENTES DE FINANCIAMIENTO.

+ . Descripcién | Orgen Interrelaciones ; P faje = orizad Modificado Gasto.  Varicién
1114998 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 24.98% 23,717,280.00 23,462,748.69 12,618,625.80 10,844,122.89
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EOUCACION SUPERIOR)
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 75.02% 71,238,840.00 104,102,477.66 71,658,861.23 32,543,616.43
FEDERALES FUNGION DOGENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
E. B FARTSED : 100.00% !

12756522635 Baarndsios
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Expresa el porcentaje de los
programas educalivos
aclualizados con respecto al
total de programas educalivos
astablecidos vigentes en la
Universidad

del

J g recibida por el dep
Observaclones :

establecidos vigentes en la Universidad

Mes de Noviembre del 2025 PRERREPIEY
- 434 < UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
& i 2E210C1 .ﬂOI._..P—.Mﬂ;a_M.ZAO AlLA 1ﬂcmmma§nnoi DE LA FUNCION U.Dnmz«.m (DOCENGIA EN LA EDUCACION SUPERIOR) G 2
. Objetivos Indicador 5 £ - - Meta Avances del Indicadar e ;
Nivel / L ‘Nombre del Indicadar/ | Métado ds Tipo/Dimensién/ : ; e Unidad do- el ValotLograds || Vit L e s h rtasidnl ESupysstos
Referencia Sexymeniienative Oeserlpelén del indicador |~ Célcule | Frecuencia/Trayectoria | FormulafVarlablos dalaFormula |- Clasificacién | | “yogig Valot Raprm £ | 1 pMate s del mes Av-Mon | CAcumuindo | AY- A% rienn
FIN Contribuir a brindar los serviclos Porcentaje del niimero de PORCENTAJE Estratégico (PEDITPE}* 100 DOCUMENTQ INTERNO- Se cuenta con nuevos
< educativos de calidad a los programas educativos Eficacia . - Relacitn de programas disefios de programas de
de las del dis dos de buena calldad Anual PED = Programas educalivos disefiados de  ACUMULADO Programas 4.00 12.50 200 625 400 1250  edycativos de nuevos disefios oferta educaliva.
Sistama Educative Estatal, a ASCENDENTE buana calidad Secrelaria Académica
través del desarrollo de Mide el porcentaje de la oferta TPE = Tolal de programas educativos CONSTANTE Programas 32.00 32,00 32.00 Anugl—
ambientes escolares que académica de la universidad establecidos vigentes en la universidad
prop ol apre la y contextualizada
Inclusién, equidad y perspectiva  con respeclo al de
de género prog progs
académicos de buena calidad. establecidos vigenles
Justificacién  : Informaclén reciblda por la Secretaria Académica
Observaciones :

PROPOSITO Los da la Unis i F del ndmero de PORCENTAJE Estratégico ({NDCDPAC/DTCY 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docenles se interesen
Pedagdgica Nacional del estado  docentes capacitados en el Eficacia . Relacion de docentes de iempo  en recibir capacilaciones en
da Chihuahua presentan un allo  disefio de programas Anual NDCOPAG = Namero de docenles de ACUMULADO Docenle 30.00 3093 000 000 3400 3505  completo el diseno de programas
d en la Imparticlén de é de buena calldad ASCENDENTE tiempo complelo que se capacitan en el D Li i
los programas educativos &m.o.q.n de programas académicos de buena Anual—

Mide el aumento del calidad
desempafio en la imparlicion de DTC = Total de docentes de tiempo CONSTANTE Dacente 97.00 97.00 97.00
las diferentes actividades que completo
conciernen a los programas
educativas por parte de los
docenles de la institucionen
relacién al lotal de docentes de
Ia Univarsidad
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
Observaciones :

COMPONENTE  F del nimero de PORCENTAJE  Geslidn (PEATTPEVU)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan aclualizaciones

cot actualizados programas educativos Eficacia § Relacién de programas en los programas educativos

académicos Semestral PEA = Programas educatives actualizados ACUMULADO Programas 4.00 1250 2.00 6.25 400 1250 setalizados que ofrece la Universidad.
DESCENDENTE TPEVU = Total de programas eduralivos  CONSTANTE  Programas 32.00 32.00 3200 Sowmhna Acadbrmica
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

e

2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNGION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR]

. Objetives Rk _Indicador Meta ;| Avances del Indicador | Medio de
Nivel / vo | MNombredelindicador/ | Matodode . TipoiDimenslén! : ; Unidad do  Valor Lagrado J fuEusslos SIES
Sl b UL SRS From e fa | Formula/ Variables do faFérmula | Clasificacién Hasida Valor Reprog. Mota lar ﬂw Sl Verificacién S
ACTIVIDAD C: ad F laje de docentes PORCENTAJE  Gestién (NDCAD/NDIP)* 100 DOCUMENTQ INTERNO- Los docentes asisten a las
co101 capacitados en 4reas Eficacla Informe de docentes capacitados capacitaciones
disciplinares de los Bimensual NDCAD = Nimero de docenies capacilados  AGUMULADO Docente 250.00 7225 000 D00 23700 6850  enareas disciplinarias
programas educativo ASCENDENTE en Areas disciplinares: Coordinacién de farmacién
NDIP = Nimero da docentes que Integran la CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 conlinua
Mide |e porcentaje de Docentes plantilla mansual—
capacitados en las dreas
disciplinares complementarias &
|a educacién que impactan en
la formacion del estudiantado
de UPNECH, en relacién al
lotal de la plantilla de docentes
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
©Obsarvaciones :
Parcentaje de personal PORCENTAJE  Geslion (PDCTEIG/TPDL) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes asislen a las
docente capacitado en temas Eficacia Informe da itaci a ilaci
de equidad e igualdad de Mensual PDCTEIG = Personal docente capacitados  ACUMULADRO Docente 23000 6647 000 000 24000 €9.368  docentes en igualdad de genera
gonoro ASCENDENTE en temas de equidad e igualdad de genero Directores de las Unidades
TPDU = Tolal del personal docente CONSTANTE Dacenta 346.00 346.00 346.00 Mensual—
Mide el porcentaje de Docentes capacitado en temas de equidad e lgualdad
que adquieren mads y majores. de genero
herramientas para favorecer la
creacién de espacios de
inclusién con iqualdad y
equidad de pénero en relacion
al tolal de la plantilla de
docentes
Justificacién  : Este mes no genero actualizacion
Observaciones :
ACTIVIDAD C. Itaclén del | F aje del nimero de PORCENTAJE Gestién (DCMINDIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- La Institucion realica
cofoz docente para dalidad mixta ¥ Eficacia Ink de docenles i i de docentes
actualizados en modalidad Mensual DCM = Dacentes capacitedos y aclualizados ACUMULADO Daceante 200,00 57.80 2000 578 183.00 5289  gqmodalida mixa donde se reaticen los
mixta ASCENDENTE en modalidad mida Secretarfa Académica procesos para disafiar
NDIP = Ndmero de docentes que integran la CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Mensual— nuevos pregramas de oferta
Mide el porcentaje de Docenles plantila educativa

capacitados en atencién de los
programas académicos en

modalidad mixta en relacién al
total de la plantilla de docentes

deF én Continua

£ ién recibida por el dep:

Observaciones :




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Pigina 5 de 16

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Imprasitn 19/01/2028 11: 1443 2. m
Mes de Noviembre del 2025 TRORRERIS)
, 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NAGIONAL DEL ESTADO DE GHIHUAHUA
|2E210G1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALLZAGION DE LA £UNGION DOGENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR) :
Objetivos Indicador ; i ) Mata i} Sk ~ Avances del Indicador -
; 2 Nombre del Indicador/ Método da Tipo{Dimenslién/ ? r Unidad de Valor Logrado. Valor Logrado y Supuestos
Referancia a%:am._. Narrativo Descripcién del indicador Calculo FrecuenclafTrayecloria Férmula/ Variables de la Formula Clasificacion Medida Yelor Reprog. Meta del mes Av. Men. Acumuiado Av.
COMPONENTE  Proy de i e de de PORCENTAJE Geslion (PIENPIG)"100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profesorado se Inleresa
coz educativos implementados intervencidn educativa Eficacia de Proyactos de Intervencion en realizar |a
Instituclonales Semestral PIEI = Proyectos de intervencidn educativos ACUMULADO  Proyecios 16000 100.00 000 000 15000 ©93.75 va y e
implementados ASCENDENTE institucionales implementados de Unidades proyecios de Intervencion
esludiantes Semestral— educativa
Mide el porce de PIG = Proyectos de intervencién generados  CONSTANTE Proyectos 160.00 160.00 160.00
Proyeclos de intervencian de estudiantes
llevados a la practica por parte
de los estudiante de las
unidades de la Universidad, an
relacién al total de proyectos de
los esludiantes generados
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
Observaciones :
ACTIVIDAD C itacién de parala je de PORCENTAJE  Gesfion (DACEPITPA}* 100 DOCUMENTO INTERNG- Los docentes se inleresen
cozot elaboracién de proyectos capacitadas en elaboraclon Eficacia s Informe de docentes que en mas capacilaciones para
de proypctos de infervancion Mensual DACEP = Docentes académicos ACUMULADO  Docente 10000 28.90 000 000 5500 1590  plaboran P I 151 da proy
educativa ASCENDENTE c fos, en on en proy de intervencitn
intervencitn Unidades de la Universidad y
Mide le porcentaje de Docenles TPA = Total de personal académico CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Departamenlo de Licencialura
con mas y mejores mensual—
herramientas para apoyar los
proyectos de intervencion de
Ias diferentes unidades
académicas en relacién al total
da docenles
Justificaclén : Este mes no genero actualizacién
Observaciones :
ACTIVIDAD El; ion de proy de de que PORCENTAJE  Geslion {DAEP/TPA)"100 DOCUMENTO INTERNO- Aumentan el inlerés por la
coz02 Intervencién lab de Eficacia Informe de doc: q i6n da p da
Inbsrvancibn sducatieg Mensual DAEP = Docentes académicos que elaboran ACUMULADG  Docente 10000 2880 100 029 47.00 1358 giaboran proyactos do Thiarvan sion al docants
ASCENDENTE proyectos de intervencién educaliva Intervenclén educativa
Mide ¢l porcentaje de Docenles TPA = Tolal del personal académico CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Unidades de la Universidad y
que participan en la elaboracién Departamento de Licenciatura
da proyactos que impactan en Mensual-—
Ia Intervencion Educativa desde
las Unidades Académicas en
relacién al total de docentes
Justificacién  : Informacién reciblda por la Unidades de la UPNECH
Observaclones :
COMPONENTE T logias de la Inf lén en Py ja da aulas PORCENTAJE Gestién {NARUNAP) 100 DOCUMENTO INTERNG- Se auloriza el presupuesta
co3 eld peiio d requeridas y Eficacia Informe de Recursos Malerigles  para proyeclos de
implementadas Semestral NAR = Numero de aulas realizadas ACUMULADO Aula equipada 5.00 100.00 0.00 0.00 500 10000 y adquisicionas equipamiento en las
Mide el porcentaje de Aulas DESCENDENTE z Departamento de Adquisiciones y Unidades
it el ursua NAP = Nimero de aulas programadas CONSTANTE  Aula equipada 5.00 5.00 5.00 i R
lecnolégico basica para la Semesiral-—

implemenlacién de actividades
académicas de aprendizaje e
relacidn al lotal de aulas de la
Universidad
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5 : ’ 2E210C1 - FORTAL 0 A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
Objstivos Indicador & Mota Avances del Indicador Medio do
% 5 T ) ; 1, Supueslos
:nﬂ-_".”“_ﬁ._u .:zoﬁwno.u.rﬂ&uw.m % _ :M%M.w_un ﬂ-w“.__.ﬂ__.nn"__wﬂ_mhw_aﬂﬂzn Férmula # Variables do {a Fermula Clasificaclén :ﬂum_ﬂuu Valor Reprog. Meta :u-m“".nm_rﬂna Av.Men. | <ﬁ”.ﬂ.m“n Av. Acu. Verificacién o
Justificacién ste mes no genero actualizacién ]
Observaclones :
ACTIVIDAD de en F de PORCENTAIE Geslion (SAISR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Se autorice presupuesto
co3a1 relacién alas tecnologlas de la  atendidas Eficacia X Informe de saliclludes recibldas  para proyectos de
informacién Mensual SA = Namero de Solicitudes alendidas ACUMULADO Solicitudes 3,000.00 100.00 0.00 0.00 3,183.00 106.10 pepartamenta de Sistemas y equipamienlo a las
Mida al porcentajé da Atencién DESCENDENTE - Redes Unidades
oportuna de las so des de SR = Ndmero de solicitudes recibidas CONSTANTE Solicitudes 3,000.00 3,000.00 3,000.00 Mensual—
la comunidad universitaria a
través de ias lecnologlas de fla
informacion
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
Observaciones :
ACTIVIDAD lizacion de las F ije de mejoras al PORCENTAJE Geslién (NMSTICSR/NMSTICSS) 100 DOCUMENTO INTERNO- 8i existe el recurso
ce3nz de Informacion serviclo de las tecnologlas de Eficacia Informe de mejoras de aprobado para la realizacién
informacién realizadas Mensual NMSTICSR = Namero de mejoras del ACUMULADOD Servicics 24.00 100.00 0.00 000 2000 12083 Tecnologlas dela Informacian y  de las mejoras en las
DESCENDENTE servicio da las Tecnologlas de |a Informacién Comunicacion Unidades
Mide el porcentaje de y Comunicacion realizadas Departamenta de Sislemas y
Actualizacién de los servicios NMSTICsS = Namero de mejoras de CONSTANTE Servicios 24.00 24.00 24.00 Redes
de tecnologias de la serviclo de las Tecnologias de la Informacién Mensual—
Informacidn disponibles para la y Comunicacion solicitadas
ccomunidad universilaria en
relacién al tolal de servicios que
ofrece la Universidad
Justificacion  : Esle mes no genera actualizacién
Observaciones :
COMPONENTE al docente F e de de PORCENTAJE Geslion (NDTCOED/TDTCCR)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profesorada se interesa
co4 tiempo completo que Eficacia N de Docentes en parficipar y en log
obtienen estimulo de Trimeslral NOTCOED = Namero de docentes de ACUMULADO Docenle 50.00 51.55 0.00 0.00 60.00 6186 Secretaria Académica reunir fodos los regq
desempeiio ASCENDENTE tiempo completo que oblienen estimulos al Trimestral— en el concurso del estimulo
daesempafio de desempefio
Mide ol porcentaja de Docentes TDTCCR = Total de docentes de tiempo CONSTANTE Docente 97.00 97.00 97.00

Justificacién
Observaciones :

Este mes no genero actualizacion

que, a lravés de su
pariicipacién en la convocatoria
anual, reciben el estimulo al
dasempeiio docanle de
acuerdo a ka normatividad
vigenle, en relacion a los
docentes de liempo completo
que cumplen con los requisitos

completo que cumplen can los requisitos
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Mide el porcenlaje de docenles
de base e Interinos
responsables o colaboradores
de proyeclos de investigacion
registrados en la Coordinacion
Estatal de Investigacién por
medio del Sistema Integral
Universitario en relacién a la

* Infi i6n recibida por el d

Observaciones :

TDU = Tatal de dacentes de base e interinos CONSTANTE

Mes de Noviembre del 2025 PRERREISF
: 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA i e
2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EBUCACION SUPERIOR}. £ 5
Objetives. Indicador Meta ; Avanices del Indicadar i ] Medlo da
! i : : Supuestos
Nival / Nombro def Indicador / Método da Tipo/Dimensién/ # Unidad de Valor Logrado Valor Logrado “Variicacion F
Referencla etumeRarailie Descripcion del Indicador Cilculo Frecuencla/Trayecloria Eanii bl i e I _ R - Medida WL Lz del mes _ A0 Acumulada B ¥

ACTIVIDAD Isién de Je de de  PORCENTAJE  Gestion (DTCCREC/DTC) 100 DOCUMENTO INTERNO- El prafesorado se interesa

Cco401 blecidos en la fa  tiempo que Eficacia Documento de Docentes con en capacitarse en la
cumplen con los requisitos Trimestral DTCCREC = Docentes de fiempo complelo ACUMULADO Docente 50.00 100.00 0.00 000 60.00 12000 Copvocatorias Implementacién en
establecidos en las ASCENDENTE que cumpl los requi Departamenta ds recursos proyecios de intervencidn
convocatorlas en las convocalorias humanes

DTC = Dacenles de liempo complato CONSTANTE Docente 50.00 50.00 50.00 Trimestral-—
Midel el porcentaje do
Docentes que cumplen con los
requisitos de acverdo
normatividad vigenls y que
estdn en condiciones de
parlicipar en la convocalornia
anual del estimulo al
desampuiio docente en relacion
al total de docentes de fiempa
completo
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
Observaciones !
ACTIVIDAD Realizacién del registro de Porcentaje de docentes de PORCENTAJE  Geslién (DPIEGITDU)" 100 DOCUMENTO INTERNOG- Los docenies se inleresen
C0402 docentes con proyectos de base o interines con Eficacia Informe de docentes con en generar y registrar los
Investigacién proyectos de investigacion Mensual DPIEG = Docentes da con prayeclos de ACUMULADD Docente 50.00 100.00 3100 6200 31.00 6200 d proy de i igacion e
reglstrados en fa DESCENDENTE Investigacién e Intervencion educaliva da Departamento de Investigacién  intervencion educativa de
generacion del conocimienta regisirados en Mensual-— generacion del conocimiento

Investgacién la Coordinacién Eslalal de Investigacion enel SIU.




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pagina 8 de 16

Fecha de Improsién 18/01/2026 11:14:43 a. m

Mes de Noviembre del 2025 PRBRREF367
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA : o =
0 2E210C1 - FORTALEGIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR) &
4 ~ Objstivos Indicador : Meta i ~ Avances del Indicador Medlo de: i
; T EE = > = T i 7 ST
bl Sl vk e el _ Férmula ) Varlablos dofaFormuia | Clasificacten | UMdadde | yoiorgeprog. | pata | Valorlogmde | ag gq | Valorlogmdo ‘ Av. Aot Verificacién
ACTIVIDAD Registro de proyectos de Porcentaje de proyoctos de  PORCENTAJE  Geslion (PIIERSIUTFR) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes se Interesen
Co403 Investigacién en el sistema investigacién e intervencién Eficacla 5 Informe de Proyectos de ‘en generar y registrar los
Intogral universitario educativa reglstrados en la Mensual PIIERSIU = Proyeclos de invesligacidn e ACUMULADO Proyecios 8.00 1333 000 000 000 000 |nvestigacien proyecios de investigacion e
Coordinacién Estatal do DESCENDENTE intervencion educaliva registrados en el Departamenta de Invesligacién  Inlervencidn educaliva de
Investigaclén por medio del Sistema Integral Universilario que se dan de Mensual— generacién del conacimiento
Sistema Integral Universitario baja enel SIU.
que se dan de baja TPR = Tolal de proyeclos regisirados en el CONSTANTE Proyeclos 60.00 50.00 60.00
Sisterna Integral Universitario vigenies
Mide el porcentale de
Proyectos de invesligacion
generados por el personal
docente de tismpo completo,
registrados en el sistema
generado por la Coordinacién
Estatal de Investigacion
registrados vigentes en la
Coordinarién Eslattal de
Investigacion por medio del
sisterna inlegral universitario
que se dan de baja en refacion
a los proyecios vigentes que se
encuelran regiatrados
Justificacién  : este mes no genero informacion

Observaciones :

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa
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; d.mnﬂz_‘ﬁu- el derecho al serviclo educativo a fa poblacion de 18 a 23 afios do edad en las dela superior con una visién inclusiva, equitativa y con perspectiva de género,

112306 - Las y los estudiantes inscrilos en la Universidad Pedagégica Naclonal del Estado de Cl carecen de ¥ i i en sus estudios de nivel superior

POBLACIONES

Unlind do Medida Poblaclon ]

Deseripelan Total

REFERENCIA Lasy Los es Esludiantes

ntes de mn_:nun_n: Media Superior n_u_ Eslada nwn:.r:m:—nm 159,028 . uu.mm._ . 75,348
NO AFECTADA Lasylos sin concluir la educacién madia superior Estudiantes 121,892 63,260 58,732
POTENCIAL (AFECTADA) Las y Los egresados de educacién media superior en ¢l Estado, Estudiantes 37,097 20,421 16,616
OBJETIVO Las ylos inscritos en la L F Nacional del Estado de Chihuahua Estudiantes 4,100 321 BE9
POSTERGADA Las y los egresados de educacién medla superior que no se inscriben en la Universidad Pedagégica Nacienal del Estado de Chihuahua Esludiantes 32,837 17,190 15,747
ATENDIDA Las y los estudiantes inscritos en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Estudiantes 9,026 6,723 2,303

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION mm._.w.ﬁmm_n.»
E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS umxmo:em HUMANOS

g 2 = s et ; " s

ouw....am de ?w!.u_w. Sostenible ¢

OBJETVO

oDo4 - i qao calidad- ¥ uaagﬁ n.E:.::.nmn@n de mn.m:n,mam durante toda [ vida para fodos
ik /) q 4 ‘. ),
EG20101003 - Garantizar el ejercitlo pleno del derecho a una 1do una i ista, cienlifica, L
desarralla del pals.
- e - ' - - = 27
¥ f 2 Nl 2 :
. m.._&q._ST?a.u._s:s bertura a nivel estatal en materia ed
3 A $. i = [ X . # H IR f BT A 0 i s
d Al A

'OBJETIVO vm_umc“eco_ )uﬂm:qmwm_ acceso, permanencia y egreso de [os o

*ﬁ.ﬂn&ﬁi.l’ﬂrﬂ-ﬂmww A:M.

17 5 5 12
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| Gorantizar el derecho al servicio educativo a la poblacion da 18 a 23 afios de edad en las
:
rema - 112306- Lasylos

superior con una vision Inclusiva, equitativa y con iva de géy

inscritas en fa Unh P Nacional del Estado de CI carecen de y en sus estudios de nivel superior

EUENTES DE FINANCIAMIENTO:

. ! Descripsién i . Origen ] ~ nterralaciones . P : o Modificado ; SEt Varicién
RECURSOS DEL ESTADO . - RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 10.06% 9,800,000,00 9,800,000.00 3,618,280.00 6,181,720.00
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Mmmw,ﬂmmcm 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 2055% 20,015.220.00 20,268,751.31 13.138.732.43 7.431010.18
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES wznwmmﬂ,wm PROPIOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 6,237,974.56 6,199,020.26 3885430
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) REGURSOR 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 69.40% 67,606,066.00 95,711.218.08 76.727.445.44 18,983,772.65

Total de presupuesto Ctomeon ‘97,421,286.00 uazotessses | osemsaries 233540613
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Objetivos Indicador 1 Meta Avances del Indicador Zu“&v da
 Nivel/ Nombre del Indicador J Método de Tipo/Dimenslén/ Lot : Unidad de valor Logrado Valor Logrado Ve 16 Supiiestos
Referencla Resumen Narrallvo Descripeién del Indicador | Calculo | FrecuonclafTrayoctorla | FérmulaiVarlables da la Formula i iaatticecion Medida Yatoc Reprog. 21| A Meta dalmes AviMeEN. | imutado. | AV-Ael. rmeasien
FIN ir a brindar los de la PORCENTAJE Estratégico (MTC/PECH)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos egresados de
educatives de calldad a los Universidad Pedagdaglca Eficacia . Sistema SIGA media superior se Inscriben
estudiantes de escualas del Naclonal del Estado de Anual MTC = Malricula total del ciclo ACUMULADO  Estudianles 4,100.00 2.58 000 0.00 484000 311 Conlrol Escolar en las Instituciones de
ey T sba ASGENDENTE PECH = Poblacién sstudianti del sstadodo CONSTANTE  Estudiantes 159,029.00 159,029.00 169,020.00 Arta}== edfidiarsgeio:
acceso a la sducacian superior  Mide la proporcien ds Chihuahua de 18 a 23 afios
logrando la cobertura de un estudiantes en el Estado que
serviclo eg e son idos por UPNECH
que egresan del sistema
educaliva estatal en relacién
con la pablacion estudiantil del
Estado de Chihuahua en el
rango de edad de 18 a 23 afos
Justificacién  : Este mes ne gencro actualizacién
Observaciones :
PROPOSITO Lasylos inscritos an F je de atencién a | PORCENTAJE Estralégico (MT/EMS)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los egresados de
lal Pedagégi sacial en Ed ] Eficacia Sistema SIGA educacién media superior
Nacional del Estado de Media Superior Anual MT = Malricula lotal ACUMULADC Esludianles 4,100.00 11.07 000 000 4.940.00 13.34  Coniral Escolar dasean conlinuar con sus
Chihuahi ENDENTE i
conclyen satisfactoriaments  Mide la proporcién de G EMS = Egresados do educacionmedia ~ CONSTANTE  Estudiantes 37.037.00 37,037.00 7,037.00 Al sstidioy
sus estudios de nivel superior  estudianies en el Estado que supertor del eslado de Chihuahua
son alendidos pemanencen y
concluyen sus esludios
satisfactoriamente en relacion
con la pohlacion estudiantil
egresada del nivel media
superior del Estado de
Chihuahua en el rango de edad
de 18 a 23 afios
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
Observaciones :
GOl en aje de PORCENTAJE  Gestisn {ECPPIEIRPP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interasen
co1 otorgada que sus Eficacla N Informe de Practicas por conclulr sus practicas
profesionales Semestral ECPP = Esludiantes que concluyen sus ACUMULADO Estudiantes 1,100,00 66.67 5700 345 795.00 48.18  profesionales realizadas profesionales
ASCENDENTE practicas prafesionales Coordinacién de Licenciaturas.
Mide el porcentaje de EIRPP = Estudiantes que ingresan a realizar CONSTANTE Estudiantes 1,650.00 1,650.00 1,650.00 Semeslral—
Estudiantes que conluyen el sus pricticas profesionales
Programa de Praclicas
Profesionales en las diferentes
licenciaturas de la UPNECH en
relacion a los esludianles que
ingresan a realizar sus
praclicas
Justificacién  : Informacidn recibida por las Unidades de la UPNECH

Observaciones :
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. Objetivos o o] indicador T b 5 Meta Avances del Indicador
HNivel ! s Método de. Tipo/Dimenslén’ i Unidadde | Valortograde | . | valoriogrado | : k Supuestos
S i Descripeidn del Indlcador Cilculo FrecuenelalTrayectoria Férmula f Variables d la Fommula Clasificacién Meadida <n.~n_..zou3n. et deltes | AAV:Men. ~ Acumulado AV AL :
ACTIVIDAD Recepclén de para P aje de i PORCENTAJE Gestign (EPASIELVRSS)'100 DOCUMENTQ INTERNOG- Los estudiantes se interesen
caiol serviclo soclal que gestionan su servicio Eficacia : Informe de Estudiantes que en realizar su servicio social
social Mensual EPAS = Estudianies que gestionan su ACUMULADO Estudiantes 1,100.00 99.10 58.00 523 92400 8324 pestionan Servicio Social
ASCENDENTE serviclo social Coardinacién de Licenciatura y
Mide el porcentaje de ELVRSS = Estudiantes de licenciatura CONSTANTE Estudiantes 1.110.00 1,110.00 111000 Unidades
Estudiantas de licenciatura que viables para realizar su servicio soclal Mensual—
cumplen con los requisitos para
incorporarse al programa de
Servicio Social y se inscriben
8 sus unidades, en relacién al
1otsl de estudiantes de
liciencalura viables para
realizar su serviclo social
Justificaclén @ Informacién recibida por las Unidades de UPNECH
Observaciones :
ACTIVIDAD de de F ije de ios de  PORCENTAJE Gestion (CFGICCP) 100 DOCUMENTO INTERNO- La Universidad Pedagégica
cofo2 | para f 14 I firmados Eficacia . Convenios de Colaboracitn Nacional del Estado de
profesional Mansual CFG = Convenios de cotaboracion firmados  ACUMULADC Canvenios 34.00 100.00 000 000 3500 10284  fimadas Chihuahua se interasa en
. e d DI 5 5
ik ks s O S PRVENDENTE CCP= Converlos de colaboracién CONSTANTE  Canvenios 34,00 3400 34.00 CoorfcidndeVaiculciny,  featear siulaclOn eon
y unidades en beneficio de los programados
esludiantes en relacion a los
convenlos prograinados
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
Observaciones :
COMPONENTE Servicios an linea F de PORCENTAJE Geslién (ERSLMTE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Personal de la Unidad
co2 proporclonados que reciben servicio en finea Eficacia N B Archivos Internos de Unidades y  Virtual y Unidades
Semestral ERSL = Esludiantes quae reciben servicio en  ACUMULADO Estudianles 320.00 7.80 0.00 000 32000 780  sistemasy Redes proporclonen a los
Midel el parcentaje da ASCENDENTE linea Unidades y Sislemas y Redes  esludianies servicios en
Estudiantes de la UPNECH que MTE = Matricula Total de Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00 Semeslral-— linea de acuerdo a sus
sa les proporciona Servicios en necesidades
linea en relacion a la matricula
total
Justificaclén  : Este mes no genero actualizaclén
Observaciones :
ACTIVIDAD Induccién a la plataforma virtual  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE  Geslidn {ERCIPIMTEUV)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudianles se inleresen
coza1 que reclben cursos de Eficacia i G T Informe de estudiantes que racibir capacilacién de
induccién a la plataforma Semestral ERCIP = Estudiantes que reciben cursos de  ACUMULADO Estudiantes 121.00 arst 128.00 40.00 12800  40.00  yraciben cursos de induccitn induccién para facilitar su
DESCENDENTE Induccldn @ la plataforma Sistemas y Redes uso
Mide el porcentaje de MTEUV = ricula Total de estudiantes da  CONSTANTE Estudiantes 320.00 320.00 320.00 Semestral—
Estudiantes de la Unidad Vidual Ia Unidad Virtual
de UPNECH usuarios
permanentes de la Plataforma
Virtual para su formacion
profesional en relacién a la
malricula total de Unidad Virtual
Jusfificacién  ; Informacién recibida por la Unidad virtual

Observaciones :
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Avances dof Indicadar

Lo Objetivos e Indicador Mota #
“Nivel / ; Nombre del Indicador Método de Tipo/Dimensién/ UL : " Unidad da Valor Lograde ; Valor Logrado e
Raforancia .ﬂPﬁ.:—n: Narrativo Descripelsn del Indlcador Calulo: Frecuencia/Trayectoria 5 mnanq.m“_“e.w._hzmmhon_-.ﬂgu__n g Clasificacldn Medida Vaolor Reprog, Meta RIS Av. Man. Acummladas .r_... Acu. |
ACTIVIDAD Generacién de usuarlos Porcentale de estudiantas- PORCENTAJE Geslitn (ECUMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes no cuenten
c0z02 ‘que tiene cuenta institucional Eficacia Informe de estudiantes que con servicio de Internet
Semestral ECI = Esiudiantes que fienen cuenta ACUMULADO Estudiantes 1.308.00 36.79 0.00 0.00 1,355.00 3812  cyentas con comeo institucional
Midel ef porcentaja de DESCENDENTE institucional Sistemas y Redes
Estudianies de lodos los MTE = Matricuia lotal de esludiantes CONSTANTE Estudiantes 3,555.00 3,555.00 3,555.00 Semeslral—
programas educalivos que
tienen una cuenta Institucional
activa en relacin a la malricula
total
Justificaclén @ Este mes no genero actualizaclén
Observaciones ;
COMPONENTE  Apoyos a la pobt: jo do PORCENTAJE  Gestién (EBEMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Gobiemo Federal y estatal
co3 otorgados que reciben becas externas Eficacia § Informe de becas externas amplié sus pragramas de
gestlonadas Semeslral EBE = Esludiantes bensficiados con becas  ACUMULADO Estudiantes 600.00 14.63 0.00 0.00 61000 1488  Coordinacién de Vinculacian becas en beneficio de la
DESCENDENTE exlemas gestionadas Semestral— poblacion estudiantil
Mide el porcentaje de MTE = Matricula total de estudiantes CONSTANTE Esludiantes 4,100.00 4,100,00 4,100.00
Esludiantes de lodas las
Unidades Académicas que
reciben becas externas de
organismos eslalales y
nacionales en relacion a la
matlricula Iotal
Justificaclén  : Este mes no genero actualizaclén
Observaclones ;
ACTIVIDAD de F de PORCENTAJE Geslién {ESRMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las estudianles se interesen
co3o que realizan solicitudes Eficacia Informe de Solicitudes de becas  en |a realizacién de
Samastral ESR = Estudiantes con solicitudes ACUMULADO Estudiantes 650.00 15.85 0.00 0.00 658.00 1605 externas soliciludes para el
Mide el parcentaje de DESCENDENTE realizadas C d iento da becas
Estudiantes que formalizan una MTE = Malricula tolal de esludiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00 Semestral-—
solicitud de beca anle un
organismo exlerno en relacién
ala matricula total
Justificacién  : Este mes no genero actualizacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Autorizaclan de PORCENTAJE  Gestitn (ESVMT)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes cumplan
Cc0302 Eficacia y Informe de cen todos los requisit
Semestral ESV = Esludiantes con soliciludes validadas ACUMULADO Estudiantes 600.00 16.88 0.00 0.0 61000 1718 de \ il i enlas
pide el paroaniaje o ASCENDENTE MT = Matricula total de estudiantes CONSTANTE  Estudiantes 3555.00 3555.00 3,555.00 e bl

Justificacién  : Este mes no genero actualizacién

Observaciones :

Estudiantes que son
beneficiades con una beca por
organismas externas al cumplic
con lodos los requerimientos da
dicho organismo en relacidn a
Ia matricula Intal
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i Objstivos £ Indicador ey Meta Avances del indicador u.—ig_.Q&-
" Z 2 = % [ r = = = .
_ Nivel/ : . Nombre del indicador / Método de _ Tipo/Dimensién/ : A : Unidad de ) ‘Valor Logrado | Vvalorlograde | . rification Supuestos
Referencia Restatihenstine Descripcién del Indicador | Caloule | Frocuenclaffrayectoria | FormulalVarlablosdelaFormula | Clasificacién | “pp gy | ValorReprog. | Mem del mes Avilen. | cumolad | AYA Yertfice
COMPONENTE  Tasa de reprobaclén disminulda  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslién (ET/ER)"100 DOCUMENTO INTERNO- El estudiantado se interese
co4 que reciben tutorias Eficacia Reporte de estudiantes que en tomar tutorias
Semestral ET = Estudiantes que reciben lutorias ACUMULADO Esludiantes 500.00 74.63 499,00 7448 499.00 7448  iociben turorlas
. R it
Mhﬂ._m,ﬂwn M”mm . han ASCENRENTE ER = Estudiantes que reciben tulorias en CONSTANTE  Estudiantes 670.00 670,00 670,00 mﬁﬂﬁg@ e Lioomisira
acompanamiento a lravés de la relacién a los estudiantes que presentan
ttoria para lograr la materias reprobadas
acraditacion de alguna materia
taciin a los estudiantes
que presentan malenas
reprobadas
Justificactén  : Informaclén reclblda por el Departamento de Licenclatura
Observaclones !
ACTIVIDAD Implementaclén del programa de Porcentaje do docentes que  PORCENTAJE Gestién (DIPTD) 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién estudiantil
c0401 tutorias implementan el programa de Eficacia Informe de docentes can asista y comprende |
tutorias Mensual OIP = Namero de docenies que ACUMULADO  Docente 30.00 232 51.00 1474 7300 2110 programa de utoras \utorias
ASCENDENTE implemantan el programa de lutorias Unidades y Coordinacion de
Mide del porcentaje de TD = Tolal de docentes de la Universidad ~ CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Licencialuras
docentes que llavan a cabo el Mensual—
programa de lulorias lanlo de
manera indivudual coma grupal
en relacién al total de docenles
de la Universidad
Justificacién  : Informacién recibida por el departamento de Licenclatura
Observaciones :
ACTIVIDAD C de en P ji PORCENTAJE Gastién (DCT/TD)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La Inslitucién olrezca
€0402 programas de futorias capacitados en el programa Eficacia Informe de docent itados cursos d taclon y
de tutorias Mensual DCT = Docenles capacilados en el ACUMULADO Docente 50.00 14.45 0.00 000 B67.00 1938 gntorias actualizacion
ASC P ds tutorfas Coordinacion de Licenciatura
Mide el porcentaje docenles TD = Tolal docentes de fa Universidad CONSTANTE Docents 346,00 348.00 348.00 Mensual—
inscritos en programas
formativos de tutorias en
refacitn al lolal de docentes
Justificaclén  : Este mes no genero actualizaclon
Observaciones :
COMPONENTE de inscripcién gada F je de PORCENTAJE Geslién (ESAAMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Que la Institucién olorgue
cos con solicltud de apoyos Eficacia Informe de alumnes que reciben  suficientes apoyos
olorgadas Sameslral ESAA = Estudiantes con solicltud de apoyos ACUMULADO Estudiantes 950.00 26.72 0.00 000 101800 2884  préroga ccondmicos
ASCENDENTE oforgadas Control Escolar
Estudiantes de las diferenles MTE = Matricula tolal da estudiantas CONSTANTE Estudiantes 3,565.00 3,555.00 3,555.00 Semestral—
unidades beneficiados con una
prémoga o condonacion de
pago del semestre o
cualrimesira
Justifi 6 + Esty no genera

Observaciones :
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i Objetivos . indiader i 5 Meta ‘Avances dal Indicador . I
.3 K 1 o i &7 i Y i C
Nivel/  Nombra del & I | Métadod T e | undaace 1 § Valor Lagrado Valor Logrado y Verifica NS
F b 1) ‘Descripeién del Indicador Cdleula FrecuenclafMrayecloria Férmifia [ Varlablos do la Formaa _ ClasHicacién | Medid Valor wﬁ_x.on Neta delmes .?.. Men. Acumulado .b.... Acu. clon
ACTIVIDAD pclén de F de PORCENTAJE Gestién (NSATSR)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
cosoi con solicitud de apoyos Eficacia n 2 Estudiantes con solicitudes de  por obtener una
autorizados Semestral NSA = Namero de soliciludes aulorizadas  ACUMULADO Solicitudes 950.00 100.00 000  0.00 1,01800 10716 apoyos condanacién de pago en su
CENDENTE i ipci
Mide el porcetanje de ASCENDENT TSR = Total de solisitudes recibidas CONSTANTE 950.00 950.00 950.00 LB g
Esludiantes de las diferentes
unidades que realizan una
solicitud de prérroga o
condanacién de pago del
semestre o cuatrimestre en
relaclén al nomero de
solicitudes recibidas
Justificacién  : Este mes no genero actualizacién
Observaciones @
ACTIVIDAD Autorizacion de la solicitud Parcentaje de esludiantes PORCENTAJE  Geslion (ESAJMTE)™100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes y la
0502 con sollcitud recibidas Eficacia Informa de soliciludas Institucion se apeguen al
Semestral ESA = Estudiantes con solicitudes ACUMULADO Estudiantes 950.00 100.00 0.00 000 1,018.00 10716  aytorizadas proceso para la autorizacion
Mide fe porcentaje de ASCENDENTE autorizadas Unidades y Control Escalar de condonacién de
‘estudiantes con soliciludes do MTE = Matricula tofal de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 950.00 950.00 950.00 Semeslral— inscripcion.

Justificacion

: Este mes no genero actualizacion

Observaciones .

fas diferentes unidadss
‘autorizadas para recibir una
prorroga o condonacion de
pago del semestre o
cualrimeslre en relacién a la
matricula total de estudiantes

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Perfodo

Respansable def @w\
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