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del modelo educativa, | interés de los de superior.

Fortalacer el desanolio del personal docente activo para lograr |

un baj [ icion do los

“112305 - Los Dacentes de la Universidad Pedagdgica Naclonal del estado de Chihuahua P

7 BT  Unidad de Medida Poblacién
Docentes .

REFERENGIA Dacentus diel estade ds Chinuahua

NO AFEGTADA Docentes de nivel basico, media superior y olras del Estado de Chil Docenlas 48,108 33,185

POTENCIAL (AFECTADA} Docentes de nivel Supencr del Estado de Chihuahua Dacentes 1317 5,955 7.262

OBJETIVO Docentes del estado de Chihuahua que ejercen en la Univarsidad Pedagdgica Nacional del Estado de Chihuahua Decentes 346 183 183

POSTERGADA Deocentes de nivel superior del estado de Chihuahua que no ejercen enla L F Naclonal del Eslado de Dacentes 12,871 5762 7.109
34 16 18

Docentes

del estado de Chi que ejercen en la Universidad Pedagdgica Nacional del Estado de Chihuahua

ATENDIDA

_Z._zm.pnazb INSTRUMENTOS DE vr»zmbn_oz ESTRATEGICA,
E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E .szq_nbn. CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE —.Qm Um:malcm HUMANOS

7 e b i ar R e b Or_ueévmnu-mn._d:nme«ﬁ:_w_n T 3 SRS HISIETE

o 0oD04 - izar una ec .sn_cuem. itativa y de calidad y uaaa(ﬂ oportunidades de aprendizsje durante toda a vica para todos :
_.E_ zE_si de Desarrollo 20252030 5 1 A : 1 ;
EG20101003005 - Reforzar el papel de las macstras y macsires come agentes dave en la ian del sistema educativo, mediante el la  conlinua can p iva de género, ia cultural y alencion a la diversidad, ademas de la mejora de sus
noa_nsamu laborales,
: 4 Z-.. m.!u .Unmn:u:n memnﬁsu ) i : . i

o de ambis que propicien &l ap! endi je, la inclusién, equidad y perspectiva de .um:oa.

OBJETIVO

e 1 ; LIS  Progromes do Mediano Plazo 2022 2021 ? ; i U AL
- ‘ F505020001 - wa:m_mnm_._wnh_imn___m_g mm:_r.smm%n._zcmuzr_mz_a.wnnnane:ue_awlauvamagwumE.ﬂe,.cnacw-ogw:ﬁ:E;meﬁ:aﬂﬁoum_ma_—ﬁu_?ﬁ . B - ST

‘OBJETIVO

Acumulado

 Autorizads S Moditiads

EEvE ot \.n.mu..n. LTt DI
. : s © 04,956,120.00 109,845,294.18

52,316,207.97

84,177,487.03

._..nmﬂnﬁm.- !i:n- {3t B e B f_n,_n.uawi-.uﬂ._:uﬁﬁ-
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ortalecer el desarrolio del personal decente activo para lograr la del modelo educalivo, p Iinterés de los de ién superior,
m. 12305 - Los Docentes de la F & Nacional del estado de Chihuahua p un bajo enla de los i

® . FUENTES DE FINANCIAMIENTO.

x Clave unnﬂ_bn_w: E

3 Origen 7 § Intereelagiones Porcentzje. Autorizado Modificado Gasto i Vacicion
1114898 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 24.98% 23,717,280.00 23,462,748.69 12,618,625.80 10,844,122.69
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE} RECURS0S 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZAGION DE LA 75.02% 71,238,840.00 86,382,545.49 71,558,861.23
FEDERALES FUNCIGN DOCENTE (DOCENGIA EN LA EDUCACION SUPERIOR) ) -
[ Totldoprosupuestn

wopdsasals  sadmasros
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Mes de Octubre del 2025 PRBRREP367
434.-1 D P OGICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA H
2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNGION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
Objetivos . i Indicador Meta Avances del Indicador Medlo de
£ ” £ . Supuestos
Nivel / _ Nombre del Indicador / Método de TipofCimenslén/ Unidad de Valor Lograde Valar Logrado Verificacion
Raferencia Resumen Narrativo Descripcién del _=n_nuno-1* Calculo Fratiencialrays: a Férmula | Variables de la Férmula Clasificaclén Medida Valor Reprog. Meta Halires Av. Men. AeimOLaas Av, Acu. AR
FIN a brindar los F je del numero de PORCENTAJE Estratégico (PED/TPE)*100 DOCUMENTO INTERNG- Se cuenta con NUevos
educativos de calldad a los programas educativos Eficacia A Relacion de programas disefios de programas de
di do Ias dal disofiados de buena callidad Anuval PED = Programas educalivos diseiados de ACUMULADO  Programas 400 1250 100 343 200 625  educativos de nuevos disedios  aferta educativa.
Sistema Educativo Estatal, a ASCENDENTE buena calidad Secretarla Académica
través del desarrello de. Mide el porcentaje de la oferta TPE = Total de programas educativos CONSTANTE Programas 32.00 32.00 32.00 Anual——
ambientes escolares que académica da la universidad establecidos vigenles en la universidad
proplclen el aprendizaje, la actualizada y conlextualizada
Inclusién, equidad y perspectiva con respecla al lotal da
de género medl prog! programas
académicos de buena calidad.  establecidos vigentes
Justificacion  : Informacién reclblda por el Departamento de Licenclatura
Obsorvaciones :

PROPOSITO Los Docentes de la Universidad  Parcentaje del ndmero de PORCENTAJE Eslratégico (NDCDPAC/DTC)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docenles se inleresen
Pedagogica Nacional del estado  docentes capacilados en el Eficacia . Relacion de docentes de liempo  en recibir capacilaciones en
de Chihuahua presentan un allo  disefio de programas Anual NOCDPAC = Nimera de docenles de ACUMULADO  Docenle 30.00 3093 000 000 3400 3505  complete el disefio de programas
desempeiio en la Imparticlén de  académicos de buena calldad ASCENDENTE tiempa completo que se capacitan en el da Licenci i
los programas educatlvos iseno de programas académicos de buena Anual—

Mide el aumenlo del calidad
desempefio an la imparlicion de OTC = Tolal de docentes de tiempo CONSTANTE Docente 97.00 97.00 97.00
las diferentes actividades que completo
cenciernen a los programas
educativos por parte de los
docentes de la institucionen
relacidn al totsl de docenles de
la Universidad
Justificacién  : Este mes no s genero informacién
Observaciones @
COMPONENTE Prog F aje del namere do PORCENTAJE Geslidn (PEATPEVU)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan actualizaciones
co1 actualizados programas educatives Eficacia Relacién de programas en los programas educativos
académicos Semestral PEA = Programas educalivos aclualizados  ACUMULADO Programas 4.00 1250 100 313 200 625 aglyalizados que ofrece 1a Universidad,
Eosca:di nocattsfh deon. DESCENDENTE TPEVU = Total de programas aducativos  CONSTANTE  Programas 32.00 32.00 32.00 Seretor s Acoakimicn
programas educalivos establecidos vigentes en la Universidad
actualizados con respecio al
total de programas educativos
establecidos vigentes en la
Unlversidad
Justificaclén  : Informaclén reciblda por el Departamento de Licenclatura
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Mes de Octubre del 2025 PRERAERNGT
o i 434 -UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
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Objetives . Indicador L f Nota “Avances del Ingicadar Medio du ] i
i =5 ” iy - Supusatos
Nivel | Nombre del indicador / Método do Tipe/Bimension/- Unidad de Valor Logrado Valor Logrado E Hicacls pils
Fatantin Resumen Narrativo ‘Descripcion dot Indicador Calculo FrecuenclafTrayacioria Férmula/ Variables de la Férmula Clasificaclon Medida Valor Reprog. Meta Telof ries Av. Men. Astmiiadd Av. Acu. “<¢.- Bclon
ACTIVIDAD P i6n a d F de di PORCENTAIE Geslidn (NDCAD/NDIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los dacentes asisten a las
coto1 capacitados en 4reas Eficacia Informe de docentes capacitados capacilaciones
disclplinares de los Bimensual NOCAD = Namero de docenles capacitados ACUMULADO Docente 250.00 72.25 000 000 23700 6850 an4reas discipinaras
programas educativo ASCENDENTE en areas disciplinares Coordinacién de formacién
NDIP = Namero de docentes que integran la CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 conlinua
Mida le porcentaje de Docentes plantilla ‘mensual-—
capacitados en las dreas
disciplinares complementarias a
la educacidn que impactan en
Ia formacién del estudiantada
de UPNECH, en relacign al
tolal de la planiilla de docenles
Justificacién  : Este mes no s genero informacién
Observaciones :
Porcentaje de personal PORCENTAJE Gestion (PDCTEIG/TPDU)" 100 DOCUMENTOC INTERNO- Los docentes asislen a las.
docenle capacitado en temas Eficacia Informe de capacitaciones a capacilaciones
de equidad e igualdad de Mensual PDCTEIG = Personal docente capacitados  ACUMULADO Docente 230,00 66.47 000 000 240.00 69.36  docenles en igualdad de genero
genara ASCENDENTE en lemas de equidad e Igualdad de genero Directores de las Unidades
TPDU = Total del persanal docente CONSTANTE Docents 346.00 346.00 346.00 Mensual—
Mide €] porcentaje de Docentes capacifado en femas de equidad e igualdad
que adquiaren més y mejores de genero
herramlentas para favorecer la
creacién de espacios de
inclusion con igualdad y
equidad de género en relacion
al lotal de la plantila de
docentes
Justificacién  : Este mes no s genero informacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Capacitaclén del personal Porcentaje del nimero de PORCENTAJE  Gestidn (DCMMNDIP) 100 DOCUMENTO INTERNO- La Institucién realice
coioz docente para modalidad mixta di y Eficacia - Informe de docentes capacitados actividades de docentes
actualizados en modalidad Mansual DCM = Docentes capacitados y actualizados ACUMULADO Docente 20000 57.80 42.00  12.14 163.00 4711 gn modalida mixta donde se realicen los
mixta ASCENDENTE en modalidad mixia Secretaria Académica procesos para disefiar
NDIP = Nimero de docenles que integran la CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Mansval— nueves programas de oferta

Justificacién

Chservaciones :

Mide el porcentaje de Docenles
capacitados en atencién de los
programas académicos en
modalidad mixia en relacion al
total de 1a plantilla de docentes

+ Informacién recibida por el departamento de Formacidn Cenlinua

plantilla

educaliva
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Mes de Octubre del 2025 PRBRREP367
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA : i
, 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR) :
Qbjetivos 1 & # Indicador : Mata Avances del Indicadar, i Medio de
gvalLl Resumen Narrativo  Nomb el LB S Meloda d TipolDimensténd Fommula  Variables daTa Fermuls | Clasicseton | Mridsdse |y Mora | Velorteamdo . | Walortogrdo |, ao | eriiacion Stppess
Referencla : Descripeion def indicador Calculo FrecuenciafTrayectoria SfAles 08 L | Medida Clldaady Bes del ines AL Acumulado Tl = 33
COMPONENTE  Proyectos de Intervenclién Porcentaje de proyectos de  PORCENTAJE  Gestion (PIEWPIG)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profescrado se inleresa
caoz J Eficacia . de Proyectos de Intervencién en realizar la
Instituclonales Semestral PIEIl = Proyeclos de intervencion educativos ACUMULADO  Proyeclos 160.00  100.00 000 0.00 15000 93.75 0 ivay i 16n de los
implementados ASCEMDENTE instilucicnalas implementados de. Unidades proyecios de inlervencidn
estudiantes Semestral— educaliva
Mide el porcentaje de PIG = Proyectos de intervencitn generados  CONSTANTE Proyectas 160.00 160.00 160.00
Proyectos de Intervencidn de esludiantas
llavados a la practica por parle
de los estudiante de las
unidades de la Universidad, en
relacién al total de proyectos de
Ios estudiantes generados
Justificacién  : Este mes no s genero informacién
Observaclones :
ACTIVIDAD C itacion de de para la da PORCENTAJE Geslidn (DACEPITPA) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docenles se inleresen
o201 de p. en Eficacia Informe de docentes que en mas capacilaciones para
do proyectes de Intervencién Mensual DACEPI = Docentes académicos ACUMULADO  Docente 100.00 28,90 000 000 5500 1580  ealahoran proyecios do Ia elaboracién de proyecios
educaliva ASCENDENTE fos, en &n proy de Intervencion
intervencién Unidades de Iz Universidad y
Mide Is porcentaje de Docentes TPA = Total de personal académico CONSTANTE Docenta 346.00 346.00 346.00 Departamenlo de Licenciatura
£on mas y mejores. mensual—
herramienias para apoyar los
prayeclos de inlervencion de
las diferentes unidades
académicas en relacion al total
de docentes
Justificacién  : Este mes no genero Informacién
Observaclones :
ACTIVIDAD oén de proy de P aje de que PORCENTAJE Geslién (DAEPITPA) 100 DOCUMENTO INTERNO- Aumentan el interés por la
cozo0z intervencidn educativos elaboran proyectos de Eficacia Informe de docentes que elaboracion de proyeclos de
intervencién educativa Mensual DAEP = Docenles académicos que elaboran ACUMULADO Docente 100.00 28.90 0.00 0.00 46.00 1329  glaboran proyecios de intervencian al docente
ASCENDENTE proyectos de inlervencién educativa Intervencién educativa
Mide el porcaniaje do Docenles TPA = Tolal del personal académico CONSTANTE Docante 346.00 346.00 346.00 Unidades de la Univarsidad y
que participan en la elaboracién Departamento de Licencialura
de proyeclos que impactan en Mensual—
la Intervencién Educativa desde
las Unidades Académicas en
relacitn al tolal de docentes
Justificacién  : Este mes no s genero Informaclén
Observaclones :
COMPONENTE T logias de la | en je de aulas PORCENTAJE Gestion (NARNAP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se autoriza el presupuesto
co3 el fio d idasy Eficacia . Informe de Recursos Materiales  para proyeclos de
implementadas Semestral NAR = Nomero de aulas realizadas ACUMULADO  Aula equipada 500  100.00 000 000 500 10000 y adquisiciancs equipamiento en las
Mide el porcentaje de Aulas DESCENDENTE Pt Departamento de Adquisiciones y Unidades
habifitadas con equipo NAP = Numero de aulas programadas CONSTANTE Aula equipada 5.00 500 5.00 senvicios
tecnolbgico basico para la Semestral—

implementacidn de actividades
académicas de aprendizaje e
relacién al total de sufas de la
Universidad
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- Objativos Indicador Mota. Avancea def Indicadar ' Medlo de
Nivel! = Nombro del Indlcador/ |  Método de Tipo/Dimensién/ : Unidad de | vator Logrado \Valor Logrado yi, Verificagion Supuestos
Referencia Resumen Narraitivo Deserlpolén del Indicador Calculo FrecuencialTrayecloria Férmula/ Variables de la Férmula Claticacon Medida Malos Beprog; Metd del mes M Acumulado Avifow, i S
Justificaclén  : Este mes no s genero Informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de solicit en F Je de PORCENTAJE  Geslién (SA/SR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Se aulerice prasupuesto
co301 relaclén a las tecnologias de la  atendidas Eficacia ) . X . Informe de solicitudes recibidas  para proyeclos de
informacién Mensual SA = Nimero de Solicitudes alendidas ACUMULADO Solicitudes 3,00000  100.00 0,00 0.00 3,183.00 10610 Departamentode Sistemasy  equipamianto a las
ide ol taj & Unidad
e Sl T Al PESEENDENTE SR = Niimaro de slictudes recibidas CONSTANTE  Solicitudes 3,000.00 3,000.00 1,000.00 e e
la comunidad universitaria a
raves de las lecnologlas de la
informacién
Justificacién  : Este mes no s genero informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD A lizacién de las log: je de mejoras al PORCENTAJE Gestion (NMSTICSR/INMSTICSS) 100 DOCUMENTO INTERNO- Si existe el recurso
€0302 de Informacion servicio de las tecnologlas do Eficacia e N Informe de mejoras de aprobado para la realizacian
informacion realizadas Mensual NMSTICsR = Numero de mejoras del ACUMULADO Servicios. 2400 10000 000 000 29.00  120.83  Tecnologlas defa Informaciény  de las mejoras en las
DESCENDENTE servicio de las Tecnalogias de la Informacién Comunicacion Unidades
Mide el porcentaje de y Comunicacion realizadas Departamento de Sistemas y
Actualizacién de los servicios NMSTICsS = Nimera de mejoras de CONSTANTE Servicios 24,00 24.00 24.00 Redes
de lecnologias de la servicio de las Tecnologfas de la Informacién Mensual—
Infarmacién disponibles para la y Comunicacion solicitadas
‘comunidad universitaria en
relacion al tolal de servicios que
ofrece la Universidad
Justificacién  : Este mes no s genero informacion
Observacionss @
COMPONENTE al docente Porcentae de de  PORCENTAJE  Gestién (NDTCOED/TDTCCR)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Listado El profesorada se interesa
co4 tiempo completa que Eficacia . do Docentes en participar y en k
cbtienen estimulo de Trimestral NOTCOED = Nimero de docenles de ACUMULADO Docente 50.00 51.55 000 000 60.00 6186 Secrelaria Académica reunir todos los requisilos
desempeno ASCENDENTE liempo completo que- oblienen estimulos al Trimestral— en el concurso del eslimula
desempeno de desempefio
Mide el porcenlaja de Docentes TDTCCR = Tolal de docenles de liempo CONSTANTE Docente 97.00 97.00 97.00
que, a lravés de su complelo que cumplen con los requisilos
parlicipacién en la convocatoria
anual, reciben el estimulo al
desempefio docente de
acuerdo a la normatividad
vigenle, en relacién a los
docenles de liempo complelo
que cumplen con los requisilos
Justificacién  : Este mes no s genero informacidn ya que el estimulo de noa esanual yla de este ya no tiena movimiento

Observaciones :




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pégina 7 de 16

Fecha de Impresién 18/01/2026 14:11:02 a, m.

Mes de Octubre del 2025 FRERRELIST
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4 i 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCAGION SUPERIOR) @
Objotivos Indicador i Meta : Avancas dal Indicadar AR
f : E - o Supueslos
Nivel? Nombre del Indicador [ Método de Tipe/Dimensidn/ Unidad de. Valor Logrado Valor Logrado Verificaclén : e
Referencla Resumen Namativo Deseripoion del Indicador Cilculo FracuenclaTrayectoria Férmuls [ Variables de la Formula Clasificactén Modida Valor Reprog. eia del mes Ay. Men. Acumuiado Av. Acu.

ACTIVIDAD Revisién de requisitos Porcentale de docentes de FORCENTAJE Gastion {DTCCREC/DTC) 100 DOCUMENTO INTERNO- El profescrado se Interesa

codo1 enla tiempo que Eficacia Documento de Docentes con en capacitarse en la
cumplen con los requisitos Trimestral DTCCREC = Dacentes 11 _._nﬁun completo ACUMULADO Docenle 50.00 100.00 000 000 60.00 12000 Convocatorias implementacién en
establecidos en las ASCENDENTE que cumplen can los requisitos eslablecidos Departamenta de recursas proyectas de intervencién
convocatarias en las convocalorias humanos

DTC = Docentes de fiempo complato CONSTANTE Docente 50.00 50.00 50.00 Trimestral—
Mide] el porcentaje de
Docantas que cumplen con los
requisitos de acuerdo
normalividad vigenle y que
©sldn en condiclones de
participar en la convocaloria
anual del estimulo al
desempeiic docenla en relacidn
al total de docentes de flempo
completo
Justificacién  : Esta mes no genera informacién ya que esta es anual su actualizacio
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién del registro de Porcentaje de docentes de PORCENTAJE Geslién (DPIEGITOU)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes se inleresen
C0402 docentes con proyectos de base e Interinos con Eficacia Informe de docentes con en generar y registrar los
Investigacién proyectos de investigacién Mensual DPIEG = Docenles de con proyeclosde  ACUMULADO Docente 50.00 100,00 600 000 000 0.0 y di P de e
registradas en fa DESCENDENTE investigacién e intervencidn educafiva de Depardamenta de Investigacion  intervencién educativa de
Coordinalcén Estatal de del imi en Mensual— generacion del conacimiento
Investgacion Ia Coordinacién Eslatal de Investigacian enel SIU.
TOU = Total de docentes de base e interinos CONSTANTE Docente 50.00 50,00 50,00

Justificacien

Observaclones :

Mide el porcentaje de docentes
de base e interinas
responsables o colaboradores
de proyectos de investigacion
regisirados en la Coardinacién
Estatal de Investigacién por
medio del Sistema Integral
Universitario en relacién a la
plantilla total docentes de base
@ interios

: Este mes no s genero informacién
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Du.&w:_an § Indicador Meta Avances del Indicador Madio da
L d B Supueslos
Nivel / R Nombire dol Indlcador / Método do Tipo/Dimensisn/ 3 Unidad do ; Valor Logrado . Valor Logrado ficacld
Referencla D del Célculo _ FrecuenclafTrayectoria FOMMURELE rables delf EOIUANR Cleiticaclon Medida Neiarbepion, Mets del mes e Acumulado CNEEE W &
ACTIVIDAD Reglstro de proy de de de PORCENTAJE Gesflén (PHERSIU/TPR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los docantes se interesen
C0403 investigacion en el sistema investigacién e intervencion Eficacia N Informe de Proyectos de en generar y registrar los
Integral ania Mensual PIERSIU = Proyectos de investigaciéne ~ ACUMULADO  Proyectos 8.00 13.33 000 0.0 000 000 investigacisn poystios de vesligaclbiné
Coerdinacién Estatal de DESCENDENTE intervencion educaliva regisirados en el d d
Investigaclén por medio del Sistema Integral Universitario qua se dan de Mensual— generacion del conocimiento
Sistema Integral Universitario baja en el SIU.
que se dan de baja TPR = Tolal de proyecios registrados en el CONSTANTE Proyeclos 60.00 60.00 60.00

Sislema Integral Universitario vigentes
Mide el porcentaje de
Proyeclos de investigacion
generados por el personal
dacente de tiempo completo,
reglstrados en el sistem3
ganarado por la Coordinacidn
Estatal de Investigacién
regisirados vigentes en la
Caordinacion Estallal de
Investigacion por medio del
sistema integral universilario
que se dan de baja en relacién
& los prayecios vigentes que se
encuelran regialrados

Justificacién  : Este mes no s genero informacién
Observaciones :

Observaclones Generales del Programa Presupuestario an el Periodo
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superior con una visién inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.

Garantizar ¢] derecho al servicio educativo a la poblacién de 18 a 23 afios de edad en las.
12306 - Las y los Inscritos en fa L F Nacional del Estado de CI carecen de ¥ en sus estudios de nivel superiar
POBLACIONES

83,681

Esiudiantes

REFERENGIA o Las Lt esludiantes de Educacién Media Superiar dal Eslada d Chibuahiia

NO AFECTADA Lasylos sin concluir ia idn media superior Estudiantes 121,082 63,260

POTENCIAL (AFECTADA) Las y Los egresados de educacién media superior en el Estado, Esfudiantes ar.0a7 20421

OBJETIVO Lasyla inscritos en fa L Macional del Estado de Chihuahua Estudiantes 4,100 3,231 B6Y
POSTERGADA Las y los egresados de educacion media superior que no se Inscriben en la Universidad Pedagéglca Nacional del Estado de Chihushua Estudiantes 32,937 17,190 15,747
ATENDIDA Las y los estudlantes Inscritos en la Unlversidad Pedagéglca Naclonal del Estado de Chihuahua Estudiantes 9,026 6,723 2,303

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLAREACION ESTRATEGICA
E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

i A b ARSI E oy ¢ %

- # £ 5 B4  Objstivos do Dasarrollo Sostanibla : : 5 AT 7
(ODUA - Garanizar una educacién inclusiva, E.:.Eam y de calidad y promover oporlunidades de aprendizaje duranie toda la vida para lodos : i . o

OBIETIVG

Plan Naclonal de Desarrollo 20252030 s 53
EG20101003 - Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacion inclusiva y equitativa para nifies, ninos, adolescentes, jvenas y personas adulias, pron do una it cientifica, infer pluritinglie & integral que mejors &l bisnastar de Ia poblacin & impulse el
desarralla del pals.
Iy

e T - =T s

IR v =

 Plan Estatal de Desareollo 20222027

~ E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.
W T5T nIn ST e I %Ean:.ar:u!unouo 027 : ; : : B ] ik ek

v——— o I T PS05010001 - Asegurar el acceso, perm y egreso da los estudiantes dé lodos los niveles ivos para. F .u_mao—aw_mn%nmno;

vwmmr.n_._mm.._.o DEL PROGRAMA |«

Gasto

21,774322.18

LR

ot

97,421,286.00
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dela

superior con una visién inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.
112306 - Las ylos Inscritos en la Uni i

F Nacional del Estado de Chihuahua carecen de ¥y i en sus estudios de nivel superior

FUENTES DE FINANCIAMIENTO. ! !

e g 7S Origen  Interrefaciones: ) ; Percentajo Autorizado Gasto. ~ Varisién :

1110181 RECURSOS DEL ESTADO RECURSO0S 2£212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 10.06% 9,800,000.00 3,618,280.00 6,181,720.00

1114899 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS M.MM“MMM@ 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCAGION SUPERIOR 20.56% 20,015,220.00 20,269,751.31 13,138,732.13 7,131,019.18

1480899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES _m_,__mww_wmwm PROPIOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 6,237,974.56 6,199,020.26 38,954.30

2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) “mmnﬂuu_m-.“}wrcmmw 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR £9.40% 67,606,066.00 76,771,637.44 76,727,445.44 44,192.00
ranzes00 113.079.383.31  semamss 155,665 48
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. 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
52 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR
: Objetivos i Indicador Mefa Avances del Indicador i
Nivell : f _ Nembra del Indicador / Método de Tipo/Oimansién o 2| s Unidad de Valor Logrado ValorLogrado | o A e Supuestos
Referancia [jResUmarRarative | Descripeisn del Indicador ‘Caleulo FrecuenciaTrayectoria Famula | Varlablos de la Formula - - ﬂFu.:owa_o”.. Medida Valer Reprog. Mata del mes. Av. Men. Acumulada AVSEEL eriese oo
FIN Contribuir a brindar los serviclos Porcentaje cobertura de la PORCENTAJE Estralégico (MTC/PECH)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos egresados de
educatives de calidad a los Universidad Pedagégica Eficacia 5 Sistema SIGA. media superior se inscriben
o sisciiito ol h del Estado do Anual MTG = Matricula total del ciclo ACUMULADD  Estudiantes 4,100.00 258 000 000 494000 311 Control Escolar en las Instituciones de
i ENDENTI
w_.n_”mw:uumnu_wﬂ"ﬁ_‘m“_ﬁﬂ_h:u o Srushus ASCH E PECH = Poblacitn estudiant del estadode  CONSTANTE  Estudiantes 159,029.00 159,029.00 159,029.00 ndet— SUcHcIor sUphor
aceceso a la educacién superior  Mide la proporcion de Chifuahua de 18 a 23 afios
legrando |a cobertura de un estudiantes en el Estado que
serviclo equitative e Incluy son por UPNECH
que egresan del sistema
educativa estatal en relacion
can la poblacién estudiantil del
Estado de Chihuahua en &l
rango de edad de 18 a 23 afios
Justificaclén @ Este mes no s genero informacién &
Observaclones ;
PROPOSITO Lasylos Inscritos en de atencién ala PORCENTAJE Estratégico (MT/EMS)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los egresados de
la Unl dad F social en i Eficacia ) ) Sistema SIGA educacién media superior
Macional del Estado de Media Superior Anual MT = Malricula total ACUMULADO Estudiantes 4,100.00 11.07 000 000 4,940.00  13.34  gControl Escolar desean continuar con sus
Chihuahi
Yy il torproporili b ECENDRNTE EMS = Egresados de educacionmedia  CONSTANTE  Estudiantes 37.087.00 37,037.00 37,037.00 heust=- asdios
sus estudlos de nivel superior  estudiantes en el Estado que superior del estado de Chihuahua
son alendidos pemanencen ¥
concluyen sus estudlos
salisfactoriamente en relacién
con la poblacion estudiantil
egresada del nivel medio
superior del Estado de
Chihuahua en el range de edad
de 18 a 23 afios
Justificacién  : Este mes no s genero Informacién
Observaciones :
COMPONENTE en P jo de PORCENTAJE Gestidn (ECPP/EIRPP}*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
co1 1 1 que sus prd Eficacia N Informe de Practicas por cancluir sus practicas
profesionales Semestral ECPP = Esludiantes que concluyen sus ACUMULADO  Estudiantes 1,100,00 66.67 5100 3.09 73800 4473 p i pr
ASGENDENTE praclicas profesionales Coordinacion de Licenciaturas
EIRPF = Esludiantes que ingresan a realizar CONSTANTE Estudiantes 1,650.00 1,650.00 1,650.00 Semastral—

Mide el porcentaje de
Estudiantes qus conluyan el
Programa de Practicas
Profesionales en las diferantes
licenciaturas de la UPNECH en
relacion a los esiudiantas qua
Ingresan a realizar sus
praclicas

Jusfificacién  : Informacién reciblda por las

Observaciones :

dela P

Nacional del Estado de Chihuahua

sus praclicas profesionales
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Mes de Octubre del 2025 PRERREEIGT
& 434 - UNIVERSIDAD 1mﬂ>.@°.m-n> NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, : i
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR ot g
‘Objetivos g Indicador. Meta ‘Avances del Indicadar Medio de
s Supueslos
Nivel / Nombro dal Indlcadar [ Maétodo do Tipo/Dimens(én/ Unidad de Valor Logrado. Valor Logrado Verifcacion
|Referenicla Resuman Narmaiivo Desorlpalon dol Indicador | Calculo — FrecuencialTrayectoria | Formula/ Variablos da a Férmula Claslficactén et Valor Reprog. Meta SheLs Av.Men. | VROTLOUREER | Av. Acu.
ACTIVIDAD de para de PORCENTAJE Gestidn (EPAS/ELVRSS)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
co101 serviclo soclal que gestionan su servicio Eficacia Informe de Estudiantes que en realizar su serviclo soclal
soclal Mensual [EPAS = Esludianies que gestionan su ACUMULADO Estudianies 1.100.00 83.10 38.00 866.00  78.02  gestionan Senviclo Social
ASCENDENTE servicia social Coordinacisn de Licenciatura y
Mide el porcentaje de ELVRSS = Estudiantes de licenciatura CONSTANTE Estudiantes 1,110.00 1,110.00 1,110.00 Unidades
Estudiantes de licenciatura que wviables para realizar su servicio soclal Mensual—
cumplen con los requisitos para
incorporarse al programa de
Serviclo Social y se Inscriben
en sus unidadas, en relacion al
total de estudiantes de
liciencatura viablas para
realizar su servicio social
Justificacién  : Informacién reciblda por las Unldades de la Unlversidad Pedagégica Naclonal del Estado de Chihuahua ¥
Observaclones :
ACTIVIDAD El de de F de de PORCENTAJE Geslion (CFGICCP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La Universidad Pedagdgica
co102 colaboracién para formaclén colaboracién firmados Eficacia Convenios de Colaboracién Nacional del Estado de
profesional Mensual CFG = Convenios de colaboracion firmados  ACUMULADC Convenios 34.00 100.00 0.00 0.00 35.00 102.84  firmados Chihuahua se inlerese en
i i Coordinacidy lacis li inculacio
oIS DRTESIIIR, il ASCENDENYE CCP = Converios de colaboracién CONSTANTE  Convenlas 32.00 34.00 3400 gonacn domciliNan, el vinkulnoiSn o6
y unidarles en baneficio de los programados
estudiantes en relacién a los.
convenios programados
Justificacién  ; Este mes no s genero informacién
Observaciones :
COMPONENTE  Servicios estudiantiles en linea  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslién (ERSLIMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Personal de |a Unidad
coz proporclonados. que reciben servicio en linea Eficacia Archives intemos de Unidades y  Virtual y Unidades
Semestral ERSL = Esludiantes que reciben servicio en ACUMULADO Estudiantes 320.00 7.80 123.00 300 32000 780  Sistemas y Redes proporcionen a los
Midel el porcentaje de ASCENDENTE linea Unidades y Sislamas y Redes esludianles servicios en
Estudiantes de la UPNECH que MTE = Matricula Total de Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00 Semeslral— linea de acuerdo a sus
se les proporciona Servicios en necesidades
linea en relacién a fa matricula
total
Justificacién  : Informaclén recibida por la Unidad Virtual
Observaciones :
ACTIVIDAD Induccién a la plataforma virtual  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslién (ERCIP/IMTEUV) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudianles se inleresen
coz01 que reclban cursos de Eficacia Informe de estudiantes que recibir capacilacion de
induceidn a la plataforma Sermestral ERCIP = Estudiantes que reciben cursos de  ACUMULADO Esludiantes 121.00 ars 000 0.00 0.00  0.00  raciben cursos de induccién induccisn para facilitar su
DESCENDENTE induccién a la plataforma Sisternas y Redes uso
Mide el porcantaje de MTEUV = Malricula Tatal de estudianies de  CONSTANTE Esludianies 320.00 320.00 320.00 Semeslral—
Estudiantes de la Unidad Virtual la Unidad Virtual

Justificacién

Observaciones :

de UPNECH usuarios
permanentes de la Plataforma
Virtual para su formacién
profesional en relacién a fa
malricula total de Unidad Virtual
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Mes de Octubre del 2025 PRORREMET
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR ¥ =
Ohbjetivos Indicador ‘Mota i Avances del Indicador Madio da
_ Nivalf g ; Nombra dol Indicador | Mitodo d T : Unidad do Valor Logrado ; Valar Logrado et Supueslos
Refaroncla Resuman Narrativo ‘Descripeién del Indicador Calculo _ Fr elaMTrayactara Fénnula/ Varlables dela Férmula L Claslficacién Medida Valor Reprog. Meta Al e Av. Men, A atito. Av. Acu. ificas j
ACTIVIDAD de T F de PORCENTAJE  Geslisn {ECUMTE)Y 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes no cuenfen
Cc0202 que tiene cuenta instilucional Eficacia Informe de estudiantes que con serviclo de intemet
Semestral ECI = Esludiantes que tienen cuenta ACUMULADO Estudiantes 1,308.00 36.79 000  0.00 1,355.00 3812  cuentas con conen institucional
Midel el porcenlaje de DESCENDENTE institucional Sistemas y Redes
Estudiantes de lodos los MTE = Matricula total de estudianies CONSTANTE Estudiantes 3,555.00 3.555.00 3,555.00 Semeslral—
programas educalivos que
tienen una cuanta institucional
acliva en relacion a la maltricula
fotal
Justificaclén : Este mes no s genero informaclén
Observaclones :
COMPONENTE  Apoyos ala poblaclé dl: Porcentaje de PORCENTAJE  Geslion (EBE/MTE)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Gobleme Federal y estatal
co3 otargados que reciben becas externas Eficacia Informe de becas externas amplié sus programas de
gestionadas Semestral EBE = Esludiantes beneficiados con becas ACUMULADO Estudiantes 600.00 1463 0.00 0.00 61000 1488 Coordinacién de Vinculacién backs en benslick de.la
DESCENDENTE exlemas geslionadas Semestral— poblacion estudiantil
Mide el porcentaje de MTE = Malricula total de estudiantes CONSTANTE Esludiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00
Estudiantes de todas las
Unidades Académicas que
reciben bacas externas da
organismos eslalales y
nacionales en relacién a la
malricula lotal
Justificacién  : Este mes no s genero informacién
Observaclones ;
ACTIVIDAD de solicitudi F jo de PORCENTAJE  Geslion (ESR/MTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los esludiantes se interesen
co301 que realizan selicltudes Eficacia Informe de Solicitudes de becas  en la realizacion de
Semestral ESR = Esludianles con soliciludes ACUMULADO Estudiantes 650.00 1585 000 000 658.00 1605 oxternas soliciludes para &l
Mide el porcentaje de DESCENDENTE realizadas Coordi de Vi o de becas
Estudianies que formalizan una MTE = Malricula tolal de estudianles CONSTANTE Estudiantes 4,100.00 4,100.00 4,100.00 Semestial—
solicitud de beca ante un
organismo exierno en relacién
a la matricula total
Justificacién @
Observaciones :
ACTIVIDAD de jo do PORCENTAJE Gestion (ESVMT) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes cumplan
o302 con solicitudas validadas Eficacia Informe de solicitudes validadas  con todos los requisitos
Semestral ESV = Esludianles con soliciludes validadas ACUMULADO Estudiantes 600.00 16.88 0.00 0.00 810.00 1716  Cpordi de Vi Mich enlas
Mm.q_w%hhﬁmnm_mﬂmm ASKENUENTE MT = Malricula total de estudiantes CONSTANTE  Esludiantes 3,565.00 3,555.00 3,555.00 SR conmcade
baneficiados con una beca por
organismos externos al cumplir
con todos los requerimientos de
dicho arganisma en relacién a
Ia matricula total
Justificacién  : Este mes no s genero informacién

Observaciones :
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Objetivos 3 Indicador s  Meta ' Avanices del Indicador Wedio de : 0
Nivel Nombre dal Indicador / #étodo de TipolDimensions Al i Unidad de . Valor Logrado | Valor Logrado ot Supuestos
Referancia ‘Resumean Narrativa Desaripsion del Indlcador Calculo FratitsndlafTrayacina Fénmula/ Varlables de la Férmula  Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta AT Av. Men. Acumutado Av. Acu. Verificacion
COMPONENTE  Tasader de PORCENTAJE Gestion (ET/ER) 100 DOCUMENTO INTERNO- El estudiantado se Interese
co4 que reciben tutarfas Eficacia Reperie de estudiantes que en tomar tutorias
Semestral ET = Estudiantes que reciben lulorias ACUMULADO Estudiantes 500.00 74.63 0.00 000 0.00 0.00  reciben wrorias
Mide el taje de
mu__wan__u_”w”uw ﬁn_wmz ASEENDENTE ER = Estudiantes que reciben tutorfas en ~ CONSTANTE  Estudiantes 670.00 670.00 670.00 anmﬂ“nh. te Elcencials
acompafiamiento a través de la relacion a los estudiantes que presentan
tutorla para lograr la materias reprobadas.
acraditacitn da alguna materia
en relacién a los estudiantes
que presentan matarias
reprobadas
Justificaclén  ; Este mes no s genero Informacion
Observaclones :
ACTIVIDAD Implementacién del programa de  Porcontaje de docantes que PORCENTAJE  Gesfién {DIPITD)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién estudiantil
codp tutorias implementan el programa de Eficacia Informe de docenles can asisla y comprende las
tutorias Mensual DIP = Numero de docentes que ACUMULADO Docente B0.00 2312 000 0.0 2200 636  programa de lularias lutorias
ASCENDENTE implementan el programa de lularfas Unidades y Cosidinacion de
Mide del porcentaje de TO = Total de docentes de a Universidsd ~ CONSTANTE Docente 346,00 346.00 346.00 Licenciaturas
docentes qua llevan a caho el Mensual—
programa de tutorfas lanto de
manera indivudual como grupal
en refacién al lotal de docenles
de la Universidad
Justificacion  : Este mes no se genero Informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD C: itacion de en | PORCENTAJE  Caslién (DCTTD) 100 DOCUMENTO INTERNO- La Insfitucién ofrezca
codo2 programas de tutorias capacitados en el programa Eficacia Informe de dacentes capacitados cursos de capacitacion y
de tuterias Mensual DCT = Docentes capacitados en el ACUMULADO Docente 50.00 14.45 000 000 67.00 18.36  enlutorias actualizaclén
ASCENDENTE pragrama de ltorias Coordinaclan de Licenciatura
Mide el porcentaje docentes TD = Total docantes de la Universidad CONSTANTE Docente 346,00 346,00 346.00 Mensual—
inscrilos en programas
formativos de Wlorias en
relacion al total de docentes
Justificacién  : Este mes no s genero Informacion
Observaciones :
COMPONENTE de P (] P de PORCENTAJE Geslion (ESAAMTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Que la Institucian clargue
cos5 con solicltud de apoyos Eficacia o Informe de alumnos que reciben  suficientes apoyos
otorgadas Semestral ESAA = Estudiantes con solicitud de apoyos ACUMULADO  Esludiantes 950.00 2672 000 0.00 101800 2884  prémoga econémicos
ASCENDENTE otorgadas Contral Escolar
Estudianles de las dilerenles MTE = Matricula tolal de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 3,555.00 3,555.00 3.555.00 Semeslral—
unidades beneficiados con una
pramoga o condonacion de
pago dal semestre o
cualrimesire
Justificacién  : Este mes no s genero Informacién

Observaciones :
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| 434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NAGIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

12C1 - COBERTURA EN EOUCACION SUPERIOR

Objetivos U 5 Indicador i ‘Meta Avances del Indicadar Medio de Y
Hival/ 5 ; Nombro del fndicador Métododo | Tipo/Dimansions ; : it Unidad do i Velor Logrado | vator Logrado erification
Refarencia Resuman Narrativo Descrlpclon del Indicador Céleulo b loACEI TR eotora Fénmula/ Variables de fa Férmula Clasificacion Modida Valor Reprog. Meta el Av. Men, Actimitts (Av. Acu. o

ACTIVIDAD Recepcién de solucitudes Parcentaje de estudiantes ~ PORCENTAIE  Gestién - (NSAITSR) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen

cost con solicitud de apoyos Eficacia Estudiantes con solicitudes da  por obiener una
autorizados Semestral NSA = Nimero de solicitudes autorizadas  ACUMULADO 950.00  100.00 000 0.00 101800 10716 gpayes condonacién de page en su
T — ASCENDENTE TSR = Total de solicitudes recibidas CONSTANTE  Soficitudes 95000 950,00 950.00 Yniades, frscripcidn
Estudiantes de las diferanles
unidades que realizan una
solicitud de préroga o
condonacién de pago del
semestre o cualimestre en
relacién al ndmero de
solicitudes racibidas

Justificacién  : Este mes no genero informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Autorizacién de la solicitud Porcentaje de estudiantes ~ PORCENTAJE  Gestién (ESAIMTE)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes y la
€0502 cen solicitud recibldas Eficacia 3 Informe de solicitudes Instilucién se apeguen al
Semestral ESA = Estudiantes con solicitudes ACUMULADD  Estudiantes 95000  100.00 0.00  0.00 101800 10716  autorizadas proceso para la autorizacion

Mide le porcentaje de ASCENDENTE autorizadas Unidades y Control Escolar de condonacion de
estudiantes con solicitudes de MTE = Malricula tolal de esludiantes CONSTANTE Estudianles 950.00 950,00 950.00 Semestrial— Iinscripcién,

Justificacian

: Este mes no s genero informacion

Observaciones ;

las diferentes unidades
autorizadas para recibiruna
prémega o condenacisn de
pago del semestre o
cualrimesire en relacién a la
matricula total de estudiantes

Observaclones Generales del Programa Presupuestarlo en el Periodo

Responsable del Programa
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