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113587 - Los docentes de la Universidad Pedagdgica Nacional del estado de Chihuahua presentan dificultades para impartir de mancra efectiva los programas educativos

POBLACIONES

A . Tipa

] 4% jeid g el  Deseripelén ; ‘Unidad de Medida Poblacion A Hombres:

REFERENCIA UOB:—wm al estado de Chihuahua Daocanles 94,258 63,789 30,489
NO AFECTADA Cocentes de nivel basico, media superior y olras del Estado de Cl Docantes 81,470 58,082 23,388
POTENCIAL (AFECTADA) Docentas de nivel Superior del Estado de Chihuahua Docentes 12,788 5687 7101
OBJETWO Docentes del estado de Chihuahua que m._u&m: en la Universkiad Pedagsaica Nacional del Estado de Chihuahua Decentes 345 180 165
POSTERGADA Docentes da nivel superior del estado de Cl i i enla F Nacional del Eslado de Chihuahua Docenles 12,443 5,507 6,936
ATENDIDA dal estado de que efercen en la Universidad Pedagégica Naclonal del Estado de Chihuahua Docentes 0 (] 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICAT
E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

5.3 R ) ; 7 = ik o_._.c‘un do Desarrally Sostenibje

OBJETIVO s £ “onn4 izar una ién inclusiva, equilativa y de calidad y promever oportunidades de aprendizaje durants toda Ia vida para lodos
: . N R S STAE ; X Plan Naclonal de Dosarrollo 20252030
ESTRATEGIA h EGZ0101003005 - Reforzar el papel de las maestras y maesros come agentes clave en la del sistema ivo, mediante el desarrollo profe la far continua con perspectiva de género, pertinencia cultural y atencién a la diversidad, ademas de 1a mejara de sus
condiciones laborales.
; i ! At oo ) Plan Estatal de Desarrollo 20222027 :
OBJETIVO E10401002 - Brindar los servicios ivos de calidad a los i d las del Sistema Educativo Estatal, a ravés del desamalla de ambientes escolares nma !a_uim:m u_u:_:nﬁmﬁ la _:o_cmﬁa mn:ﬁmn y perspectiva de génera.
; 1 e et TRl S : ok  Programas da Modiano Plazo 2022 2021 e R ) R
osETWOD = = s R © PS05020001 - Fortalecer Ia calidad de os Servicios Educativos en la enfidad idar los Prog Educativos que f I i gnificativos. N

Acumulzdo

16607687400 o o - N . ) 166,076,574.00 . . © 186,076,974.00 . = = 0.00 - T8

Indicadores -_._._ avance i . Indicadores sin avance - Con Justificacién
18 5 7 9

Total de Indicadores en el afio

]
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[0 e S s : T 434 SUNIVERSIDAD PEDAGOGICANACIONAL DEL ESTADO DEICHIHUAHUA:
; > : - 2E210C1- EORTALEGIMIENTO A LA PROFESIONALIZAGION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIAEN LA EDUGAGION. SUPERIOR),

Fortalecer el del personal de para lograr la del modelo educati el interés de los de supetior.
\ , 113587 - Los docenles de la Universidad Pedagdgica Nacicnal del estado de Chiluahiza presentan dificultades para Impartir de manera efectiva fos programas educativos

EUENTES'DE FINANCIAMIENTO,

 Clave e b.wmc...mvn_u.: Origen Interrelaciones XIS _ Porcentaje 4 Autorizado Modificado ; _ Gasto Varicidn
1114399 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 14.69% 24,225,053.00 24,225,053.00 00 24,225,053,00
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
2533399 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) RECURSOS 2E210G1 - FORTALEGIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA B5.41% 141,851,921.00 141,851,921.00 00 141,851,921.00

3 Total de presupuesto 10000% | 18607657400 166.076,974.00 : o | 166.076,87400

FEDERALES FUNCION DOGENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOGENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR}
Objetivos Indicador . Mata Avances del Indicador Wedlo do
Nivel [ -Nombre dal Indicador Método de | Tipo/Sentido/Dimension/ ; ra Unidad de Valor Logrado Valer Lograsie Vorificacian Supuestos
Referencia Resumen Narrativo Descripelon del Indlcador! Calculo Fradioofal frayectoria Férmula f Variables de la Formula Clasificacién Medida Valor Reprog. Mata bl de: Av. Men. AEU G806 Av Acu.
FIN Conlribuir a brindar los servicios Porcentaje del nimero de PORCENTAJE Estratégico (PED/TPE)" 100 - DOCUMENTO INTERNO- Los docentes participen en
educativos de calldad a los programas educativos Ascendente ~ Relacién de programas la elaboracién de nuevoes
di de del disof de buena calldad Eficacia PED = Programas educalivos disefiados de  ACUMULADO  Progremas 4.00 12.50 000  0.00 000 0.00  educativos de nuevos disefios  diseiios de programas de
Sistema Educativo Estatal, a Anual buena calidad Secrelaria Académica oferta educativa,
través del desarrollo de Mide el porcentaje de la oferta ASCENDENTE TPE = Tolal de programas educativos CONSTANTE Programas. 3200 32.00 32.00 Anval— .
ambientes escolares que académica de la universidad establecides vigentes en la universidad
proplelen el ap jo, la izada y i
Inclusién, equidad y perspectiva  con respecto al folal de
de género i progi
académicos do busna calidad. establecidos vigentas
Justificacién  : Este mes no genero Informacién
Ohsarvaciones !
PROPOSITO Los Docentes dol estado de Paorcentaje del nimera de PORCENTAJE Estratégico. (NDCDPAC/DTC)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docenles se inleresen
Chihuahua que ejercen en la docentes capacitados on sl Ascendenles i Relacién de docentes de tiempo  en recibir capacitaciones en
Universidad Pedagégica Nacional disefio de programas Eficacia NDCDPAC = Nameto de docentes de ACUMULADO  Dacente 30.00 a.in 0.00 0.0 000 000 complsto el disefio de pragramas
del Estado de Chihuahua académicos de buena calidad Semestral tiempa completo que se capacitan en el D de Li iz
presentan un alto desempeiio en ASCENDENTE diseno de programas académicos de buena Anual—
Ia Imparticién de los programas  Mide el aumento del calidad
educativos desempeno en la impartician da DTC = Total de docenles de la Universidad  CONSTANTE Docente 345.00 345.00 345.00
las diferentes actividades que
conciernen a los programas.
educativos por parle de los
docentes da Ia insfilucién en
relacién gl total de dacentes de
la Universidad
Justificacién  : Este mes no genero informacisn
Observaciones :
COMPONENTE F P je del niimero de PORCENTAJE Geslion (PEATPEVU)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan actualizaciones
co1 actualizados programas educativos Ascendenle B N Relacitn de programas en los programas educativos
académicos actualizados Eficacia PEA = Programas educativos actualizades  ACUMULADO Programas 4,00 12.50 0na 000 0.00 000  goyalizades que ofrece la Universidad.
Semestral s . Secrelarla Académica
Expresa of porcentaje de los ASCENDENTE TPEVU = Total de programas educalivos CONSTANTE Frogramas 32,00 32.00 32.00 Semestral—

Justificacion

= Este mes no genero Informaclén

Observaciones :

programas educalivas
revisarlos y renovadas con
respeclo al total de programas
educatives ofertades en la
Universidad con el fin de
obtener programas actializados
y de calidad,

establecidos vigentes en la Universidad
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Mes de Enero del 2026 PRERAEPST
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2E210C1 - FORTAL TOALA LIZACION DE LA FUNCION DOCENTE {DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR}
Objetivos Indicador Mota Avances del Indicador Medio de
Nivel { : ~ Nombre dal Indicador | Método de | Tipo/Sentido/Dimension! Unidad de ) Valor Lograda Valor Lograde Vorificacién Supuasios
Referencla Resumen Narrative Doscripcion def indicador Caleulo Frecuencla/Trayectoria Férmula  Varlables de la Formula Clasificacién Meodida Valor Reprog. Meta PR Av. Men. Acumulado Av. Acu. i €
ACTIVIDAD C: ad P ije de d PORCENTAJE Geslion (NDCAD/NDIP)* 400 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes asisten a las.
coio1 capacitados en dreas Ascendente i Informe de docentes capacitados - capacitaciones
disciplinares de los Eficacia ZDﬂPU = zn_w:m.n de docentes capacilados  ACUMULADO Docenls 250.00 7246 22700 6580 227.00 6580  aparens disciplinarias
programas educativos Semastral en areas disciplinares Coordinacidn de formacian
ASCENDENTE NDI| Nomero de docentes que integran la CONSTANTE Docente 345.00 345.00 345.00 conlinua
Mide le porcentaje de Docenlas plantilla Mensual—
capacitados en |as dreas
disciplinares complementarias a
la educacién que impactan en
la formacién del estudiantada
de |a Universidad, en refacian al
tolal de |a plantilla da docentes
J i recibida por Fi ién Conti
Observaciones :
Porcentaje de personal PORCENTAJE Geslidn (PDCTEIG/TPOU) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes asisten a las
docente capacitado en temas Ascendente Infe de ilack a itaci
de equidad e Igualdad de Eficacia PDCTEIG = Personal docenle capacitados  ACUMULADO Dacente 240,00 69.57 63.00 1826 6300 1826 gocentesen lgualdad de genero
genero Mensual en lemas de equidad e igualdad de genera Directores de las Unidades
ASCENDENTE TPDU = Tolal del personal docente CONSTANTE Docenta 345,00 345.00 345.00 Mensual—
Mide el porcentaje de Docentes capacilado en temas de equidad e igualdad
que adquieren m#s y mejores de genero
herramienlas para favorecer la
creacion de espacios de
Inclusién con igualdad y
equidad de género en relacién
al total de la plantifla de
docentes
Justificacién  : Infermacién recibida por Equidad e igualdad de genero
Observaciones ;
ACTIVIDAD Elaboracién de disefios de las Porcentaje del nimero de PORCENTAJE Geslion (DCM/NDIP)* 100 DOCUMENTO INTERNG- Los docentes realizan los
cofoz prog| i d t y Ascendenle 2 Informe de doceriles capacitados procesos para disenar
actualizados en modalidad Eficacia DCM = Docentes capaciladas y aclualizados ACUMULADO Dacente 210.00 60.87 11500 3333 11500 3333 gp modalida mixta nuevos programas de oferta
mixta Mensual en modalidad mixta ducath
ASCENDENTE NDI Nimero de docentes que Inlegran la CONSTANTE Dacente 345.00 345.00 345.00 Mensual—
Mide el porcentaje de Docentes plantilla
capacitados en atencién de los
programas académicos en
modalidad mixta en relacién al
total de la plantila de docentes
Ji + Inde recibida por Fi

Observaciones ;
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
‘Objetivos indicador Meta Avances del Indicador Medio de -
Nivel! ; Nombre dal Indjcador / Método de | Tij " i E Unidad de Valor Logrado Valor Logrado | Varificacld Euplissics
Refarancia Sasitoniiare v Descripeion del Indicador Calculo FrecuenciafTrayectorfa Tonnuie agl4enm iy Cianieazion Modida Valer Repeag: Jotn delmes Pl i Acumulado LA s
COMPONENTE  Proyectes de Intervencién Porcentaje de proyectos de  PORCENTAJE  Geslion (PIEIPIG)" 100 DOCUMENTG INTERNO-Listado El docente pariicipa en
coz d i i Ascendente de Proyectos de Intervencidn coordinacian con los
Instituclonales Eficacia PIEN = n..n:.mu_.um de inlervencién educalives ACUMULADO Proyeclos 180.00 84.74 000 000 0.00 0.00 i ¥ en realizar la
Implementados Semestral institucionales implementados de Unidades implementacion de los
ASCENDENTE esludiantes Semestral-— proyecios de intervencian
Mide el porcentaje de PIG = Proyectos de intervencién generados  CONSTANTE Proyeclos 180,00 190.00 180.00 educativa
oyeclos de intervencion de estudiantes
Hevados a la practica por parle
de los estudiantes de las
unidades de la Universidad, en
relacion al total de proyecios de
Ios estudiantes generados
Justificacién  : Este mes no genero Informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD én de parala P je de PORCENTAJE Geslion {DACEPUTPA)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes participan en
c0201 1 de p an el & Ascendents s Informe de docentes que capacitaciones para la
de proyectos de intervencién Eficacla DACEP! = Docentes académicos ACUMULADO Docente 30.00 8.70 0.00 0.00 0.00 000  gjaboran proyecios de elaboracion de proyectos
educativa Anual e jos, en en de intervencién
ASCEMNDENTE inlarvancisn Unidades de fa Universidad y
Mide le porcentaje de Docentes TPA = Total de personal académico CONSTANTE Dacente 345.00 345.00 345.00 Departamenlo de Licencialura
con mas y mejores mensual-—
herramientss para apoyar los
proyecios de intervencidn de
las diferentas unidades
académicas en relacion al total
da docentes
Justificacién  ; Este mes no genero Infermacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de proy de e de que PCRCENTAJE Geslion (DAEP/TPA) 100, DOCUMENTO INTERNO- Las docentes participan en
coz02 intervencién educatives elaboran proyectos do Ascendente Informe de docentes que la elaboracién de proyecios
intervencién aducativa Eficacia DAEP = Ooom:_nn académicos que-elaboran ACUMULADO Docenta 30,00 870 0.00 000 0.00  0.00  glaboran proyeclos da de inlervencién
Anual proyectos de intervencion educativa intervencidn educativa
Mide el porcentaje de Docenles ASCENDENTE TPA = Total del parsonal académico CONSTANTE Docenle 345.00 345.00 345.00 Unidades de la Universidad y.
«que participan en la elaboracién Departamento de Licenciatura
royeclos que impactan en Mensual—
! lervencién Educativa desde
las Unidades Académicas en
relacién al total de docentes
Justificacién  : Este mes no genero Informaclén

Observaciones :
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Mes de Enero del 2026 PRORREPIRY
434 - UNIVERSIDAD 1m0.>n.0ﬁ_n> NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
f 2E210C1 - FORTAL DALA {ZACION DE LA FUNCISN DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
Objetivos Indicadnr Meta Avances del Indicador Madlo de
Nivel/ Nombre del Indicador/ | Méfodode | Tipo/Sentido/Dimension/ i 3 Unidad do =¥ Valor Logrado Valor Lograde : Verificac Al
Reforencla Resumen Narrative Descripeisn del Indicador | Caleulo Frecusncla/Trayactora Férmula / Varlables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. ’aom SR Av. Men, ‘Acumulada Av.Aci ién
COMPONENTE Tecnologias de la Informaclén en Porcentaje de aulas PORCENTAJE Gestion (NAHMNAPH) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los proveedores cumplen
cn3 el desempefiado de habilitadas con tecnologias Ascendente Informe de Recursos Maleriales con lo soficitado en las
Pt dela Eficacia NAH = Nimero de aulas habilitadas ACUMULADO Aulas 5.00 100.00 0.o0 000 0.00 0.00 y adquisiclonas requisiclones y el
implementadas Semestral Habiltadas D to de Adquisici equi
Mide ] porcentaje de Aulas REGULAR CONSTANTE ~ NAPH = Numero de aulas programadasa  CONSTANTE Aulas 5.00 5.00 5.00 servicios Tecnologias de la
habiltadas con equipo habilitar Habllitadas Semesiral— Informacién
tecrioldgico basico para la
implementacién de
compelencias académicas de
aprendizaje @ relacién al totalde
aulas de la Universidad con el
fin de mejorar el desempafio do
los estudiantes
Justificacién  : Este mes no genera Informaclén
Observaclones :
ACTIVIDAD Atencién de solicitudes de Porcentaje de solicitudes PORCENTAJE  Gestign (SA/SR)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La Comunidad estudiantil
Cco301 soporte de tecnoléglco de la atendidas Ascendente - N Infarme de solicitudes recibidas  realiza su salicitud por el
comunidad Universitaria Eficacia SA = Numero de Solicitudes atendidas ACUMULADO Solicitudes 3.000.00 100.00 450.00  15.00 45000 1500 Departamenta de Sistemas y medio correcto, para que
Mide el porcenlaje de Atencién Mensual S 4 % Redes sea atendida en tiempo y
oportuna de las solicitudes de ASCENDENTE SR = Numere de soliciudes recibidas CONSTANTE Solicitudes 3,000.00 3,000.00 3,000.00 Mensusal— forma por el Deparlamanio
Ia comunidad universitaria en de Sistemas y Redes.
relacién a las tecnologfas de la
Informacion para dar un mejor
serviclo a |a comunidad
universitaria
Ji = Inf 6n recibida por el de y redes
Observaciones ;
ACTIVIDAD A fi 1da las F e de mejoras al PORCENTAJE Geslion (NMSTICSR/NMSTICSS) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los proveedores cumplen
co3o02 de Informacién servicio de las tacnologias de Ascandente = N Informe de mejoras de con lo saficitado en las
informaclén realizadas Eficacia NMSTICsR = Namero de msjoras del ACUMULADO Serviclos 24.00 100.00 14.00 5833 1400 58.33 de la Inf: y requisici yel
Mensual sarvicio u.o las .ﬂnn_.e._cnam de fa Informacitn Comunicacién equipamiento en lecnologias
Mide el porcentaje de ASCENDENTE y Comunicacién realizadas Departamento dz Sislemasy ~ de la infarmacién.
Aclualizacién de los servicios NMSTICsS = Namero de mejoras dy CONSTANTE Servicios 24.00 24.00 24.00 Redes

Justificaclén

Observaclones ;

de tecnologias de la
informacion disponibles para fa
comunidad universitaria en

tal de senviclos qua
ofrece 1a Unlversided

+ Informacidn recibida por el departamento de Sistemas y redes

servicio de las Tecnologfas de la Infarmacion
y Comunicacién soliciladas

Mensual—
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Mes de Enero del 2026 FRERREFIEL
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
Objetivos. Indicador Meta Avances del Indicadar Medio de
Nivel / _ ; Nombre del indicador / Método de | Tipo/Sentido/Dimensian/ Unidad de Valor Logrado Valor Logrado i Supussios
Referencia Resumen Narrativo Descripein del Indicador Calculo Frecuenclalrayectorla Férmula / Varlables do la Férmula Clasificaclén _ Modida Valor Reprog. — Meta RS Av. Men. Acumulado Av. Acu. Verificacion
COMPONENTE al docente F je de de PORCENTAJE Gestion (NDTCOED/TOTCCR)* 100 DOCUMENTQ INTERNO-Listado Los docentes se interesan
co4 tiempo completa que Ascendente de Docentes en aplicar y cumplir con los
obtienen estimulo de Eficacia NDTCOED = Namero de docentes de ACUMULADO Decenle 60.00 61.86 0.00 D00 0.00  0.00 para acceder
desempefio Anual tismpo complelo que cblienen estimulas 3l ANUAL—— al estimula de desempsfio
ASCENDENTE desempoiia
Mide el porcentaje de Dacenles TDTCCR = Total de docentes de tiempa CONSTANTE Docente 97,00 97.00 97.00
que, a través de su completo que cumplen con fos requisitos
parlicipacitn en la convocatoria
anual, reciben el estimulo al
desempefio docenie de
@cuerdo a la normatividad
vigenle, en relacion a los
docenles de liempo com
que cumplen con los requisitos
Justificacién  : Este mes no genere Informaclén
Observaciones :
ACTIVIDAD Ravisién de ije de de PORCENTAJE Geslion (DTCCREC/DTC)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes se intaresan
codo1 blecidos en la i tiempa pleto que Ascendents Documenta de Docentes con en aplicar y cumplir con los
cumplen con los requisitos Eficacia DTCCREC = Docentes de tiempo completo. ACUMULADO Docente 60.00 100.00 000 0.00 0.00 000 Copyocatorias requerimientos para acceder
establocldos en las Anual que cumpizn con los requisitos establecidos Departamento de recursos. al estimula de desempedio
convocalorias ASCENDENTE en las convacalorias humanos
DTC = Docentes de liempo completa CONSTANTE Docente 80.00 60,00 60.00 anual—
Midel el porcentaje de
Docenltes que cumplen con los
requisitas de acuerdo
normalividad vigenta y que
estdn en condiciones de
participar en la convocatoria
anual del estimulo al
desemperio docante a lacian
al total de docentes de tiempo
completa
Justificacion  : Este mes no genero Informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién del registro de Parcentaje de docentes da ~ PORCENTAJE  Gestion (DPIEG/TDU)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Les dacentes se regisiran
co402 docentas con proyectos de base e interinos con Ascendenle Informe de docentes con para accedsr al estimulo de
Investigacion proyectos de investigacién Eficacia Duuumﬂ = Docentes de con !nwnn_,um de ACUMULADO Docente 60.00 100.00 10,00 1667 10.00 16.67 de i fi
registrados en la Mensual Investigacién e intervencion educativa de Departamento de Investigacian
Coordinaicén Esfatal de ASCENDENTE generacitn del conocimiento registradas en mensual-—
Investgacién Ia Coordinacién Eslalal de Investigacidn
TDU = Tolal de docentes de basa e interinos CONSTANTE Docente 60.00 60.00 60.00

Mide el porcentaje de docentes
de basa e interinos
responssbles o colaboradores
de proyecios de investigacion
registrados en fa Coordinacién
Estatal da Investigacion por
medio del Sistama Integral
Univarsitario en relacién a la
plantilla total docentes de base
e Intefios
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434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO. DE CHIHUAHUA #
'2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR]
Indicador 3 L Meta

Objetivos Avances del Indicadar Medio de Y

Me_u..uu._mm i

Mitodo de ;
Cilculo

Unidad de
Medida

Valor Logrado

del mes

:u_awrnuﬂmou
Acumulado

Clasificacién Valor Reprog. Mota Av. Men Av Acu | Verificacisn

Fénmula / Varla

2932 .!..‘ .. zn:ar.‘n_i_:._—owag—..m
Referencla [o] [ del Indls

de la Férmula _

T
FrecuenclalTrayectoria

Justificacién  : Informaclién reclblda por la Secretarla Académica

Observaciones :

ACTIVIDAD
C0403

Reglstro de proy de
Investigacion en el sistema
integral universitario

Justificacion

Observaclones :

Je de proy de  PORCENTAJE
investigacién e intervencién

educativa reglstrados en la

Coordinacién Eslatal de

Investigaclén por medio del

Sistema Integral Universilario

que se dan de baja

Mide el porcentaje de
Prayectos de invesligacién
generados por el persanal
docente de tiempo completo,
registrados en el sistema
generade por la Coordinacién
Estatal de Investigacién
registrados vigentes en la
Coordinacién Estattal de
Investigacién por medio del
sistema integral universitario
‘que se dan de baja en relacion
a los proyectos vigentes que se
encueniran registrados

: Informacién recibida por la Secretaria Académica

Gestién
Ascendenta
Eficacia

Anual
DESCENDENTE

(PHERSIWTPR)* 100

PIERSIU = Proyectos de investigacidn e
Inlervencitn educativa registrados en el
Sistema Integral Universitario que se dan de
baja

TPR = Tolal de proyectos registrados en el
Sistema Integral Universitario vigentes

ACUMULADO

CONSTANTE

Proyectos 700 1.67

Proyeclos 60.00

G.op

10.00

6.00 10.00

60.00

DOCUMENTO INTERNO-
Informe de Proyectos de
Investigacién
D

Los docentss registren los
proyectos de investigacién o
intervencidn educaliva de

de
anual—

g del
en el Sistema Inlegral
Universitario.

Observacionos Generales del Programa Prosupuestario en el Periodo

Responsable del Progrania
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Mes de Enero del 2026
434« UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE GHIHUAHUA

2E212C1= COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

PRBRREP3ST

Garantizar ¢} dereche al servicio educativo a la poblacién de 18 a 23 afios de edad en las diferentes modalidades de |a educacion superior con una visién inclusiva, equitativa y con perspectiva da género.
113588 - Las y los

delal

Nacional del Estado de Chihuahua tienen dificultades para concluir sus estudios da nivel superior
POBLACIONES

e PR T SR A P . Deseripeien 5 P L . Unidad de Medida Poblacién | Tom S | MHombres
REFERENCIA Las y Los estudianles de Educacion Media Suparior del Estado de Chihuahua Estudiantes 161,512 85,379 76,133
NO AFECTADA Las y los Esfudi sin concluir la ed, 6n media superior Estudiantes 118,402 61,558 56,844
POTENCIAL (AFECTADA) Las y Los egresados de educacién media superior en el Estado, Estudiantes 43,110 23,821 19,289
QBJETIVO Lasylos iz insorites en fa L F Macional del Estado de Chihuahua Estudiantes 4,178 3,822 e56
POSTERGADA Las y los egresados de educacion media superior que no se inscriben en la Universidad Pedagégica Nacional del Estado de Chihuahua Estudiantes 38,332 19,989 18,333
ATENDIDA Las ylos inscritos en la F Naclonal del Estado de Chihuahua Estudiantes o 0 []

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

* Objotivos da Dosarrollo Sostonible AR, . TR

= - s NaT y i

'OBJETIVO

% L A Er o e e s : i e S
. 0ODO04 - Garanlizar una educacion inclusiva, equilativa y de calidad y promover de i durante loda la vida para lodos
AT 1 z = EE T . o= v - . ey - - - — .
EXiiaas I s o : ¢ : (RELESTNY Plan Nacional 20252030 : o A : : i
ESTRATEGIA EG20101003001 - Expandir la oferta educativa para el derecho a la educacion de nifias, nifios, centes, jovenes y personas adultas, f integral y p a igualdad social, :
E IR MU T g o 3 e © Plan Estalal de Desarrollo 2022-2027 3 e e T LT ¥ S
OBJETIVO ) ~ E10401001 - Ampliar la cobert /el estatal en materia educatly o ‘
e : Ead e 2 : = + r 2 Programas de Media s T

OBJETIVO PS05010001 - Aseg) &l accaso, p ia y egreso de los de todos los niveles | derecho a la ed

‘....._”‘ Madificads
 99,517,215.00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Indicadores conavance |  Indicadores sln avance:

17 1 4 10 10
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PRBRREP67

Naclonal del Estado de Chihuahua lienen dificultades para concluir sus estudios de nivel superior

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Glave FONE 4 Descripsisn . origen B ~Interrelaciones ‘Porcentaje. Autorizado . Modificado ‘Gasto ] Varicién
1110199 RECURSOS DEL ESTADO hm.ﬂr_ﬂmmm 2E212C1- COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 9.85% 9,795,999.00 9,709,999.00 .00 . 9,799,099.00
1114999 INGRESCS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS N_MM—WIMOW 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERICR 24.38% 24,268,008.00 24,268,008.00 .00 24,268,008.00
1489829 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES H”Mﬂﬂ)m—,mmﬂmm PROPIOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 0.00% 0.00 .00 .00 .00
2533380 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FONE) “M“M”M_rommw 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR B5.77% 65,449,208.00 65,449,208.00 65,448,208.00

Total do presupuesta 100.00% | mszs aasinaisog

“iis G i
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Mes de Enero del 2026 . PRARREPIGT
434 - UNIVERSIDAD PEDAGGGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2E212C1 - COBERTURA EN EDUGACION SUPERIOR = v
= Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de 5
Nivel/ ; Nombre del Indicador Métododo | Tipo/Sentido/imension/ ; Unidad de - Valor Logrado Valor Logrado | Hcach Supuesios
Referencla Resumen Narrative Descripeisn del Indicador Cilculo FrecuenciafTrayectoria Férmula f Variables de la Férmula Clasificacién Madlda Valor Reprog. Meta ik | Av. Men. e e Av. Acu, Varificacion
FIN Contribuir a ampliar la cobertura Parcentaje coberturade la  PORCENTAJE (MTC/PECH)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos egresados de
a nivel estatal en materia Universidad Pedagégica Sislema SIGA media superior se Inscriben
educativa medlante un serviclo  Naclonal del Estado de MTC = Matricula totol del ciclo ACUMULADO  Estudiantes 4,778.00 296 0.00  0.00 0.00 000 Control Escalar en las Inslituciones de
qui ® y ci = y Anual-— educacién superior
ASCENDENTE PECH = Poblacién estudiantil del estado de  CONSTANTE Estudiantes 161.512.00 161,512.00 161,512.00
Mide la proporcién da Chihuahua de 18 & 23 afios
esludiantes en el Estado de
Chihuahua que son atendidos
por la Universidad que egrasan
del sistema educaliva estatal en
relacién con la poblacién
asludiantil del Estado de
Chihuahua en el rango do edad
da 18 a 23 afios
Justificacién  : Este mes no genero Informacién
Observaciones :
PROPOSITO Lasylos de la P je de atencién ala  PORCENTAJE Estralégico (MT/EMS)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los egresados de
Uni Ped Nacienal soclal en Ascendente ) Sistema SIGA educacion media superior
del Estado de Chihuahua tienen  Media Superior Eficacia MT = Malricula total ACUMULADO Estudiantes 4,778.00 11.08 0.00 000 000  0.00  control Escolar desean continuar can sus
Hlid s N
“woac&nmmwuﬂﬁ_a“mnﬁwwem Mitk ln proporcidn de N ENTE EMS =Egresados de educacionmedia  CONSTANTE  Estudiantes 43,110.00 43.110.00 43,110.00 A= Siies
estudiantes en el Estado que suparior del estade de Chihuahua
san atendidos pemanencen y
concluyen sus estudios
salisfactoriamente en relacién
con la peblacién estudiantil
egresada del nivel medio
superior del Estado de
Chihuahua en el rango de edad
de 18 a 23 afos
Justificacién  : Este mes no gencro Informacién
Observaclones :
COMPONENTE Vi en je da i PORCENTAJE Geslign (ECPP/EIRPP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudianles se interesen
coi P ista otorgada que yen sus Ascendenla : . Informe de Praciicas por coneluir sus praclicas
profesionales Eficacia ECPP = Estudiantes que concluyen sus ACUMULADO Estudiantes 750.00 4545 0.00 000 0.00 F i 5
Semestral practicas profesionales Coordinacion de Licenciaturas
Mide el porcentaje de ASCENDENTE EIRPP = Estudiantes que ingresan a realizar CONSTANTE Estudiantes 1,650.00 1,650.00 1,650.00 Semestral—
Estudiantes que canluyen el sus praclicas prolasionales
Programa de Practicas
Profesionales en las diferentes
licanciaturas ds la UPNECH an
relacién a los eoludiantes que
ingresan a realizar sus
praclicas
Justificacién  : Este mes ne genero Informaclén

Observaciones :
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Mes de Enero del 2026 PRERASPISH
434 - DAD PEDAGO! . DEL ESTADD DE CHIHUAHUA
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR
Objetives Indicador. Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / Nomibre dal Indicador / Métodade | Tipa/Sentido(Dimensian/ : Unidad do : Valor Logrado Valor Logrado 4 VeriRcacion Cupdstios
_Referencla Resuman Narrativo Descripeion del Indlcador Calculo FrecuencialTrayeclorla FemuiEXadaes da ta Formala Llasiticarion Medida Valor Reprog. Meta del mes N Acumulado AviAcys g
ACTIVIDAD R de solicil para aje de ol PORCENTAJE Geslidn (EPASIELVRSS)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
cofo1 servicio soclal que gestionan su servicio Ascendente Informe de Estudiantes que en realizar su serviclo social
soclal Eficacia EPAS = Esludiantes que gestionan su ACUMULADO Esludiantes 815.00 7342 15.00 1.35 1500 135  gestionan Serviclo Social
Mensual serviclo social Coardinacién de Licenciatura y
Mide el porcentaje de ASCENDENTE ELVRSS = Estudiantes de licenciatura CONSTANTE Estudiantes 1.110.00 1,110.00 1,110.00 Unidades
Esludiantes de licencialura qua viables para realizar su serviclo social Mensual—
cumplen con los requisitos para
incorporarse al programa de
Serviclo Social y se Inscriben
en sus unidades, an relacion al
total de estudiantes de
iencalura viables para
raalizar su servicio social
Justificaclén  :Informaclan reciblda por el drea de Vinculacién y becas
Observaciones :
ACTIVIDAD &n da ios de F sjo do de PORCENTAJE Gestisn (CFG/CCP)"100 DOCUMENTO INTERNO- La Universidad Pedagégica
coi02 colabaracién para formaclén colaboracién firmades Ascendents . Convenios de Colaboracion Macional del Estada de:
profesional Eficacia CFG = Convenios de colaboracion firmados  ACUMULADO Convenios 35.00 100.00 000  0.00 000 000  firmadas Chihuahua se interese en
Midel el porcentaje de Mansual _ . i Coordinacitn de realizar vi ign con
Convenios firmados en recloria ASCENDENTE CEP = Convenles de cilnbortisn CONSTANTE  Cafvenjos L] 3300 500 Mensual— otras Instituciones
y unidades en beneficio de fas programados
esludiantes en relacién a los
convenios programados
Justificacién  ; Este mes no se generc Informacién
Observaciones ;
COMPONENTE i enlinea P e de PORCENTAJE Geslidn (ERSLMTE) 100 DOCUMENTO INTERNG- Personal de la Unidad
coz praporcionados que reciben servicio en linea Ascendents Archives inlernos de Unidades y  Virtual y Unidades
Eficacia ERSL = Estudiantes qus recibsn servicio en  ACUMULADC Estudiantes 320.00 870 35000 7.33 35000 7.3 Sistemas y Redes proporclonen a los
Mide el porcentaje de Semestral linea Unidades y Sistemas y Redes  esludianles serviclas an
Estudiantes de la Universidad ASCENDENTE MTE = Matricula Total de Estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,778.00 4,778.00 4,778.00 Semesiral— linea de acuerdo a sus
que se les proporciona necesidades
Serviclus en linea para saber
en que servicios se requiere
mayor alencién.
Justificacién  : Informacién reciblda por fa Unidad Virtual
Observaclones :
ACTVIDAD Induccién a la plataforma virtual  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Goslin (ERCIP/MTEUV) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
Co201 que reciben cursos de Ascendente . . Informe de estudiantes que reciblr capacitacin de
Inducelén a la plataforma Eficacla ERCIP = Estudiantes que reciben cursos de  ACUMULADO Estudiantes 125.00 39.06 000 000 0.00 000  reciben cursos da induccién induccion para facilitar su
Semestral induccion a la plataforma Sistemas y Redas uso
Mide el porcentaje de ASCENDENTE MTEUV = Malricula Total de estudianies de- CONSTANTE Estudiantes 320,00 320.00 320.00 Semestral-—

Esludiantes de la Unidad Virtual
de la Universidad usuarios
permanentes da la Platalorma
Virlual para su formacion
profesional en relacidn ala
matricula total de Unidad Virtual

ta Unidad Virtual
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Mes de Enero del 2026 PRBRREP357
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA :
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 7
Objetivos e Andicador ; Meta Avances del Indicador ) Medlo do
Nivel /. Nombre del ndicador/ |  Métododo | TipoiSentidofimer e e o | Unidad do. Valor Logrado: Valor Logrado rifsacion Shptiesios
Referancia Reauman Narrsiive Destripcionidal Indizador | Calcils _ & clalTrayectarta Férmula ! V s de fa Férmula. Clasificacién “Medida Valor Reprog. Moata e\ fries Av. Men. Acumutado. | AV Acu. Vo
Justificacion  : Este mes no genero Informacién
Observacianes :
ACTIVIDAD Generaclén de usuarios an la Promedio de usuarios FROMEDIO_SIMP Geslidn (UGPVIMTE) DOCUMENTO INTERNO- Laos estudianies no cuenten
€o0202 plataforma virtual generados en la plataforma  LE Ascendenle Sistema SIGA con serviclo de internet
virtual Eficlancia UGPV = Usuarios generados en la ACUMULADO  Usuarios 1,215.00 0.25 000 0.0 0.00 000  Conlrol Escolar
Semeslral plataforma vidual Semesiral—
Mide el promedio de usuarios REGULAR CONSTANTE ~ MTE = Matricula tolal de estudiantes CONSTANTE Matricula 4,778.00 4,778.00 4,778.00
generados a los esludiantes de
todos los programas educativos
que tienen una cuenia
institucional activa en relacién a
la matricula total, para canocer
cuantos alumnos se encuentran
registrados.
Jusfificacién  : Este mes no se genera Informacién
Observaciones :
COMPONENTE Apoyos ala & de PORCENTAJE Geslion (EBE/MTE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Gohiemo Federal y estatal
co3 gestionados que reciben becas externas Ascendente Informe de becas externas amplié sus programas de
gestionadas Eficacia EBE = Esludiantes beneficiados con becas  ACUMULADO Estudiantes 610.00 1277 0.00 0.00 000 000 Coordinacion de Vinculaclon becas en beneficio de la
Semestral exlemas gestionadas — pablacian estudiantil
Mide el porcentaje de ASCENDENTE MTE = Matricula tolal de estudiantes CONSTANTE Estudiantes 4,778.00 4,778.00 4,778.00
Estudiantes de todas las
Unidades Académicas que
reciben becas externas do
organismos estatales y
nacionales en relacién a la
matricula tofal
Justificaclén @ Este mes no genera Informacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de de F jo do PORCENTAJE Gestién (ESR/MTE)'100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se interesen
co3n beca que realizan solicitudes de Descendente N = Informe de Soli de becas lizacian de
beca Eficacia ESR = Esludiantes con solicitudes ACUMULADO Estudiantes 650.00 13.60 000 0,00 0.00 0.00 gxiemas udes para el
Semestral realizadas Coordinacién de Vinculacién olargamientio da becas
Mide el porcentaje de DESCENDENTE MTE = Matricula tolal de estudiantes CONSTANTE Estudiantes. 477800 4,778.00 4,778.00 Semestral—
Estudiantes qua formalizan una
solicitud de beca ante un
organisma externo en relacién
a la matricula total para conocer
a los estudiantes que requieran
Ia beca estudiantil,
Justificacién  : Este mes no genera Informacién

Observaciones :
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Mes de Enero del 2026 PRERREP367
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR e
Objetivos indicador : Motz Avances del Indicador ;&L,n.
Nivel/ e Nombre del Indicador / Métodode | TipolSentidolDimension/ 2 Unidad de . : Valor Logrado | vatarLogrado | i i Supusstos
! Descripcisn det Indicador Calculo Eriineiiciaryectona Férmula  Variables do fa Férmula Clasificacién Madida Valor Reprog. Meta LRl Av. Men, hcumalado AV. EF. rificacion
ACTIVIDAD de solicitudes de F Je da PORCENTAJE Gestin (ESVIMT)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes cumplan
Co0302 beca con solicitudes autorizadas Ascendenle 5 Informe de solicitudes validadas can tedos los requisitos
Eficacia ESV = Esludiantes con soliciiudes validadas ACUMULADO Estudiantes 610.00 1277 000 000 000 000  Coprdinacién de Vinculacisn salicltados en las
Mﬁaﬂ.hﬂuﬂwﬁu. e MT = Matricuila total de estudiantes CONSTANTE  Estudianles 4778.00 4,778.00 4778.00 Stk — ronacslmin
beneficiados con una beca por
organismos extemnos al cumplir
con todos los requerimisntos ds
dicho organismo en refacian a
Ia matricula fotal
Justificacién  : Este mes no genera Informacién
Observacianes :
COi TE Tutorias Promedio de tutorias PROMEDIO_SIMP Geslién (TAB/ERT) DOCUMENTO INTERNO- El esludiantado se inlerese
co4 académlicas brindadas LE Dascendente . . Reporte de estudianles que en lomar lulorias
Eficiencia TAB = Tutorias académicas brindadas ACUMULADO Tutorfas 500.00 Q.75 4400 0,00 4400 0.00  raciben tutprlas
tral
m%ﬂﬁ_ﬂﬁoﬂﬂhug ] T ERT = Estudiantes que reciben lulorias ~~ ACUMULADO  Esludiantes 670,00 0.00 000 SRl fdimien
acompafiamiento a través da la
tuloria para lograr la
acreditacion de alguna materia
en relacién a los esludiantes
que presentan materias
reprobadas
Justificacidn  : Informacién recibida por las Unidades de la UPNECH
Observaciones ;
ACTIVIDAD Implementacion del programa de Porcentaje de docentes que  PORCENTAJE  Geslidn (DIPITDY 100 DOGUMENTO INTERNO- La poblacién estudianti
co401 tutorias Implementan el pragrama de Ascendente Informe de docantes can aslsta y comprenda las
titoras Eficacia DIP = Nimero de docentes que ACUMULADO  Docents 80.00 2312 200 058 200 058  programa de tulorias wiorfas
Mensual implemenian el programa de fularfas Unidades y Coordinacion de
Mide del porcentaje de ASCENDENTE TD = Tolal de docentes de la Universidad ~ CONSTANTE Docente 346.00 346.00 346.00 Licenciaturas
docentes que llevan a cabo el Mensual—
programa de tutorfas tanto de
manera indivudual come grupal
en relacién al total de docentes
de la Universidad
Justificacion  : Informacién recibida por las Unidades de la UPNECH
Observaciones :
ACTIVIDAD C de en F sje d PORCENTAJE Geslién (DCTTD) 100 DOCUMENTO INTERNO- La Inslitucién ofrezca
co4p2 programas de tutorias capacitados en el pragrama Ascendents Infarme de docenles capacilados cursos de capacitacian y
de tutorias Eficacia DCT = Docentes capacitados en el ACUMULADO Docente 67.00 19.36 56.00 16.18 56.00 16.18  gniuterias actualizacisn
Mensual programa de lutorias Coordinacién de Licenciatura
Mide el porcenlaje docenlss ASCENDENTE TD = Tolal docentas da la Univarsidad CONSTANTE Daocente 346.00 346.00 346.00 Mensual—

Justificacién
Observaciones :

Inscritos en programas
formativos da lutorias en
relacién al total de docentes

: Informaclén reciblda por el &rea de Formacién Continua
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Mes de Enero del 2026 PRBRREP36T
434 - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA > :
2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR - i
‘Objetivos 2 : i Indicador 2 Meta _Avances def Indicadar Medio de
Nivel /. ‘Nombre del indicador/ Méatodo de d g Unidad de Valor Logrado . Valar Logrado ién  Supusslos
Descripelon del Indicador Caleulo " yactor Formula /' de fa Férmula ClasHicaclién Medida Valor Reprog. Mata e Av. Men. AclliEda Jc.>n=. Verificacl
COMPONENTE E i6n da | ipelén otorgada P je de de PORCENTAJE Gestién (EIOEIR) 100 DOCUMENTO INTERNQ- Los estudiantes se interesan
cas inscripcidn otorgadas Descendente . . Informe de alumnos que reciben  en solicitar la exencidn de
Eficacis EI0 = Exenciones de inscripcin otorgadas  ACUMULADG  Exenclones 950.00 97.94 471.00 48.56 47100 4856  exencitn de nsaipcién inscripeién.
- N
R ks el e EIP = Exenciones da inscripcién CONSTANTE  Exenciones a70.00 970.00 970,00 ConlrolEacolar
estudiantes da las diferentes programatias
unidades académicas con
condonacién de pago clorgada
con la finalidad de que puedan
conlinuarcon sus esiudios.
Justificacién  : Informacién recibida por el droa de Tesororia
‘Observaciones : Fallo en la porque las se dan en enero fechas de inscripciones por lo que no se considero ese aspecto
ACTIVIDAD de solici para F de solicil PORCENTAJE Gesfién (SRISPR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los esludianies se interesan
Co501 exenclén de inscripcién para exenclén de Inscripcién Descandenia o Reporte de Solictudes de por oblener una
recibidas Eficacia SR = Solicitudes reclbidas ACUMULADO Solicitudes 85000 97.84 471.00 48.56 47100 48.56  gxencién de pago condanacian de pago en su
l iWE Unidad i
Mids 8l porcentaje dé recepcion Hﬂmﬂﬁmim SPR = Soliciludes programadas a recibir ~ CONSTANTE  Sollcitudes 97000 970.00 970.00 il W Tnscigein
de soliciludes a estudiantes de
las diferentes unidades
académicas que realizan una
solicitud de exencién de
in: cién del semeslre con la
finalidad de conocer cuantos.
son los estudiantes
interesados.
Justificacién  : Informacién recibida por el drea de tesoreria
Observacianes : Fallo en la calendarizacién porque las condenaciones se dan en enero fechas de inscripciones por lo que no se considero ese aspecto
ACTIVIDAD A izacién de para F de PORCENTAJE Geslion (SEIA/SEIP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes se apegan
cos02 exenclon de Inscripcién para exencién de inscripcign Ascendente Infarme de solicitudes al proceso para la
autorizadas Eficacia mm.),u ,mumnzca_mn para exencion de ACUMULADO Solicitudes 950.00 a7.94 471.00 4856 471.00 4856  auiorizades autorizacién de exencion de
Semeslral Inscripcién autarizadas Unidades y Canlrol Escolar inscripclén de pago,
Mide el porcentaje de ASCENDENTE SEIP = Solicitudes para exencion de CONSTANTE Solicitudes 970.00 970.00 870.00 Semaeslral—
aulorizacidn de soliciludes de inscripcién programadas
estudiantes de las diferentes
unidades acaémicas para
recibir una exencién de
inscripcion en relacién a la
matricula total de estudiantes
Jusfificacién  : Informacién recibida por el drea de tesoreria

Observaciones : Fallo en la

porque las

se dan en enera fechas de Inscripclones por lo que ne se considero ese aspecto
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